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A) SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

l. HATALYBALEPES

A Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunatijvaros Szervezeti ¢s Mitkddési Szabalyzata
az Allami Egészségiigyi Ellatdé Kozpont — mint az Intézmény fenntartdi jogai gyakorlasara
kijelolt szerv - jovahagyasa napjat kovetd napon 1ép hatalyba.

Az SZMSZ folyamatos karbantartasarol a foigazgato, illetve az altala kijeldlt személyek
gondoskodnak. A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat eredeti példanyat a gydgyintézet
foigazgatosagan kell megorizni, fobb rendelkezéseit az érintettekkel munkaértekezleteken kell
ismertetni. A hatadlyos SZMSZ a hatdlybalépést kovetden a belsd informatikai héalozaton is
olvashato.

A Szabalyzat ismerete minden dolgozé munkakori kotelessége, ezért az adott belsd szervezeti
egység vezetdje koteles a szabdlyzatba az 4llandd betekintés jogat a dolgozdknak biztositani.

A Szervezeti és Mukodési Szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejileg a korabbi SZMSZ
hatalyat veszti.

1. A Szent Pantaleon Koérhaz-Rendeldintézet Dunatjvaros adatai

1.1. A koltségvetési szerv neve

Szent Pantaleon Kérhaz-Rendeldintézet Dunaujvaros

1.2. A koltségvetési szerv PIR torzsszama:
791946

1.3. A Szent Pantaleon Kérhaz-Rendeléintézet Dunaujvaros székhelye

2400 Dunatjvaros, Koranyi Sandor utca 4-6.

1.4. Telephelye:

e 2400 Dunatjvaros, Vasmi ut 10.
e 2400 Dunaujvaros, Erkel kert 23.

Fioktelep(e):
e 8100 Varpalota, Honvéd u. 2.

1.5. Alapitoi jogok gyakorldja:

Emberi Eroforrasok Minisztériuma
1054, Budapest, Akadémia utca 3.

Alapito okirat kelte: 2019. marcius 11.
Alapit6 okirat szama: 2951-5/2019/PKF
Alapités idépontja: 2011. julius 1.

1.6. A koltségvetési szerv fenntartojanak neve és székhelye:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

1.7. A koltségvetési szerv kozépiranyité szervének neve és székhelye:

Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont



1125 Budapest, Diods arok utca. 3.

Az atruhdzott irdnyitasi hataskorok: a kozépiranyito szerv az allamhéztartasrol szol6 2011. évi
CXCV. torvény 9. § b) és g)-j) pontja szerinti irdnyitasi hataskoroket gyakorolja.

A kozépiranyitd szervet kijelold torvény, kormanyrendelet: az Allami Egészségiigyi Ellatd
Ko6zpontrol szol6 27/2015 (11.25.) Korm. rendelet.

1.8. A koltségvetési szerv vezetojének kinevezési rendje:

A Kkoltségvetési szerv foigazgatojat és gazdasagi igazgatdjat palyaztatds utjan kell
kivalasztani. A fOigazgatd és gazdasagi igazgatd kinevezését vagy megbizasat, valamint
felmentését vagy a megbizasanak visszavonasat a kdzépiranyitod szerv késziti eld.

A fbigazgatot és a gazdasagi igazgatot az egészségiligyért felelés miniszter nevezi ki, vagy
bizza meg, menti fel vagy vonja vissza a megbizdsat, illetve — ha a vezetdvel a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény vezetd allasu munkavallalékra vonatkozo
rendelkezései alkalmazdsaval munkaviszonyt kell 1étesiteni — a vezetdvel munkaviszonyt
1étesit, azt megsziinteti.

A {fOigazgatd felett az egyéb munkaltatdoi jogokat a kozépiranyitd szerv fdigazgatdja
gyakorolja. A gazdasagi igazgatd dijazasanak megallapitasat az AEEK fSigazgatoja, egyéb
munkaltatdi jogokat a koltségvetési szerv foigazgatoja gyakorolja.

A palyaztatasra és foglalkoztatasra a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII.
torvény, a munka torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. torvény alapjan, illetve a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL torvény egészségiigyi intézményekben
torténd végrehajtasarol szolo 356/2008. (XI1.31) Korm. rendelet eldirasai az irdnyadoak.

1.9. A Szent Pantaleon Korhaz-Rendel6intézet Dunatjviaros mindségiranyitasi
rendszere:

A Tanusitds az 1SO 9001:2015, az 1SO 14001:2015 (kornyezetiranyitas), az OHSAS
18001:2007, MEBIR (Munkahelyi Egészségvédelmi ¢és Biztonsagi Iranyitdsi Rendszer)
szabvanyokra tortént. A  koérhazban mikodtetett mindségiranyitasi  rendszert a
Mindségiranyitasi Kézikonyv, a Kornyezetirdnyitasi Kézikonyv és a MEBIR Kézikonyv irja
le.

1.10. A koltségvetési szerv miikodési kore:

Miikodési engedélyben meghatarozott ellatasi tertilet.

1.11. A koltségvetési szerv kozfeladata:

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedéen a
jaro- és fekvobetegek diagnosztikus és terdpias szakorvosi ellatdsa, rehabilitacioja és
kovetéses gondozasa.

1.12. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére Kiterjedden
a jaro- és fekvobetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa, rehabilitacioja és
kovetéses gondozasa.



Ellatasi teriiletén feladata a jaro-és fekvobetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa,
rehabilitacidja és kovetéses gondozasa, ennek keretében fekvObetegek aktiv és kronikus
ellatasa, rehabilitacioja, jardbetegek gydgyitd és rehabilitacios szakellatasa és egynapos
ellatdsa az egyén gyodgykezelése, életveszélye elharitasa, a megbetegedés kovetkeztében
kialakult allapot javitdsa vagy a tovabbi allapotromlas megeldzése céljabol.
Alaptevékenységébe tartozik a gyogyszer és gydgyaszati termék kiskereskedelme,
orvostudomanyi kutatdsok végzése, szakmai gyakorlati oktatas és felséfoku szakképzés
végzése.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolédsa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

1 | 861000 Fekvobeteg-ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése:

kormanyzati
funkcioszam kormanyzati funkcido megnevezése
1 | 071110 Gyobgyszer-kiskereskedelem
2 |071210 Egyéb gyogyaszati termék kiskereskedelme
3 |072112 Haziorvosi iigyeleti ellatas
4 |072160 Betegszallitas, valamint orvosi rendelvényii halottszallitas
5 1072210 Jarobetegek gyogyito szakellatasa
6 | 072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa
7 | 072230 Jarobetegek gyogyitd gondozasa
8 072240 Jarébetegek egynapos ellatisa
9 | 072311 Fogorvosi alapellatas
10 | 072312 Fogorvosi iigyeleti ellatas
11 | 072313 Fogorvosi szakellatas
12 | 072420 Egészségligyi laboratoriumi szolgaltatdsok
13 | 072430 Képalkot6 diagnosztikai szolgaltatasok
14 | 072450 Fizikoterapias szolgaltatas
15 | 073110 Fekvobetegek aktiv ellatasa altalanos korhazakban
16 | 073120 Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos korhazakban
17 | 073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacios ellatas altalanos korhazakban
18 | 073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)
19 | 073410 Egészségligyi apolas bentlakassal
20 | 074011 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas
21 | 074012 Foglalkozas-egészségiigyi szakellatas
22 | 074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok
23 | 074020 Sportolok sportegészségiigyi vizsgalata, feliigyelete, ellenorzése
24 | 074031 Csalad és novédelmi egészségiigyi gondozas
25 | 074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas
26 | 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok




27 | 074060 Vér-, szovet- és egyéb kapcsolodo szovetbank
28 | 075010 Egészségliggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
29 | 076061 Kornyezet-egészségiigyi feladatok
30 | 076062 Telepiilés-egészségiigyi feladatok
31 | 076063 Sugar-egészségiigyi feladatok
32 | 076064 Kémiaibiztonsag-egészségiigyi feladatok
Elelmezés- és  taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellendrzés,
33 | 076070 tanacsadas
Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsaval Osszefiiggd
34 | 092270 mikodtetési feladatok
35 | 094130 Egészségiigyi szakmai képzés
Gyermekek napkozbeni ellatasa csaladi bolcsode, munkahelyi bolcsode,
36 | 104030 napkozbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkdzbeni ellatas atjan
1.13. A koltségvetési szerv feladatmutatoi:

A fekvobeteg ellatasban aktiv, rehabilitdciés és kronikus korhdzi adgyszam, a jarobeteg-
ellatasban a szakorvosi napi draszam.

1.14. A koltségvetési szerv teljesitménymutatoi:

A fekvébeteg ellatasban a felvett betegek szadma az eset sulyossagat mutatd Un. ,,sulyszam”,
az apolasi napok szama, a jar6-beteg ellatdsban az ellatott esetek szama, egynapos ellatasok
szama beavatkozasok szama és az ehhez kapcsolodo WHO pontok szama.

1.15. A koltségvetési szerv egyiittmiikodése:

o Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpont

o Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld

e Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 Teriileti Hivatalai

e EMMI Orszagos tisztifdorvosi feladatokért felelds helyettes allamtitkarsaganak
Egészségligyi Igazgatasi Fdosztalya

e Kormanyhivatalok népegészségligyi szakigazgatasi szervei

e az ellatési teriilet onkormanyzatai

e szakmai kollégiumok

e Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem

e Magyar Orvosi Kamara

e Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara

e cgyéb egészségligyi intézmények

e tarsadalmi szervezetek

1.16. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya:

A koltségvetési szerv foglalkoztatottjai:

a)kozalkalmazotti jogviszonyban
b)szabadfoglalkoztatas keretében
C)egyéni egészségiigyi vallalkozoként
d) tarsas vallalkozas tagjaként
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e) munkaviszonyban
f) megbizasi jogviszony
g) onkéntes segitéként foglalkoztathatoak.

1.17. Az koltségvetési szerv korbélyegzije:

Lenyomata:

1.18. A koltségvetési szerv cégjelzése, logoja:

1.19.Szervezeti egységek tervezett 1étszama 2015. marcius 1.

A 2015. évi koltségvetés tartalmazza

1. Betegellatasban kozvetlen részt vevo dolgozok:
1. FekvObeteg-ellatas

Orvos 132 16
Szakdolgozdok, illetve adm., szoc. munkas, 391 fo
dietetikus, rehab. munkacsoport, beteginformacio,
korhazhig., gyogytornasz, betegszallitok

2. Jarobeteg-ellatds (Gondozas)
Orvos 10 6
47 £6

Szakdolgozdk, Asszisztensek

3. Diagnosztika (Gyogyszertar)
Orvos, gyogyszerész 20 6
Szakdolgoz6 (assz. kp miitdsz., gyogyszertar) 109 {6
II. Gazdasagi, muszaki, fizikai 157 16
I11. Osszesen 866 6
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2. A Kkoltségvetési szerv misszioja

A Szent Pantaleon Koérhdz-Rendeldintézet Dunatjvaros célja és feladata, hogy a régid
meghatarozo egészségligyi intézményeként jaruljon hozzd az emberek egészségének
megorzéséhez, egészségromlasuk megeldzéséhez, betegségeik gyogyitdsdhoz, egészségiik,
¢letmindségiik €s munkaképességiik lehetséges helyreallitasahoz. Segitsen minden korosztalyt
abban, hogy ¢életéveit minél hosszabban egészségben toltse el. Intézményiink az orvoslas és a
tarstudomanyok eredményeit folyamatosan kovetve és alkalmazva torekszik arra, hogy
betegeit a lehetd legmagasabb szakmai szinvonalon, az elvarhaté legnagyobb gondossaggal
lassa el. A humanum ¢és az etika irott €s iratlan szabalyai szerint gondoskodjon a kérhazunkat
bizalmaval megtiszteld betegekrdl — és ennek sordn a mindség teljes korli biztositasat célozza
meg. Mikodése soran alapvetd célként igyekszik kiérdemelni a betegek és a lakossag
bizalmat. A rendszeresen végzett betegelégedettségi vizsgalatok visszajelzéseit figyelembe
véve torekszik az ellatds mindségi javitasdban eredményt elérni. A korszerli, magas
szinvonali, hatékony miikodés érdekében segiti munkatarsait a fejlodésben és a
megujulasban, biztositva az ehhez sziikséges feltételeket.

3. A koltségvetési szerv feladatai

A koltségvetési szerv kozfeladata: Az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény alapjan,
ellatasi teriiletére kiterjedden a jard- és fekvobetegek diagnosztikus €s terapids szakorvosi
ellatasa, rehabilitacidja és kdvetéses gondozasa.

Intézmény:

e Fekvdbeteg agyakat folyamatos munkarendben miikodtetd, gyogyitast, magas szintii
diagnosztikai ellatast, apolast nyljté intézmény, amelyben mindenkor orvos és
egészségligyl szakdolgoz6 gondoskodik a beteg felvételérdl, gyogyitasarol, apolasarol
¢s feliigyeletérdl a fekvobeteg osztalyokon.

e Egynapos ellatasi formaban biztositja a tartds hospitalizaciot nem igényld, miitéti és
egyéb invaziv beavatkozason atesett betegek ellatasat, az intézmény altal biztositott
fekvObeteg hattérrel.

e Végzi a betegek gyogyitasat, akiknek egészségét helyredllitani vagy betegségiik
stlyosbodasat megeldzni a haziorvosi, egyéb jarobeteg-szakellatasban, illetve otthoni
fekvobetegként nem lehetséges.

e Diagnosztikai osztalyokkal és részlegekkel rendelkezik, jaro-beteg szakellatast biztosit
szakambulancidk, szakrendelések és gondozok miikddtetésével.

e Konzultativ segitséget nyljt a haziorvosi ellatds orvosai szdmara.

e Egyiittmiikddési szerzOdés alapjan Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem
hallgatéinak gyakorlati oktatasat végzi.

o [Lakossagat ellatd kozforgalmi gydgyszertart miikodtet Dunatjvaros lakossaga
szadmara.

e QGyakorld teriiletet biztosit tobb egyetem, fOiskola egészségligyi szakképzd iskola,
képz6 kdzpont tanuldi részére.

e A Korhaz zavartalan mikodéséhez sziikséges gazdasagi-muszaki szolgalatot jorészt
sajat szervezete utjan latja el.

A szervezeti egységek altal ellatott feladatok, munkafolyamatok leirdsat, a szervezeti egység
vezetdinek és alkalmazottainak feladat- és hataskorét ( munkakorét ), a helyettesités rendjét a
Mindségiranyitasi Kézikonyv, ezen beliil az egységszintii miikodési szabalyzatok részletesen
tartalmazzak.
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3.1. A kozremiikodok intézeten beliili miikodése, kapcsolatrendszere

A gybgyintézetek miikodési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérdl szold 43/2003. (VIL.
29.) ESzCsM rendelet 4. § (2) g) pontja szerint, ha a gydgyintézet az altala nyujtott
szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltatd kozremiikodését is igénybe veszi, e
kozremtikddd gyogyintézeten beliili miikodésére, kapcsolatrendszerére vonatkozoé eldirdsokat
szabalyozni sziikkséges. Amennyiben intézménylink mas egészségiligyi szolgaltato
kozremikodését is igénybe veszi, az SzMSz fiiggelék, szabalyzatok 44. szamu A
kozremiikddok intézeten beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje cimili szabalyozas
az iranyado.

4. A koltségvetési szerv tevékenységének folytatasat szolgalo vagyon, ill. miikodésének
bevételi forrasai

4.1.Az intézmény feladat ellatdsat szolgalé vagyon allami tulajdon, mely tekintetében az
AEEK a tulajdonosi joggyakorol6.

4.2. Az egészségbiztositasi alap kezel6jével megkotott finanszirozasi szerzodés alapjan, a
tarsadalombiztositas finanszirozdsara vonatkozod jogszabalyok szerint 4tadott pénzeszkozok.

4.3. Az AEEK /006678/2013. szamii Vagyonkezelési Szerzédésének 3.4. pontjaban foglaltak
szerint meghatarozott felujitasi, beruhdzasi, valamint a mikddtetés szinvonalanak javitasat
célz6 tdmogatas.

4.4. A részleges vagy teljes téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasokbol szarmazod
sajat bevételek.

4.5. Az intézmény szabad kapacitdsban végzett tevékenységébdl, valamint a palyazati és
egyeb forrasokbodl szarmazo bevételek.

4.6. Az intézmény szamlaszama: Magyar Allamkincstir Fejér Megyei Igazgatosag:
10029008-00024371-00000000

4.7. Az intézmény az altalanos forgalmi ad6 alanya, adoszama: 15791942-2-07

4.8. Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem végez. A téritési dijas tevékenységet
szabad kapacitasra szdmoljuk el.

5. A koltségvetési szerv képviselete
Az Allamhéztartisi Torvényben, valamint a Polgari Torvénykényvben meghatarozott
képviselet szempontjabol az egyszemélyi felelds jogkorét a foigazgatd gyakorolja.

A Szervezeti és Miukodési Szabdlyzat alapjan, az igazgatok jogosultak az intézmény
képviseletére sajat hatds- és jogkoriikon beliil, illetve az altaluk megbizott intézményi
dolgozo(k) révén.

Az intézmény jogi képviseletét jogi végzettségli személy lat(hat)ja el az adott ligyre
vonatkozo eseti, illetve altalanos tevékenységi korben allando féigazgatdi megbizas alapjan.
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6. A koltségvetési szerv dolgozodinak altalanos kotelességei

6.1. Valamennyi dolgozé kotelessége sajat munkateriiletén

El6segiteni az intézet célkitlizéseinek maradéktalan és eredményes teljesitését,

a jogszabalyokban, bels6 szabalyzatokban és utasitasokban el6irt feladatokat eldiras
szerint végrehajtani, azok végrehajtasat eldsegiteni és ellendrizni,

munkateriiletén a torvényességet betartani,

munkakorével jaro (funkcionalis) ellendrzési feladatokat kovetkezetesen ellatni,

az intézeti vagyon és eszk0zok megdvasat eldmozditani,

baleset vagy anyagi kar megel6zése (megsziintetése) érdekében intézkedni, vagy az
erre illetékes figyelmét felhivni,

munkahelyén az el6irt iddpontban munkara képes allapotban megjelenni,
munkaidejét beosztasanak megfeleld az intézményen beliil hatékony munkavégzéssel
tolteni,

a felettese altal kiadott munkéat haladéktalanul megkezdeni, a vonatkozo
jogszabalyoknak és utasitasoknak megfelelden hatdriddre végrehajtani és
tevékenységérol felettesének beszamolni,

kikiildetése esetén a kikiildd felettes részére minden esetben tartozik jelentést tenni,
az intézet betegeivel a betegek hozzatartozoival és dolgozotarsaival szemben etikus,
udvarias, el6zékeny és figyelmes magatartast tantsitani, 61tézkodésében és
viselkedésében az intézet kdvetelményeinek megfelelni,

az elGirt szakmai oktatason, tovabbképzésen rendszeresen részt venni,

a rendelkezésére bocsatott munkaeszkozoket, felszereléseket gondosan megdrizni, az
anyagokat pedig takarékosan kezelni,

az intézet miikodéséhez sziikséges eszkdzoket és anyagokat kizardlag az intézet
érdekében hasznalni, illetve hasznositani,

a jogtalan hasznalattal az intézetnek okozott kart, a munkajog szabdalyai szerint
megtéritent,

a munkavégzés soran tudomasara jutd bizalmas adatokat megdrizni, azokat harmadik
félnek at nem adni.

6.2. A vezetok kotelességei, jogai

A jogszabalyokat, bels6 utasitdsokat €s rendelkezéseket a beosztott dolgozokkal
pontosan ¢s félre nem érthetd mdédon kdzdlni, azokat betartani és betartatni,
minden vezet6 koteles a dontést kozolni azokkal a dolgozokkal, akiket a dontés érint.
A kozlés elmaradasabol vagy késedelmébdl szarmazod karért a dontésre illetékes
munkajogi, illetve polgarjogi felelosséggel tartozik.
a munkafegyelmet betartani és betartatni,
a beosztott dolgozok munkajat ellendrizni,
elésegiteni az iranyitasa ala tartozo egységeknek a mas szervezetekkel valo zavartalan
egylittmikodését,
a dolgozdk részére a folyamatos munkat, illetve a munka elvégzésének feltételeit
biztositani,
sajat egysége munkajat az altalanos érvényl rendelkezések keretei kozott
megszervezni, a munkamodszereket meghatdrozni, a munkat operativan irdnyitani, azt
rendszeresen értékelni és az ehhez sziikséges adatszolgdltatdst megszervezni,
megallapitasairol, tapasztalatairél, az esetleges hidnyossagokrol, hibakrol a
feliigyeletet gyakorlo vezet6t tajékoztatni,
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e figyelemmel kisérni, hogy a dolgozok jogos illetményiiket, az Oket megilleté
kedvezményeket és juttatdsokat megkapjadk €s megakadalyozni minden olyan
cselekményt, amely jogosulatlan illetmény vagy egyéb juttatas felvételére iranyul,

e az iranyitasa alatt allo egységben a humanpolitikai célokat megvalositani,

e a beosztott dolgozdkat szakmailag segiteni, tovabbképzésiik feltételeit biztositani és
szakmai oktatasukat megszervezni, valamint sajat szakmai ismereteit folyamatosan
boviteni,

e apalyakezd6 fiatalok szakmai fejlodését elésegitent,

e a Dbalesetvédelmi és munkavédelmi utasitasokat betartani és betartatni, a
végrehajtasukat ellendrizni és az eldirds szerinti allapotok megvaldsulasat
szorgalmazni,

e a hozza tartozd szervezet altal készitett adatszolgaltatdsokat, leveleket és egyéb
tigyiratokat alairni vagy lattamozni,

e biztositani a nyilvantartasok, dokumentumok egyezdségét, az éltala irdnyitott teriileten
kiallitott mindennemti dokumentum ¢és nyilvantartds alaki, tartalmi, szdmszaki
szempontbol valo helyességét, teljességét,

e a dokumentumok gondos kezelését, eldirdsszerl irattdrazasat, megdrzését, selejtezését
a belsé eldirasoknak megfeleléen megszervezni,

e a dokumentumok 6rzésének, kezelésének rendjét biztositani és annak végrehajtasat
ellenérizni,

e intézkedni a kiils6 és belsé ellenérzés altal feltart, teriiletét érinté hianyossagok
megsziintetése érdekében,

e részt venni és véleményét kifejteni azokon a tanacskozasokon, értekezleteken,
megbeszéléseken, amelyek feladatkorébe tartozo kérdésekkel foglalkoznak,

e a munkateriiletét érint6 rendelkezést, ligyrendet, utasitast elézetesen véleményezni,
illetve ilyen készitését kezdeményezni,

e az intézeti munka hatékonysagat javitd, eredményességét noveld, fejlesztését célzo
javaslatokat tenni, illetve tamogatni,

e az irdnyitdsa ala tartozd szervezet részére eldirt feladatok nyilvantartdsi és
adatszolgaltatasi kotelezettségének maradéktalan teljesitésérdl gondoskodni.

6.3. Felelosek
e amunkaszerzdésiikben, a munkakari leirasukban és a belsészabalyzatokban
résziikre eldirt feladatok elvégzéséért, intézkedéseikért, utasitasaikért,
e anyilvantartasok, adatszolgaltatasok, jelentések tartalmi helyességéeért,
¢ valamint mindazokért, amit jogallasuknak, hataskoriiknek, beosztasuknak
megfeleléen tenni kell, illetve amit megtenni elmulasztottak.

7. Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

Az intézményben ellatott valamennyi fekvObeteg, jaro-beteg, egynapos ellatds keretében,
illetve gondozodintézeti kezelt beteg, valamint kuraszerti ellatdsban ellatott eset a
eMedSolution Korhazi Integralt Informacios rendszerben keriil adminisztralasra, a Kozponti
Laboratorium pdacienseit kivéve. Az egészségligyi informatikai rendszerek €s lizemeltetésiik
az Informatikai Osztaly hataskorébe tartoznak.

A eMedSolution rendszerben a hozzaférési jogkorok mind horizontalis, mind vertikalis

iranyban kiilon definidltak. Horizontalisan munkahelyenkénti, vertikdlisan szakmai
megosztast alkalmazunk (adminisztrator, apolod/asszisztens, illetve orvosi jogkordk). A
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rendszer mind kiilsé, mind bels6 adatforgalom esetén védett, illetéktelenek az adatokba
betekinteni nem tudnak.

Rogzitésre a kdvetkezo tipusu betegadatok keriilnek:
e SzoOveges adatok (anamnézis, statusz, epikrizis, dekurzus, zarojelentés, stb.)
e Kodolt alfanumerikus betegadatok (BNO, OENO, stb.)
o Urlapok
e Diagnosztikai adatok.

A rendszerben tarolt adatok az intézmény Adatkezelési Szabalyzatanak megfeleléen naponta
mentésre keriilnek.

A betegadatok havi rendszerességgel kerlilnek a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld felé.
A jelentések a NEAK altal biztositott ¢ jelentés feliilet honlapjara keriilnek tovabbitasra.

8. A magyar biztositassal nem rendelkez6 vagy mas hatilyos rendelkezés alapjan
magyar egészségiigyi ellatisra nem jogosult betegek ellatasanak téritési dija és
megfizetésének rendje

A Magyar Koztarsasag teriiletén  tartozkodo, egészségiigyi szolgéltatisra a
tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségiligyi ellatdsanak egyes
szabalyair6l sz616 87/2004. (X. 4.) ESzCsM rendelet kiterjed

L § (1)

a) a Magyarorszag teriiletén tartozkodd azon személyekre, akik az Ebtv. 10-17. §-aban,
tovabba a 18. §-a (5) bekezdésének a)-b) és e)-f) pontjaban, valamint a (6) bekezdésében
meghatarozott egészségiigyi szolgaltatast - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - vesznek
igénybe, és nem jogosultak

aa) a tarsadalombiztositds ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény alapjan egészségiigyi szolgaltatas
igénybevételére, valamint

ab) a menedékjogrol szolo 1997. évi CXXXIX. torvény hatdlya ala tartozo kilfoldiek
ellatasardl és tamogatasarol szold 25/1998. (II. 18.) Korm. rendelet alapjan az abban
meghatdrozott egészségligyi ellatasok téritésmentes igénybevételére;

b) az a) pontban meghatarozott egészségiigyi szolgaltatast nyujtd az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 3. §-d4nak f) pontja szerinti egészségiigyi
szolgaltatokra (a tovabbiakban: szolgaltato).

(2) E rendelet hatalya nem terjed ki:

a) a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségligyi szolgaltatasok téritési dijarol
szold 284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. szamu mellékletében meghatarozott
egészseégligyi szolgaltatasokra; valamint

b) kiilon jogszabaly alapjan allampolgarsagra és biztositasi jogviszonyra tekintet nélkiil
Magyarorszag teriiletén tartozkodd személyek szamara téritésmentesen jard egészségiigyi
szolgaltatasokra.

2. § (1) Az egészseégligyi szolgaltatasban - e rendelet alapjan - részesiild személyek az altaluk
igénybe vett egészségligyi szolgaltatasért a szolgaltatd altal meghatarozott és a fenntartdja
vagy tulajdonosa altal jovahagyott mértékii dijat (a tovabbiakban: téritési dij) kotelesek
fizetni.”

A jaro- és a fekvdbeteg-ellatidsban igénybe vett egészségiigyi szolgéltatdsért a magyar
biztositassal nem rendelkezd vagy mas hatalyos rendelkezés alapjdn magyar egészségiligyi
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ellatasra nem jogosult betegeknek a Téritési Dij Szabalyzatban meghatarozott téritési dijat
kell fizetnitik.

A magyar biztositassal nem rendelkezd beteget vagy kozeli hozzatartozojat, illetve térvényes
képviseldjét a fizetési kotelezettségrol és a szolgaltatasért fizetendd téritési dij varhatd
mértékérdl lehetdség szerint az ellatds megkezdése elott tajékoztatni kell. A Téritési Dij
Szabalyzat 3. sz. melléklete szerinti ,,FELVILAGOSfTAS a tervezett ellatds varhato
koltségeir6l” formanyomtatvanya tobb nyelven tartalmazza azokat az informécidkat,
amelybdl a beteg az altala ismert nyelven tajékoztatast kap az ellatds varhatd koltségeirdl. A
beteg aldirdsaval igazolja, hogy az ellatds koltségeirdl tajékoztatast kapott és a fizetési
kotelezettséget tudomdasul veszi. A nyomtatvany 2 példanyban késziil, az elsd példany a
betegé (az altala ismert nyelven), a masodik példany a betegdokumentécio részét képezi.

Ezen esetek NEAK felé torténd kotelezo jelentése 4-es téritési kategdriaban (egyéb, magyar
biztositassal nem rendelkezé vagy mas hatalyos rendelkezés alapjan a tarsadalombiztositas
terhére el nem szdmolhato ellatast igénybevevd személyek téritéskdteles ellatasa) torténik.

A magyar egészségiigyi ellatdsra nem jogosult betegek ellatasanak téritési dijat a Téritési Dij
Szabalyzat tartalmazza.

II. AZINTEZMENY VEZETESE

1. Az intézmény helyettesitési eljarasrendje

Helyettesitend6 személy A helyettesitésre Kijelolt személy
tavollét esetén betoltetlen allas esetén
Féigazgatd Orvosigazgato, Orvosigazgato,

L . Pénziigyi és  Szamviteli | Pénziigyi és Szamviteli
Gazdasagi igazgato zugy zamyv zugy zamv

Osztaly vezetdje Osztaly vezetdje
Orvosigazgato Orvosigazgato helyettes Orvosigazgaté helyettes
Apolasi igazgato Vezetd 4polod Vezetd 4polod
(Téavollét: szabadsag, betegallomany, tartds tavollét stb.)

A féigazgatot tavollétében vagy tartos akadalyoztatisa esetén teljes joggal az orvosigazgato,
mint a féigazgato altalanos helyettese helyettesiti.

Az orvosigazgatot tavollétében vagy tartds akadalyoztatasa esetén az orvosigazgatd helyettes,
az apolasi igazgatot helyettese helyettesiti.

A Gazdasagi igazgatot tavollétében, illetve tartds akadalyoztatdsa esetén a Pénziigyi és
Szamviteli Osztaly vezetdje helyettesiti.

2. Foigazgato

A koltségvetési szerv foigazgatdjat palydztatds utjan kell kivalasztani. Palyaztatisra és
foglalkoztatasra a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. tv., a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. tv., illetve a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
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évi XXXIII. tv. egészségligyl intézményekben torténd végrehajtasardl szolo 356/2008.
(XII.31.) Korm. rendelet eldirasai az iranyadoak.

A foigazgato felett a munkaltatoi jogkor gyakorldja a kinevezés vagy megbizas és felmentés
vagy a megbizas visszavonasa, illetve — koltségvetési szerv esetében, ha a vezetdvel a Munka
Torvénykonyve vezetd allast munkavallalora vonatkoz6 rendelkezései alkalmazéasaval
munkaviszonyt kell létesiteni — a munkaviszony létesitése és megsziintetése tekintetében az
egészségligyért felelds miniszter, egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasira az Allami
Egészségiigyi Ellaté Kozpont féigazgatdja jogosult.

Az intézményt a féigazgatd, mint egyszemélyi felelés vezeté iranyitja. A fOigazgatot
feladatainak ellatasaban a vezetd helyettesek, a Szakmai Vezeté Testiilet és a beosztott
vezetok segitik.

Feladata:

Biztositja az Alapité Okiratban meghatarozott egészségiigyi alaptevékenység és egyeb
kiegészitd tevékenység ellatasat.

Irdnyitja és koordindlja az orvosi, apoloi €és gazdasagi-miiszaki tevékenységet atfogod
humanpolitikai tevékenységet.

Iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi a korhaz gyogyito-megel6zé szervezeti egységei
munkajat az orvosigazgaton keresztiil.

Irdnyitja az intézmény hatékony gazdalkoddsidt a gazdasdgi igazgaton keresztiil,
jovahagyja a fejlesztési-beruhazasi terveket.

Iranyitja és 6sszehangolja az intézmény orvos-szakmai, apolasi és gazdasagi-miszaki
tevékenységét.

Feliigyeli és iranyitja a mindségiranyitdsi feleldson keresztiil az intézet mindségligyi
rendszerének miikodését.

Feliigyeli a korhaz komplex informatikai tevékenységét.

A Szakmai Vezeté6 Testiilettel ¢és egyéb intézményi Dbizottsagokkal valo
kapcsolattartas.

Az intézmény SZMSZ-nek jovahagyasra torténd benyujtasa a fenntartd részére,
jovahagyast kovetoen aszerinti miikodés biztositasa.

Megkotheti a Kollektiv Szerzddést a munkaltatoi oldal képviseletében.

A mindségiranyitasi feleloson keresztiil gondoskodik a korhaz miikodési rendjét
biztosito, ill. jogszabalyok altal kotelezéen eldirt szabalyzatok elkészitésérdl és azok
folyamatos gondozasarol.

Biztositja az intézmény hasznalataban levé allami vagyon rendeltetésszer(i hasznalatat.
Az intézmény és az NEAK kozott kdtendd finanszirozési szerz6dés eldkészitésének
koordindlasa és a Fenntarto altal elfogadott megallapodas alapjan a szerzddés
megkotése.

Kidolgoztatja a korhdz katasztrofa- és polgari védelmi tervét, gondoskodik
megismertetésérdl, kiprobaltatasarol, begyakoroltatdsardl az erre vonatkozd korszerti
ismeretek oktatasarol.

A Tudomanyos Bizottsdgon keresztiil szervezi, irdnyitja, segiti az intézményben folyo
tudoményos és oktatasi tevékenységet.

Kapcsolatot tart az intézet miikodési teriiletén €16 lakossag képviseldivel,

az onkormanyzatokkal, Népegészségiigyi Szervekkel, az egyhazi

felekezetekkel, egészségiigyi szolgalatokkal, tarsintézményekkel, érdekvédelmi
szervekkel, orvosi egyetemekkel, illetve az Egészségiigyi Foiskolai Karral.

Ellatja a korhaz képviseletét felettes szervek, tarsadalmi szervezetek, tarsszervezetek,
orvos egyetemek és a média iranyaba.
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Iranyitja a PR tevékenységet.

Koordinalja az intézet mitkodését elésegité anyagi tamogatast nyu;jté szponzori kor
kialakitasat.

Feliigyeli az intézményben miikodé munkabizottsagok tevékenységét.

Kivizsgaltatja a betegellatassal kapcsolatos panaszokat és kozérdekli bejelentéseket, s
megteszi a sziikkséges intézkedéseket.

Elkészitteti a vezetd beosztast kozalkalmazottak munkakori leirdsat.

Betartatja a munka- és tlizvédelmi, kornyezetvédelmi szabalyokat és ellenérzi azok
végrehajtasat, tovabba a katasztréfavédelmi feladatokat irdnyitja.

A Vérado tekintetében a szervezeti rész feletti ellendrzési jogkor gyakorlasa, a
szakmai rész a Regionalis Vérellato szolgalat hatalya ala esik.

A belso ellendrzést és a belso kontrollrendszerének miikodtetését a 370/2011. (XI1.31)
kormanyrendelet alapjan végzi.

Kizaréolagos hatdskore:

A gyogyintézet szakmai osztalyai orvosi, szakdolgozoi és egyéb szakmai vezetdinek
megbizasa, illetve a megbizas visszavonasa.

A vezetd helyettesek és osztalyvezetok munkakori leirdsainak meghatarozasa.
Jogszabdly eltérd rendelkezéseinek hidnyaban az intézményi szabalyzatok kiadasa.

A gyodgyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgalasa, sziikséges intézkedések
megtétele.

Hataskore-jogkore:

A Polgari Torvénykonyvben és a hatalyos pénziigyi jogszabalyokban meghatarozott
képviseleti, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkor ellatasa, mint egyszemélyi
felelés vezetd, ezen jogkorét atruhazhatja az intézményi szabalyok szerint.

Az intézmény képviseletében kizarolagos alairasi, €s teljes korli kiadmanyozasi joga
van.

Hasznalja az intézményi és a foigazgatoi bélyegzoket.

Dontési, ellendrzési, utasitasi és beszamoltatési joga, illetve kotelessége van az intézet
egeész teriiletén.

Feladatkdrébe tartozo kérdésekben az intézet egészére kiterjedd utasitasi joggal
rendelkezik.

Munkaltatoi jogkort gyakorol az orvosigazgatd, gazdasagi igazgato, az apolasi
igazgato, az osztalyvezeto féorvosok, az orvosok, a fogyogyszerész, egyéb egyetemi
végzettségliek, a kozvetlen alarendeltségébe tartozo egységek vezetdi és egyéb
beosztottai vonatkozasaban is.

Az intézményben foly6 klinikai gyogyszervizsgalatok engedélyezése, az erre
vonatkozo szerzédésben foglaltak feliigyelete.

Felelossége (az egyszemélyi vezetdi felelosségén til):

Felelés a gyogyito-megel6z6 betegellatd munka eredményes elvégeztetéséért.

Felel6s az orvosi vonatkozasu jogszabalyok betartasaért és betartatasaért.

Felel6s a munkaltatoi intézkedések szakszertiségéért.

Felelés az intézmény vagyonallagaért és az azzal torténd gazdalkodasért.

Felelés az intézmény miikodésére vonatkozo hatalyos jogszabalyok betartasaért,
betartatasaért, a szakszerliség biztositasaért.

Felelés a munkaltatoi intézkedések jogszeriiségéért, a rendelkezésre allo bérkeret
betartasaért a Kollektiv Szerzédésben foglaltak figyelembevételével.
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3. Orvosigazgaté

A Koérhaz-Rendeldintézet orvos-szakmai tevékenysége vonatkozasaban ellatja a hataskorébe
utalt feladatokat. Vezetdi megbizasat a foigazgatd adja és felette a munkaltatoi jogkort
gyakorolja.

Feladatai:

A Szent Pantaleon Korhaz-RendelGintézet  Dunatjvaros  orvos-szakmai
tevékenységének tervezése, szervezése, menedzsmentje, iranyitasa, ellendrzése.

A Korhaz-Rendel6intézet gyogyito-megeldzd szervezeti egységei munkdjanak
iranyitasa, 6sszehangolasa és ellendrzése.

A fekvd- és jarobeteg-ellatas teriiletén korrekt eldjegyzési gyakorlat kialakitasa, a
varolistak folyamatos ellendrzése, értékelése.

Az orvos-beteg kapcsolat javitasa, az empatikus magatartas, megfeleld tajékoztatas
elétérbe helyezése.

Hataskore-jogkore:

Ellen6rzi az orvosi munka szakmai és etikai szinvonalat, részt vesz a
mindségbiztositasi tevékenységben, ennek tovabbfejlesztésében.

Az orvos-szakmai tevékenység mutatdinak figyelemmel kisérése, feldolgozasa és
értékelése, az orvos-szakmai tevékenység hatékonysaganak elemzése.

Ellendrzi az eldirt orvosi dokumentacio szakszerliségét, pontossagat.

A betegellatd osztalyok, a diagnosztikai ¢és terapids osztalyok, részlegek
egylittmiikdésének €s szakmai tevékenységének koordinalasa.

Az ellatottak részére kiadott szamlak, szakmai tartalmanak ellenérzése, koordinalasa.
Biztositja az orvos-szakmai kozremiikodést a kontrolling rendszer mitkddéséhez.
Gondoskodik a vonatkoz6 jogszabalyok és utasitdsok megismertetésérdl és
betartasarol.

Tanulméanyozza a Korhaz-Rendeldintézet miikodési teriiletének morbiditdsi mutatoit,
értékeli az erre vonatkoz¢ statisztikai adatokat €s egyéb informacidkat.

Gondoskodik a  munkaltatéi  jogkorébe  delegdlt  dolgozok  képzésének,
tovabbképzésének tervezésérdl.

Elkésziti és jovahagyja az orvos-szakmai iranyelveket.

Elkésziti és a foigazgatd elé terjeszti jovahagyas céljabol a hataskorébe tartozok
munkakori leirasat.

Elkésziti a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat, illetve az egyéb szabalyzatok orvosi
vonatkozasu részeit, ezeket dsszehangolja egymassal, tovabbd a nem orvosi jellegli
részekkel.

Biztositja az orvos-biologiai kutatasokra, kisérletekre vonatkoz6 jogszabalyok
érvényesiilést és ellendrzi azok végrehajtasat.

Az észlelt hidnyossagokra felhivja az illetékes vezetdk figyelmét, hataskorében
tajékoztatja az osztalyok (részlegek) vezetdit.

A Koérhaz-Rendeldintézet orvosi ligyeleti-készenléti rendszerét megszervezi ¢és
feltigyeli.

A keresOképesség elbiralasaval kapcsolatos hatdlyos jogszabalyokban meghatdrozott
feladatok ellatasat iranyitja, ellendrzi.

Kapcsolatot tart, illetve egylittmikodik a toérvényi eldirds alapjan megalakitott
Feliigyeld Tanaccsal.

Rendszeres konstruktiv és interaktiv kapcsolatot tart az alapellatas orvosaival.
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Utasitast adhat minden betegellatd osztaly vezetdjének, illetve a szolgalati ut
betartdsaval minden orvosnak, egyéb egyetemi végzettségli munkavallalonak.
Ellendrzési és beszamoldsi jogkdre van a Korhdz-Rendeldintézet egészében a
gyo6gyito-megel6zé munka minden teriiletén.

Alairasi joga van az orvosi ellatast érintd belsd utasitasokat, szabalyokat, valamint a
féigazgato altal leadott munkaltatdi jogokbol adodd dokumentaciot illetéen.

Feladatait a fekvo- €s jarobeteg-ellatasi helyetteseinek kozremiikodésével latja el.

Felelossége:

Felel6s a Vezetdi Ertekezlet altal a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.
Feleldsen részt vesz az orvos-szakmai tevékenységgel kapcsolatos:

o fejlesztési programban

o rekonstrukcios programban

o egyedi gép, muszer, beszerzési terv kidolgozasaban

Felelds az orvosi gyogyitd-megel6zé vonatkozasu intézkedések id6ben torténd
megtételéért, a belsé szabalyzasi munka koordinalasaért.

Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gyogyitdo-megel6zé betegellatdé munka
eredményes elvégzésért.

Felelds a vonatkozé jogszabalyok betartasért, illetve betartatasaért.

Felel6s a hataskorébe utalt feladatok ellatasaért.

Felelds a munkaltatoi intézkedések szakszertiségért.

Felelos az altala hozott intézkedésekért, belso utasitasokért.

(Részletes feladatait munkakdri leirdsa tartalmazza.)

4. Apolasi igazgaté

Altalanos feladata az 4polasi célok kialakitésa és osszekapcsolasa a Szent Pantaleon Korhaz-
Rendeldintézet Dunaujvaros Alapitd Okiratdban meghatarozott tevékenységével, amelyet
részben kozvetleniil, részben az altalanos helyettese, a vezetd &pold, az osztalyvezetd
fondvérek, illetve vezetd asszisztensek utjan lat el. Szakmai felligyeletet gyakorol a Korhaz-
Rendeldintézet valamennyi szakdolgozdja vonatkozaséban.

Feladatai:

Vezetdi tevékenysége kiterjed a Korhdz-RendelOintézet egészségligyi szakdolgozoira
és a betegellatasban kozvetleniil részt vevo kisegito allomanyt dolgozdkra.
Megszervezi és ellendrzi az dpolasi, gondozasi munkat.

Tervezi az egészségligyi szakdolgozok képzését, tovabbképzését.

Koordinélja az 4polds mindségbiztositdsdnak elméletét és gyakorlatat.

A mindenkori feladatoknak megfeleléen meghatdrozza az 4apolasi, asszisztensi,
egészségiigyi segédszemélyzet 1étszamat és bérét, a féigazgatoval egyeztetve.
Fondvéri tigyeleti rendszert miikodtet.

A fondvéreken keresztiil gondoskodik a szakdolgozoi tevékenység miikodésérol.
Rendszeresen ellenérzi az egészségligyi szakdolgozok és a kisegitd személyzet
szakmai munkajat, etikai magatartdsat.

Ellenérzi az egészségvédelmi tevékenységet a Korhaz-Rendeldintézet osztalyain,
részlegein.

Javaslatot tesz a jobb, kulturaltabb betegellatast szolgald, valamint az &polasi munkat
konnyito, korszerii eszk6zok igénylésére.
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Elkészitteti és engedélyezi a nem vezetd beosztasi egészségiligyi szakdolgozok
szabadsagolasi tervét.

Kozremiikodik az tizleti terv 0sszeallitasban.

Az észlelt hianyossagokra felhivja az illetékes vezetdk figyelmét.

Részt vesz osztalyértekezleteken és értékeli az osztalyon folyd apolasi, gondozési
munkat.

Kozremiikodik a gyogyintézeti szabalyzatok készitésében és gondoskodik arrol, hogy
az apolasiigy megfelel sullyal helyet kapjon.

Sajat hataskorében megoldja a 1étszam atcsoportositast.

Iranyitja és ellendrzi a fondvérek apolasszervezo tevékenységét.

Szakmai feliigyeletet gyakorol a betegellatds szakmai szinvonalat érintd szervezeti
egységek felett, igy pl. a beteginformacidos csoport, a takaritd szolgalat, az
anyaggazdalkodas, ezen beliil a textilellatas, javitas mindségi mutatoinak ellendrzése
terén.

Ellendrzi az apolok és egészségiigyi dolgozok szamara eldirt védéruhak viselését. A
megfeleld véddruhazat beszerzésére javaslatot tesz.

Ellendrzi az érvényes jogszabalyok és a helyi szabalyzatok szakdolgozokra vonatkozo
eldirasainak betartasat, az eltéréseket sajat hataskorében rendezi.

Ellendrzi az apolasi tervdokumentaciot.

Ellendrzi az épolésetikai kdvetelmények betartasat.

Koordindlja a fekvObeteg osztilyok, kozponti diagnosztikus és terapids egységek,
valamint a jarobeteg-szakellato részlegek egészségligyi szakdolgozdinak munkd;jat.
Fonovéri értekezletet tart a fondvérek €s vezetd asszisztensek részére, ahol értékeli az
apolasiiggyel 0sszefiiggd helyzetet, meghatarozza a feladatokat.

Figyelemmel kiséri €s timogatja az dpolaskutatast.

Részt vesz a munkavédelmi szemléken €s rogziti az egészségiigyi szakdolgozokat
érint6 hidnyossagokat. Kozremiikodik azok kikiiszobolésében.

Tanulmanyozza, értékeli a betegek é4poldssal kapcsolatos véleményét, intézkedik a
panaszok kivizsgalasarol.

Hataskore, jogkore:

Munkaltatéi jogkort gyakorol a nem vezetd beosztasu szakdolgozok, valamint egyéb
szakiranyu dolgozok, a beteghordok, miitéssegédek, adminisztratorok és takaritd
beosztasu dolgozok felett.

Alairasi jogkore van a raruhdzott munkaltatoi tigyekben keletkezett iratok, valamint a
sajat munkakoréhez tartozd levelezés tekintetében, aldirja a hataskorébe tartozo
dolgozok tligyeleti-készenléti havi beosztasat.

Rendelkezik az apolasi feladatokhoz sziikséges eszkozok beszerzése tekintetében, a
hozz4 tartozé6 munkakdrokben, kiilon szabalyozasban megadott 6sszeghatarig.
Képviseli az egészségiigyi szakdolgozdokat a megfeleld értekezleteken ¢és forumokon,
valamint kiilsé szervek el6tt.

Miikodteti a Féngvéri Ertekezletet.

Felelossége:

Felelds az altala kiadott intézkedésekért, utasitasokeért.

Felelds a hataridok betartdsdért, a munkakori leirasban és munkatervben szerepld
feladatok maradéktalan és hatariddre torténd elvégzéséért.

Felelds azért, hogy az apolds szinvonaldnak emelése érdekében minden lehetséges
intézkedést megtegyen és gondoskodjon az ellenérz6 munka elvégzésérdl, a hibak
feltarasarol, s azokra az illetékes helyi vezetdk figyelmét hivja fel.
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Feleloés az osztalyok altal leadott havi talordk, tligyeleti dijak €s miiszakpotlékok
kifizetése mogotti valosagos teljesités ellendrzéséért.

(Részletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.)

5. Gazdasagi igazgaté

A gazdasagi vezetd felett a munkaltatoi jogkor gyakorloja:

- az Eiitv. 155. § (4) bekezdés d) pontja alapjan a munkaviszony létesitése és

megsziintetése tekintetében az egészségiigyért felelds miniszter,

- az Eiitv. 155. § (1) bekezdés e) pontja alapjan a gazdasagi vezetd tekintetében a

dijazas megallapitasa az AEEK féigazgatojanak hataskorébe tartozik,

- az egy¢b munkaltatdi jogok gyakorldsara a Munkaltato féigazgatdja jogosult.

Altalanos feladata a Korhaz-Rendel8intézet gazdasagi, anyaggazdalkodasi tevékenységének
irdnyitasa, Miiszaki osztaly pénziigyi- gazdalkodasi tevékenységének feliigyelete.

Feladatai:

A gazdasagi szervezeti egységek mikodésének irdnyitdsa ¢és gazdalkodasuk
feliigyelete.

A vonatkozo jogszabalyok érvényesiilésérdl vald gondoskodas, végrehajtas
ellendrzése.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, illetve egyéb szabalyzatok gazdasagi
vonatkozasu részeinek elkészitése.

A Korhaz-Rendel6intézet koltségvetésének elkészitése.

A gazdalkodas folyamatos elemzése, értékelése.

A vagyonvédelem biztositdsa, a konyvviteli elszamolason, bizonylati renden,
vagyonnyilvantartason keresztiil.

A szakmai egységek (orvosi, dapolasi, gazdasagi, miiszaki) gazdalkodasi
tevékenységéhez adatszolgaltatas, informacid biztositasa.

Finanszirozasi szerz6dés el6készitésében valo részvétel.

Egyiittmiikodés a szakmai igazgatokkal.

Hataskore-jogkore:

Munkaltatéi jogkorok gyakorldsa a hataskorébe utalt, nem vezetd beosztast
munkavallalok felett.

Gyakorolja a jovahagyott iizleti, fejlesztési, beruhazasi terv korén belil - kiilon
szabalyzatban meghatarozott 6sszeghatarig - a kotelezettségvallalas ellenjegyzését.
Utalvanyozasi jogkort gyakorol a jovahagyott fejlesztési, beruhazasi terv korében (a
Korhaz-Rendeldintézet ez irdnyl szabalyzatanak megfelelen).

Feladatkorének ellatasaval kapcsolatosan utasitasi €s aldirasi jogkort gyakorol.
Gazdasagi kérdésekben képviseleti jogkort gyakorol a féigazgato altal meghatarozott
korokben.

A fdigazgatd egyedi megbizasa alapjan egyéb iigyekben is eljarhat a Korhaz-
Rendeldintézet képviseletében.

Gazdasagi igazgatdi értekezletet mitkodtet.

Felelossége:

Felelés az Allamhaztartasrol szolo torvény, az Adotorvények, a Szamviteli Torvény,
valamint a Koérhaz-Rendeldintézet szamviteli €s pénziigyi feladatdra vonatkozé
valamennyi rendelkezés maradéktalan betartasaért.
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e Felelos a Korhdz-Rendeldintézet gazdalkodasara vonatkozd intézkedésekért,
utasitasokeért.

o Felelés a gazdasagi, miszaki tevékenységre vonatkozd hatdlyos jogszabalyok
betartasaért.

(Részletes feladatait munkakdri leirdsa tartalmazza.)

6. Vezet6i potlék folyositasara jogosit6 munkakorok

1. OrvosigazgatoApolasi igazgato
Osztalyvezet6 foorvos (ok)

Gondozovezeto féorvos (ok)
Fogyogyszerész

Informatikai osztalyvezet6
Humanerdéforras gazdalkodasi osztalyvezetd
Anyaggazdalkodasi osztalyvezeto

Miiszaki osztalyvezeto

9. Kontrolling osztalyvezeto

10. Ellatas-szervezési osztalyvezeto

11. Kommunikacios és marketing osztalyvezeto
12. Jogi osztalyvezet6

©NANh WD
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I1l. AZINTEZMENY SZERVEZETE, ORGANOGRAMOK

1. A Szent Pantaleon Kérhaz-Rendeléintézet szervezeti struktiraja

Fekvobeteg eflatas)
helyettes

Gazdasagiigazgatd

Jarobeteg ellatasi
helyettes

Miszaki osztaly

Uzemeltetes
I
lzemeltety
Ul
Kozponti Szakmai

Seolgaitatok

Intézeti

Syogyszertar, Patka|

Hyziénés
csoport

Apolasi igazgato

kai
osztalyok
o
3 takal

Humaneréforras gazdalk

Integritas
tanacsado

Belsé ellendrzé

or

Kontrolling osztaly

Uzemeltetési és
vagyonvédelmi r

Gondnoksag
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2. A gazdasagi igazgatohoz tartozo szervek felépitése

Gazdasagi igazato

Pénziigyi és Anyaggazdalkodasi

Miiszaki osztaly DG A 2
szamviteli osztaly osztaly

Uzemeltetés I. Pénligyi csoport Raktarozas

Uzemeltetés I1. il Szamviteli csoport Textilkezelés

Leltar ellenér
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Rehab: io

3. Az orvosigazgatohoz tartozo szervezeti egységek

Kozponti mits

Kronikus Belgyogyaszat

gyogyszertar
Patika

2as ell. Orvos

Kozponti sterilizalo

robeteg
ranyité féorvos

e 1ranszfuziologiaVérado Jarcbeteg ellatas
Pathologia

DiagnosztikaiKozpont

Haematologia Masszazs

Fogszabalyozas Fizio- és Mozgasterapia

N
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4. Az apolasi igazgatéhoz tartozé szervezetek felépitése

Ortopédia

Rehabilitacio

Fogszabilyozis

Kozpont sterilizilo

Intézeti

eyeertic Patila Reumatologia

2 Fizio-és
Szemészet

mozgasterapia

Nevrologia

[
Gyermekosztaly

Kronikus
belgyogyaszat

Mozgasszervi

Rehabiliticio




IV. A SZENT PANTALEON KORHAZ-RENDELOINTEZET
DUNAUJVAROS TESTULETEI, BIZOTTSAGAI

1. Kozalkalmazotti Tanacs

A részvételi jogokat a munkaltatdval munkaviszonyban all6 kozalkalmazottak kozdssége
nevében, az altaluk kozvetleniil valasztott Kozalkalmazotti Tanéacs gyakorolja.

A Kozalkalmazotti Tanacsot egyetértési jog illeti meg a Kollektiv Szerzédésben
meghatarozott joléti célu pénzeszkozok felhasznalasa, illetve az ilyen jellegli ingatlanok
hasznositasa tekintetében. A munkaltatd — dontése eldtt — a Kozalkalmazotti Tanaccsal
véleményezteti a munkaltatd belsé szabalyzatainak tervezetét. Véleményezteti az
alkalmazottak nagyobb csoportjat érinté munkaltatoi intézkedések tervezeteit, valamint a
munkaltaté munkarendjének kialakitasat és az éves szabadsagolasi tervet.

A Kozalkalmazotti Tanacs munkajat iigyrend alapjan végzi.

2. Szakmali Vezeto Testiilet (SZVT)

A Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Szakmai Vezetd Testiilete a gyodgyintézetek
mikodési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérdl szold 43/2003. (VII. 29.) ESzCsM
rendelet alapjan mikodési rendjét az alabbiakban allapitja meg.

A Szakmai Vezetd Testiilet a gyogyintézet tanacsado, véleményezé és javaslattételi szerve,
tovabba meghatarozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti.

A szakmai vezet0 testiilet tagjai:
e orvosigazgato,
e apolasi igazgato,
e o0sztalyvezetd fdorvosai koziil Osszesen 3 {6 azzal a kikotéssel, hogy képviselete
legyen a miitétes szakmanak, a jarobeteg szakellatasnak €s a diagnosztikanak.

Miikodése

e A Szakmai Vezetd Testiilet alakul6 iilését a féigazgatd hivja 6ssze. A Testiilet tagjai
koziil elnokot valaszt. Az elnok megbizéasa 3 évre szol.

o Az elnok helyettesitését a Szakmai Vezetd Testiilet rangidds tagja latja el.

e A Szakmai Vezetd Testiilet munkajat sajat mitkodési rendje alapjan végzi.

e Evente legalabb két iilést tart.

o Uléseit az elndk hivja dssze, de a foigazgato is kezdeményezheti az dsszehivast.

e A szakmai vezetd testiilet iilésén tandcskozasi joggal részt vehet a fenntartd
képviseldje, a féigazgatd, a gazdasagi igazgato.

e A jogszabalyban meghatarozott egyetértési jogkorokben a dontéshez az Gsszes tag
tobb, mint felének egyetértd szavazata sziikséges.

e Részt vesz az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak, Hazirendjének,
tovabbd a jogszabdly altal kotelezden eldirt egyéb szabalyzatok, valamint az
intézmény belsd szabalyzatainak el6készitésében.

e A Szakmai Vezetd Testiilet iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb, mint a fele
jelen van. Hatarozatait a jelenlévd tagok tobbségi szavazatdval hozza.
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e Véleményezi €és rangsorolja a vezetd helyettesi és a szakmai osztalyok vezetdi
munkakdreinek betoltésére beérkezd palyazatokat.

e A Szakmai Vezet6 Testiilet a foigazgatd felkérésére meghatarozott szakmai kérdésben
véleményt nyilvanit.

Jogszabaly eltér0 rendelkezése hianyaban a foigazgatd koteles kikérni a Szakmai Vezetd
Testiilet allasfoglalasat a vezetd helyettesek megbizasa, illetve a megbizas visszavonasa
tekintetében a dontések meghozatalat megel6zden.

A Szakmai Vezet6 Testiilet egyetértése sziikséges:

e a gybgyintézet szakmai tervéhez,

e a gyogyintézet fejlesztési prioritasainak meghatarozéasahoz,

e a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, 4apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon
jogszabalyban meghatarozott feltételek aloli felmentéshez,

e a korhazi etikai bizottsag vezetdjének €s tagjainak, tovabba a halottbol torténd szerv-,
szovetkivételhez a halal tényét megallapitod bizottsag kinevezéséhez,

e a mindségbiztositasi politika kialakitasdhoz €s a belsd mindségligyi rendszerrdl szolo
szabalyzat elfogaddséhoz,

e mas egészségiigyi szolgaltatoval valdo szakmai egyiittmiikodési és konzilium-kérési
rendhez,

e a gybgyintézet szervezeti ¢s miikodési szabalyzataban eldirt egyéb dontésekhez.

A gyogyintézet vezetése a Szakmai Vezetd Testiilet tagjaival szemben a testiiletben kifejtett
tevékenységiik, véleményiik, allasfoglaldsuk miatt nem hozhat hatranyos munkaltatoi
dontéseket és intézkedéseket.

3. Apolasi Egyesiilet

Szakdolgozdi tanacsado testiilet.

Részt vesz és véleményt nyilvanit az apold dolgozok képzési, tovabbképzési, szakképzési
rendszerének és kovetelményszintjének kialakitdsaban, az dapolasetikai  eldirasok
kidolgozéasaban, fejlesztésében.

Apolasetikai {igyben sajat elhatarozasbol vagy felkérésre allast foglal, véleményt nyilvénit.
Az egészségiigyl dolgozokat érintd jogszabalyokkal kapcsolatosan véleményt nyilvanit,
javaslatot tesz.

Részt vesz a szakmai protokollok kialakitasaban, véleményezésében.

4. A Szent Pantaleon Kérhaz-Rendel6intézet Dunaujvaros Etikai Bizottsaga
Tagjai:
e A Korhdz-Rendeldintézet minden teriiletét képviselve az orvosigazgatd nevezi ki Oket.
A megbizas 4 évre szol.

Visszahivas:

Az orvosigazgato kezdeményezi abban az esetben, ha
e atag a bizottsadg munkdjaban egy éven keresztiil nem vesz részt
e atagot fegyelmi eljaras soran elmarasztaljak
e atag ellen biintetd eljaras indul, blincselekményt kovet el

Az Etikai Bizottsag tagjaibol valasztja az elnokot, akit legfeljebb egyszer lehet Gjravalasztani.
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Ulésrend:
e ¢vente legalabb négy alkalommal, illetve sziikség szerint lilésezik
e aziilést az elndk hivja 0ssze

Feladatai:
e a Korhaz-Rendel6intézetben felmertiilo etikai tigyekben allasfoglalas
e abetegjogok érvényesitésében vald kozremiikodés
e szerv- ¢s szovetatiiltetés — torvényben szabalyozott — kivételes eseteiben a jovahagyas
megadasa

Az Etikai Bizottsag hivatalbol jar el, a kezdeményezéstdl szdmitott 30 napon beliil allast
foglal, mely hatarid6 legfeljebb 30 nappal meghosszabbithato.

A Korhaz-Rendel6intézet orvos-szakmai vezetdje az Etikai Bizottsag allasfoglalasait
nyilvantartja és a helyben szokdsos mddon kozzéteszi.

A kozzététel soran biztositani kell, hogy a fekvObeteg gyodgyintézet dolgozdi és a betegek az
allasfoglalés tartalmat megismerhessék.

5. Feliigyel6 Tanacs
Tagjai:

e A Korhaz Feliigyel6 Tanacs kilenc alland6 tagbol allo testiilet. A tagok tobb mint felét
az Intézmény ellatasi korzetében, az egészségligy teriiletén miikodd tarsadalmi
szervezetek kiildotteibdl, a tobbi tagot az Intézmény kiildotteibdl kell megvalasztani.
Az intézmény altal delegalt kiildotteket a kozalkalmazotti tanacs valasztja meg.

Feladatai:

e Véleményt nyilvanit és javaslatokat tesz az Intézmény miikodésével, fenntartasaval €s
fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben.

e Biztositja a kapcsolattartast az Intézmény vezetése €és az érintett lakossag, valamint az
Intézmény ellatési teriiletén tevékenykedd egészségligyh6z kapcsolddd egyesiiletek
kozott.

e Képviseli az érintett lakossag érdekeit az Intézmény miikodésében.

Figyelemmel kiséri az Intézmény miikddését, kiillondsen a betegellatds szinvonalat
illetden.

e Véleményt nyilvanithat, illetleg javaslatokat tehet minden olyan ligyben, amelyet az
Intézmény Szervezeti és miikodési szabalyzata a hataskorébe utal.

6. Tudominyos Bizottsag
Tagjai:

e a Szent Pantaleon Korhdz-Rendeldintézet Dunatjvaros kiilonbozd szakteriileteirdl
kertilnek ki (manualis, diagnosztikai és belgydgyaszati jellegli munkahelyek), jelenleg
hét fo.

Ulésrend:
e kéthavonta, felkérésre ad hoc iilést is tart
Feladatai:

e aszakmai projekt feladatok iranyitasa

e atudomanyos konferenciak feliigyelete

e astratégiai terv szakmai részének kidolgozasa
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e az aktudlis gyogyintézeti szintli szakmai dontések el6készitésében valo részvétel

7. Onko-team
Tagjai:
e megyei onkoldgiai centrum féorvosai

o kezel6orvos (az érintett osztalyt képviselé orvos, ahonnan a beteg bemutatdsra
érkezik)

Ulésrend:
o heti rendszerességgel iilésezik, keddenként 15 6ratol 17 oraig

Feladatai:
e daganatos megbetegedés szakmai szabalyok szerinti vizsgalatokkal megalapozott
vélelmének, vagy diagnozisanak felallitasa
e adefinitiv kezelés megkezdése elott a teljes betegut megtervezése, menedzselése

8. Gyoégyszerterapias Bizottsag

Ulésrend:
e ¢venként, illetve sziikség szerint {ilésezik

Feladatai:
e agyogyintézet és az egyes osztalyok gyogyszerkereteinek meghatarozasa
e ¢vente kétszer értékelik a felhasznalast

intézeti vezetd fogyodgyszerész

9. Infekcio Kontroll és Antibiotikum Terapias Bizottsag:

Tagjai:
o fbigazgatd
e orvosigazgatd
e gazdasagi igazgato
e Korhazhigiénés csoport
e infektologus forvos
e traumatologia osztalyvezetd féorvos
o fOgybdgyszerész
[ ]
Meghivottak:

e regionalis és varosi ANTSZ vezetd féorvosai

Ulésrend:
e ¢vente kétszer

Feladatai:
e azeldzd évi korhaz higiénés beszamold megtargyalasa
e akorhazi fertézések, jarvanyok értékelése
e az ellenérzé tevékenység munkarendje, eredményei
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10. Kutatasetikai Bizottsag

Tagjai:
e szakmai képzettségi megoszlas szerint (orvos, jogasz, szakdolgozd, laikus)
e Ot évre valasztott titkar (a tisztség egyszer hosszabbithato)

e az clndk a bizottsdg tagjai koziil keriil megvalasztasra, a Tudoményos Bizottsag
javaslata alapjan és a foigazgatd nevezi ki hatarozatlan idére

Célja:

Megbovni a biomedikalis vizsgalatokban részt vevo személyek jogait, figyelembe véve a
vizsgalatuk ¢és kezelésiikk szakmai szabdlyait, a tervezett eljards (beavatkozas) varhato
eredményét €s kockazatat, a szakmai és laikus kozosség elvarasait és aggodalmait. A 35/2005
(VIIL. 26.) EiM. Rendelet értelmében az IKEB szakmai etikai véleményt nem adhat ki, az
kizarolag az ETT-KFEB feladata. A bizottsag legfobb feladata a betegek jogainak,
biztonsadganak, érdekeinek védelme. A Bizottsdg fontos szerepet kap a vizsgalatok magas
szinvonalu lebonyolitdsanak biztositdsaban azaltal, hogy a vizsgalat teljes id6tartama alatt
figyelemmel kiséri, hogy a vizsgalat protokoll valamint a hatdsagi engedély eldirdsai szerint
zajlik-e. A betegek biztonsaganak védelme miatt a vizsgalatvezetdk a betegeiknél tapasztalt
sulyos nemkivéanatos eseményekrdl a Biztossagot kotelesek irdsban értesiteni. A Bizottsag
kozolheti észrevételeit a vizsgalatvezetdvel, a korhaz vezetdjével, illetve joga van ezen kiviil
az OGYI-ndl ellendrzést kezdeményezni.

Munk4éjét részletesen az Ugyrend szabalyozza.

11. Szocialis Bizottsag
Tagjai:
e gazdasagi igazgato (elndk)
e EDDSZ képviseldje
e MOK képviseldje
o Kozalkalmazotti Tanacs képviseldje

Feladatai:
e adolgozok szocialis juttatasainak odaitélése
e a humanerdforras-gazdalkodasi osztalyvezetd szervezi az iilést, elokésziti a kérelmek
elbiralasat

12. Féorvosi Testiilet
Tagjai:
e a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunaujvaros klinikai és diagnosztikai
osztalyvezetdi

Feladatai:
e képviseli az orvos-szakmai munkateriiletet
e a gyogyintézet mikodését, a gyogyito-megel6z6 munka egyiittmiikodését illetéen
véleményezési, javaslattételi joga van
e ad hoc bizottsagokban képviselik a testiiletet, az osztalyvezetdi kinevezéssel
Osszefliggd palyazati eljaras soran javaslattételi joga van

33



13. Ad hoc bizottsagok

A menedzsment, a munkdja soran felmeriild témak, feladatok elOkészitésére, dontésének
segitésére Ad hoc Bizottsagot hozhat 1¢ét.

14. Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara

A helyi szervezet feladatai:

illetékességi teriiletén, illetdleg tagsagara kiterjedéen a MESZK képviselete

a tag kérelmére érdekei érvényesitésének eldsegitése

teriiletén a MESZK célkitlizéseinek, hatarozatainak érvényre juttatasa

tagsaganak nyilvantartasa a teriileti szervezet altal biztositott forméaban

egyeztetd eljards kezdeményezése a helyi szervezet tagjai kozotti, az egészségiligyi
szakdolgozo6i tevékenység gyakorlasaval 0sszefliggd vitaban

véleményezési jogot gyakorol — az érintett kamardk bevondséval — az illetékességi
tertiletén 1évd helyi dnkormanyzatoknak az egészségiigyi szakdolgozoi tevékenység
szervezeti vagy milkodési rendjét meghatarozd dontéseit, az egészségligyi ellatassal
kapcsolatos fobb fejlesztési terveit, irdnyait, a teriileti ellatasi kotelezettségbe tartozo
feladatokat ellato szakdolgozokkal kdtendo szerzddés altalanos feltételeit illetéen
ajanlasokat tehet a szakdolgozok és a munkaltatok, megbizok kozott kotendd
szerzddések feltételeit illetden

részt vesz az illetékességi terliletén miikddo, feladat- és hataskorét kozvetlenil érintd
szakmai testiiletek, bizottsagok munkéjaban

gyljti a tagfelvételi kérelmeket és tovabbitja a teriileti szervezethez

15. Magyar Orvosi Kamara

A helyi kamara feladatai:

illetékességi teriiletén, illetdleg tagsagara kiterjedéen a MOK képviselete, a tag
kérelmére érdekei érvényesitésének eldsegitése

teriiletén a MOK célkitlizéseinek, hatarozatainak érvényre juttatasa

tagsagadnak a MOK egységes rendszerébe illeszkedd szamitogépes nyilvantartasa,
kozremiikddés az orvosok miikddési nyilvantartdsaban

jogi személyiségli helyi kamara esetén a tagdijak beszedése, a befolyt tagdijak eldirt
hanyadanak hatariddre torténd atutalasa

egyeztetd eljaras lefolytatdsa a helyr kamara tagjai kozotti, orvosi tevékenység
gyakorlasaval 6sszefliggd vitdban

véleményezési jogot gyakorol — az érintett kamardk bevonasaval — az illetékességi
teriiletén 1évé helyi Onkormanyzatoknak az orvosi tevékenység szervezeti vagy
miikddési rendjét meghatarozo dontéseit, az egészségiligyi ellatassal kapcsolatos fobb
fejlesztési terveit, irdnyait, a hdaziorvosok, hazi gyermekorvosok, fogorvosok
foglalkoztatasat, illetve a foglalkoztatas megsziintetését, az alapellatasi teriileti ellatasi
felelosségébe tartozd feladatokat elldtd orvosokkal kotendd szerzddés altalanos
feltételeit illetden

részt vesz az illetékességi teriiletén miikodo, feladat- és hataskorét kozvetleniil érintd
szakmai testiiletek, bizottsagok munkéjaban, pénziigyi lehetdségeiknek megfelelden, a
rendkiviili helyzetekbe keriilt tagjai segélyezésében

egylttmiikodik az illetékességi teriiletén zajlo  kotelezd tovabbképzések
szervezésében, s a teljesités ellendrzésében, ellatja a helyi Onkormdanyzatoktol
1dékozben atvett feladatokat
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16. Egészségiigyben Dolgozok Demokratikus Szakszervezete

Az  Egészségligyben Dolgozok  Demokratikus  Szakszervezete  érdekképviseleti,
érdekérvényesitési és érdekvédelmi feladatokat lat el az intézményben.

17. Transzfaziés Bizottsag

A bizottsag felépitése:

Feladata:

vezetdje a korhdz mindenkori transzfuzios felelds orvosa
labor-analatikus,

belgyogyasz féorvos

Orvosigazgato

Haematologiai részleg vezetdje

a vérkészitmények felhasznalasara vonatkozd jogszabalyok, szakmai szabalyok
ellendrzése, ezzel kapcsolatos tandcsadd tevékenység, helyi szabalyozok
attekintése, megalkotésa,

a Dbizottsag mikodésével kapcsolatos mindségiranyitdsi €s egyéb mikodési
dokumentacio létrehozasa.

18. Oktatasi bizottsag

A bizottsag felépitése:

vezetdje:
e A korhaz mindenkori orvosigazgatoja
tagjai:
e apolasi igazgato-helyettes
e osztalyvezetd féorvos
e oktatasvezetd
feladata:
e az intézmény oktatési tevékenységének koordinalasa,
e az ezzel belsdszabalyozok attekintése, aktualizalasa
e cgyiittmiikddés az  intézmény interdiszciplindris  szakmai
munkacsoportjaival.
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B) MUKODESI SZABALYZAT

l. AZ INTEZMENY| MUKODES ALTALANOS SZABALYAI
1. Stratégiai igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai

A munkakor betoltése jelenleg sziinetel, igy a feladatokat a féigazgaté latja el.

2. Orvosigazgat6 iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai

2.1. Fekvobeteg-ellato és diagnosztikai osztalyok, részlegek, jarobeteg-ellato
munkahelyek

2.1.1. Radiolégiai Osztaly
e hagyomdanyos rontgendiagnosztikai feladatok ellatasa
e ultrahang diagnosztika
e CT labor
e teleradiologia

2.1.2. Patologiai Osztaly
e akoérhaz osztalyain elhunyt betegek korboncolasa
o felkérés alapjan a korhaz ellatasi teriiletéhez tartozd, de az intézmény ellatasi teriiletén
kiviil elhunytak kérboncolasa
e a gyogyintézmény fekvo- és jaro-betegeinél végzett mitétek biopszias anyagainak
korszovettani vizsgalata
intraoperativ fagyasztasos vizsgalatok
eseti konzilidriusi feladatok
aspiracios citologiai feladatok ellatasa
citologiai laboratorium mitkodtetése

2.1.3. Diagnosztikai Koézpont

e nefrologiai betegellatas
hematoldgiai jarobeteg-ellatas
gasztroenterologiai jarobeteg-ellatas
endoszkopos labordiagnosztika
kardiologiai jarobeteg-ellatas
holter vizsgalat
ECHO vizsgalat
ergometria vizsgalat
EKG I, Il

2.1.4. Vértranszfuzios Osztaly
altalanos labortevékenység
hematologiai tevékenység
transzfuzioldgiai tevékenység
véradas szervezése, lebonyolitasa

2.1.5. Kozponti miitoszolgalat és sterilizalo
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e a miitétes osztalyokra felvett betegek mutéteinek elvégzése
e az intézményben hasznalatos anyagok, eszkozok sterilizaldsa

2.1.6. Aneszteziologiai és Intenziv Betegellato Osztaly
e intenziv ellatas

altalanos érzéstelenités

ujraélesztési feladatok kiemelt szintii ellatasa

intenziv ambulancia

anesztezioldgiai ambulancia

transzplantacios feladatok

2.1.7. Siirgosségi Betegellato Osztaly

e asiirgdsségi ellatasra jelentkezd betegek fogadasa, vizsgalata
allapotuk stabilizalasa

e azelsddleges terapids beavatkozasok elvégzése

e dontés a beteg ellatast kovetd hazabocsatasarol,
Intenziv osztadlyon torténd elhelyezésérol, illetve a szolgaltatd mas osztalyon torténd
felvételérdl, a beteg allapota 4ltal indokolt ellatdsi szinten miikodd egészségiligyi
szolgéltatohoz torténd kiildésérdl.

2.1.8. Intézeti Gyogyszertar, Vényforgalmu patika
o A gybgyintézet teljes korli gyogyszer-, kotszer-, vegyszer-ellatasa
e a gyogyszergazdalkodas szervezése, feliigyelése.

2.1.9. Foglalkozas-egészségiigyi szakellatas
e munka-alkalmassagi vizsgalatok végzése €s az ehhez sziikséges szakmai vizsgalatok
kezdeményezése
foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasa
munkavégzés egészségkarositd hatdsainak vizsgalata
munkafelvételhez kapcsolodo és az iddszakos orvosi vizsgalatok végzése
szlikség esetén statisztikak, kimutatasok készitése

2.1.10. Belgyégyaszati Osszevont Osztaly

altalanos belgydgyaszati feladatok

hematologiai ellatas

diabetologiai ellatas (fekvo- és jarobetegek)
nefrologiai ellatas

kardioldgiai ellatas

ambulans ellatés

belgyogyaszati jarobeteg-ellatas

belgyogyaszati (endokrinologiai) jarobeteg-ellatas
kronikus ellatas

2.1.11. Gasztroenterologiai Osztaly
e gasztroenterologiai ellatas
e jarObeteg-ellatas
2.1.12. Altalanos Sebészeti Osztaly
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e Aaltalanos sebészeti feladatok

e ¢rsebészeti ellatas

esztétikai plasztikai sebészet

ambulans sebészeti ellatas

kronikus kezelést igénylé mutott betegek ellatasa
ambulans érsebészeti ellatas

sebészeti szakrendelés, jard-betegek ellatasa

2.1.13. Traumatologiai Osztaly
e Aaltalanos traumatologiai feladatok
e siirgdsségi traumatoldgiai betegellatas
e ortopédiai ellatas
ambuléns jarobeteg-ellatas
traumatolodgiai szakrendelés
ortopédiai szakrendelés

gyogytorna

2.1.14. Sziilészeti-négyoégyaszati Osszevont Osztaly
e Altalanos sziilészeti ellatas

ujsziilott-ellatas

négyogyaszati ellatas

stirgdsségi betegellatas

osztalyos ambulans ellatas

ultrahang

terhes patoldgia

terhes tanacsadas

négyogyaszati jarobeteg-ellatas

csalad- és névédelmi tanacsadas

2.1.15. Csecsemo-gyermekgyogyaszati Osztaly

o Altalanos csecsemd- €és gyermekgydgyaszati feladatok
ambulans ellatés
csecsemd és gyermek siirgdsségi ellatas
gyermek-kardioldgiai jarobeteg-ellatas
gyermek-pulmonologiai jarobeteg-ellatas
diabétesz és obesitas ellatas
neonatoldgiai ambulancia

2.1.16. Urologiai Osztaly
e altalanos urologiai feladatok
e ambuldans ellatés
e urologiai jarobeteg-ellatés

2.1.17. Felnott és gyermek fiil-orr-gége gyogyaszati Osztaly
e Altalanos fiil-orr-gégészeti feladatok ellatasa

osztalyos ambulans betegek ellatasa

fiil-orr-gégészeti jardbeteg-kezelés

audioldgiai jarobeteg-ellatas



2.1.18.

2.1.21.

2.1.22.

2.1.23.

2.1.24.

2.1

Ideggyogyaszati Osztaly

altalanos neurologiai feladatok ellatasa
ambuléns ellatés

neurologiai jaro-betegek ellatasa
fejfajas ambulancia

epilepszias betegek ambulanciaja
neuropathia jardbeteg-ellatas
alvasdiagnosztika

EEG

EMG

idegsebészeti betegek jarobeteg-ellatasa
rehabilitdcios munkacsoport

Szemészeti Osztaly

altalanos szemészeti feladatok ellatasa
ambulans betegek ellatasa

szemészeti jarobeteg-ellatas 1., II.

Infektolégiai Osztaly

altalanos felnott- és gyermekellatasi feladatok
kronikus belgyodgyaszati feladatok ellatasa
ambulans ellatés

Pszichiatriai Osztaly

altalanos pszichiatriai feladatok ellatasa

aktiv, kronikus és rehabilitacios ellatas
ambulans ellatés

addiktoldgiai, szenvedélybetegek gondozasa, szakellatasa
pszichiatriai betegek, jaro-betegek, gondozasa
egyéni- €s csoportterapiak

krizis intervencio

nappali, korhazi ellatas

pszichoterapia

komplex pszichoterapids szakrendelés

Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly

reumatologiai, traumatologiai, cerebrovascularis betegségek, posztoperativ allapotok

utani mozgasszervi rehabilitacids tevékenységek ellatasa
nappali korhaz miikodtetése

ambulans betegek ellatasa

jaro-betegek ellatasa

Kronikus belgydgyaszat

Kronikus napidijas finanszirozas szerint a geriatriai betegek orvosi €s apolasi ellatasa.

Korhaz-higiénés csoport

24.1. Vezeto foorvos feladatai
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e a megeldzd jellegi korhdz-higiénés ¢és jarvanyligyi tevékenység végzése, illetve
koordinalasa

e rendszeres higiénés szemle szervezése

o feliigyeli a fertdtlenitd rendszerét

e szervezi a véddoltasok beadasat, sziikségességét eldirja

e abeteglatogatas higiénés rend;jét ellendrzi

e a Korhaz-Rendeldintézet rekonstrukcidja soran érvényesiti, képviseli a higiénés
eldirasok betartasat

e anosocomidlis fert6zések feliigyelete, megel6zése, ellendrzése

(Feladatait részletesen munkakori leirasa tartalmazza.)

2.1.24.2. Epidemiologus szakasszisztensek feladatai

e higiénés foorvos iranyitasaval végzik munkéjukat

e a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunaujvaros teriiletén sterilitasi vizsgalatok,
szennyezettségi vizsgalatok, mintavételek

o szakiranyu oktatd, tovabbképzo feladatok végzése

(Feladataikat részletesen munkakori leirasuk tartalmazza).

2.2. Orvosigazgato Jarobeteg-ellatasi helyettese

2.2.1. Bor-és Nemi beteg Gondozo és Szakrendelés
e nemibeteg-szakellatas
e bdrgyogyaszati betegellatas
e gondozas

2.2.2. TBC Gondozo és Szakrendelés
e altalanos pulmonoldgiai szakrendelés
gondozas
allergologia
ernyOkeépsziirés
1égzéstunkciod vizsgalat

2.2.3. Onkologiai Gondoz6 és Szakrendelés
e Dbeteg aktiv felkutatdsa, kovetése, nyilvantartasba vétele, gyogykezelése
e onkoldgiai szakrendelés
e utdégondozas
e sziirGvizsgalatok

2.2.4. Mentalhigiénés Gondozé
e gyermekneurologia
e gyermekpszichiatria
e pszichologus
e szomatopedagogus

2.2.5. Belgyogyaszati Szakrendelés
e belgyogyaszati jellegii kivizsgalasok
e belgyogyaszati szakvélemények adasa
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e miutét elbtti kivizsgalas

2.2.6. Reumatologiai szakellatas
e mozgasszervi betegek diagnosztikaja, kezelése
e osteoporozis

2.2.7. Fizio- és mozgasterapia
e mozgaskorlatozott betegek rehabilitacidja
o miitétet kovetd rehabilitacid

2.2.8. Masszazs
e mozgasszervi betegek kezelése

2.2.9. Szajsebészet
e szakrendelés
e rontgen
e mutéti ellatas

2.2.10. Fogszabalyozas
e a korhdz ellatasi teriiletéhez tartozo lakossag részére fogszabalyozéasi szakorvosi
feladatok ellatasa

3. Apolasi igazgaté iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai

3.1. Osztalyok, részlegek

3.1.1. Klinikai osztalyok
o fekvibeteg-szakellatd osztalyok 4apoloi, betegkisérdi, miitdssegédi feladatainak
ellatasa, a fondvérek irdnyitdsa mellett
o feladatukat a munkakori leirds szerint végzik

3.1.2. Diagnosztikai osztalyok
e a kozponti diagnosztikai €s terapids osztalyok asszisztensi feladatainak ellatasa, az
osztaly szakmai feliigyelete mellett
e feladatukat a munkakori leirds szerint végzik

3.1.3. Apolasi Osztaly
e az osztaly tevékenységét az apoldsi igazgatd feliigyeli, az intézetvezetd fdorvos
iranyitja, és a fondvér vezeti
e az orvos-szakmai feladatokat belgyogyasz konzilium latja el
e az osztaly szolgaltatdsaiért dij fizetendd, amely a mindenkor érvényes
korményrendelet alapjan keriil megallapitasra a Fenntart6 jovahagyaséaval
e az osztalyon val6 tartozkodas maximum 3 honap, mely egyszer hosszabbithatd

3.1.4. Szocialis Munkacsoport
e kdzremiikodik a betegek korhazi gyogyitd folyamata soran keletkezett szocialis
problémak kezelésében
e segitséget nyujt a szocidlisan raszorultaknak
e kozvetit a beteg és a kiilonboz6 intézmények, hatosagok, illetve a csalad kozott
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e acsalddi hattérrel nem rendelkezok elhaldlozasa esetén kozremiikodik a kozkoltséges
temetés szervezésében

3.1.5. Rehabilitacios Munkacsoport
o a fekvdbeteg gydgyintézet osztalyain fekvo betegek részére tart gyogytornat, illetve
gyogymasszori feladatokat 1t el
e afekvo- €s jaro-betegek részére fizikoterapias kezelést biztosit

3.1.6. Jarobeteg-ellatas
e ajar6-beteg feladatok ellatasa, szakorvosi irdnyitas mellett

3.1.7. Kozponti Miitészolgalat
e a fekvObeteg osztalyok miitétre vard betegeinek miitéti beavatkozasahoz a sziikséges
személyi és targyi feltételeket biztositja
o feladatait mindenkor a higiénés rendszabalyok betartdsaval végzi

3.1.8. Kozponti Sterilizalo
e feladatait mindenkor a higiénés rendszabalyok betartasaval végzi
e az intézményben hasznalatos anyagok, eszk6zok sterilizalasa

3.1.9. Intézeti gyogyszertar, Vényforgalmi patika
e a Korhaz-Rendeldintézet betegei ¢és a lakossdg gyogyszer, kotszer és vegyszer
ellatasdban kozremiikddo asszisztensek, kisegitok.

3.1.10. Kozponti takaritas
e Az intézmény teljes terliletén a vonatkozd jogszabalyok alapjan a takaritdsi feladatok
elvégzése.

3.2. Vezet6 apolo feladatai

a Korhaz-Rendeldintézet fekvobeteg-ellatdsanak folyamatos ellendrzése
vezetdi megbizasat a fOigazgatd adja, a munkaltatdéi jogkorét az apolasi igazgatod
gyakorolja

e rendszeresen ellendrzi a fekvObeteg-ellatas teriiletén az egészségiligyl szakdolgozok
szakmai munkajat és etikai magatartasat

e cllendrzi a beteg-eldjegyzési gyakorlatot, a varakozasi idoket
ellendrzi a fiiggetlen jarobeteg-ellatasi teriileten dolgozok szakmai munkdjat és etikai
magatartasat

3.2.1. Dietetika
e adiétas ¢lelmezés munkajanak irdnyitasa
e abetegek taplalkozasi allapotanak felmérése €s javitasa
e adietetikusok szakmai tevékenységének ellendrzése

3.2.2. Mozgasterapias Részleg
e a Korhaz-Rendeldintézet Mozgasterapias részleg jarobeteg-ellatdsdnak folyamatos
ellendrzése, felette a munkaltatdi jogkort az dpolasi igazgatdhelyettes gyakorolja.

3.2.3. Reumatologia
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3.2.4. Fizio- és mozgasterapia

3.2.5. Masszazs

3.2.6. Mozgasszervi rehabilitacio

3.2.7. Ortopédia
(Feladatait részletesen munkakori leirasa tartalmazza.)

3.2.8. Szajsebészt

3.2.9. Fogszabalyozas

3.2.10. Bor- és Nemi beteg Gondozo

3.2.11.

3.2.12.

TBC Gondozo és Szakrendelés

Mentalhigiénés Gondozo

3.2.13. Betegszallitok

Az osztalyon fekvo és a jaro-betegek kisérése, szallitasa a betegek allapotatol fiiggden,
az egyes vizsgalati ¢s diagnosztikai egységek kozott.

(Részletes feladatait munkakdri leirdsa tartalmazza.)

4. Gazdasagi igazgaté iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai

A Gazdasagi Szervezet Ugyrendje tartalmazza a szervezethez tartozé osztilyok részletes
feladatait.

4.1. Pénziigyi és szamviteli osztaly

4.1.1. Osztalyvezet6 feladatai

Az osztalyvezetoi feladatokat az osztalyvezet latja el a gazdasagi igazgatd kozvetlen
iranyitasa alatt.

Feladatai:

a Szent Pantaleon Korhdz-Rendeldintézet Dunatjvaros pénzgazdalkodési, szamviteli
munkdjanak operativ irdnyitdsa; az allami, ¢és Korhaz-Rendeldintézet belsd
szabalyzatainak maradéktalan betartasa

vevo folydszadmla vezetése

szallitoi folydszamla vezetése

bank- és pénzforgalmi konyvelés

a banknal bejelentett cégszerti aldirok nyilvantartdsa, modositasa

gondoskodik a Korhaz-Rendeldintézet vagyonanak szamviteli rendszeren beliil torténd
nyilvantartasarol

biztositja a raforditasok felmeriilés helyére és targyara (koltséghely, koltségviseld)
val6 helyes elszamolasat

a Korhaz-Rendeldintézet konyvviteli feladatainak elvégzése
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gazdasagi események hitelt érdemld bizonylat alapjan torténd elszamolasa

a fokonyvi konyvelés alapjaul szolgalé analitikus nyilvantartasi rendszerek
megszervezése, az analitikus nyilvantartasok napra kész, egyeztetések vezetése, a
feldolgozott adatok ellendrzése

a fokonyvi kivonatrol szoldo ¢€és a pénzforgalmi jelentések havonkénti adasara
vonatkoz¢é allami, fenntartoi rendelkezések betartasa

az Onkoltségszamitas szabalyzat eldirasainak végrehajtasa

az osztalyon vezetett készletnyilvantartasok egyeztetése a raktari nyilvantartassal
kiilso €s belso adatszolgaltatas a koltségvetési gazdalkodas alakuldsarol

Felelossége:

felelés az Allamhaztartasrol szolo torvény, az Adotorvények, a Szamviteli Torvény,
valamint a Kérhaz-Rendel6intézet szamviteli-pénziigyi rendelkezéseinek betartasaért
felelés a Korhaz-Rendeldintézet beszamoloihoz szolgaltatott adatok valodisagaért

(Részletes feladatait munkakdri leirdsa tartalmazza.)

4.1.2. Szamviteli csoport

a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunatjvaros szamviteli feladatainak
végzése

4.1.3. Pénziigyi csoport

a gazdalkodassal kapcsolatos teljes korii pénziigyi feladatok végzése

4.1.4. Pénztar

a pénzforgalom, a letéti pénztar, betegpénztdr munkdival kapcsolatos feladatok
végzése

4.2. Anyaggazdalkodasi osztaly

4.2.1. Osztalyvezeto

Az osztalyvezetd a gazdasagi igazgato kozvetlen iranyitdsa alatt végzi munkajat.

Feladatai:

a Korhaz-Rendeldintézet miikodését szolgald megfeleld mennyiségli, mindségl
anyagok ¢és eszkozok idOben torténd biztositdsa, raktdrozésa, nyilvantartdsa és
selejtezés lebonyolitasa

a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunatjvaros szédmara megrendelt és
leszallitott, valamint az atvett anyagok felhaszndlas eldtti szakszeri taroldsanak
biztositasa

a mindenkor érvényes gazdalkodasra vonatkozo eljarasrend szerinti mitkodés betartasa
¢s betartatasa

a beszerzési szabalyzatban eldirt feladatok végrehajtasa

(Részletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.)
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4.2.2. Raktarozas

a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunatjvaros miikddéséhez sziikséges
anyagok, eszkdzok biztositasa

az anyagbeszerz6 piackutatasi tevékenysége, azonnali anyagbeszerzések

a leltarellenér munkéjanak iranyitasa, feliigyelete, ellendrzése

a Korhaz-Rendeldintézet mikodéséhez sziikséges anyagok, eszkozok beszerzése,
raktarozasa

leltarkonyvek, személyi leltarak, munkaruha, védéruha nyilvantartasa

a Korhaz-Rendeldintézethez beérkezo, a feladatellatds maradéktalan teljesitéséhez
sziilkséges anyagok, aruk szakszerii tarolasa, allagmegoévasa, vagyonvédelem
biztositasa,

betegellatashoz tartozé textilia, munkaruha, védoruha és egyéb textilidk raktarozasa
butorok, miiszerek raktarozasa

tisztitoszerek tarolasa

tiszta és szennyes textilek atvétele, kiadasa, ellenérzése

karbantartdsi anyagok, gépjarmii alkatrészek ¢és {izemanyagok, segédanyagok,
alkatrészek, gazdasagi gépek tarolasa

4.2.3. Mosodai szolgaltatas, szennyes, tiszta ruha Kkiszolgalas, varrasi szolgaltatas

a textilidk raktarozasa,
a szennyes szamolas a szallitas elokészitése

4.2.4. Leltar ellenor

az intézmény leltarkészletének ellendrzése, nyomon kovetése

4.3. Miiszaki osztaly feladatai

4.3.1. Osztalyvezeto

a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunatjvaros foigazgatdjanak miiszaki
szaktanacsaddja
iranyitja a miiszaki osztdly miikodését, az iigyeleti ellatast, az eréforrasokkal valo
gazdalkodast
iranyitja a targyi eszk6zok beszerzési feladatainak végrehajtasat
ellenérzi a miiszaki berendezések folyamatos karbantartasanak, javitasanak
folyamatait
részt vesz a technoldgidhoz illesztett berendezések kivalasztasaban, felligyeli a
rendeltetésszerii lizemeltetést
feligyeli és ellenérzi a beszerzéseknek, a beruhdzasoknak, a felujitdsoknak a
mindenkor érvényes Kozbeszerzési Torvényben eldirtaknak, illetve a tarsasagunk
érdekeinek valo megfeleldségét
a beruhazasok elokészitése, lebonyolitasa a féigazgatd folyamatos tajékoztatasa
mellett
a tendereztetéshez szilikséges anyagok elokészitése
a miszaki ellatas koltséghatékonysaganak, koltségesokkentésének lehetdségeit feltarja
a kiils6 vallalkozok munkéjanak feliigyelete, ellenérzése
a Korhaz-Rendeldintézet képviselete a szakhatdsagoknal, hatésdgokndl, egyéb
teriileteken a féigazgatd megbizasa alapjan
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e az energiaszolgaltatokkal a szerzddések megkotésének elokészitése

e azenergia felhasznalas folyamatos ellendrzése, az energia fogyasztas regisztralasa

e asajat erobol el nem végezhetd feladatok megrendelésének eldkészitése

e iranyitja azon beszerzéseket, melyek szallitasi szerz6dés, megallapodas megkdtésével
torténnek

e segiti ¢s egyben feliigyeli a piackutatasi tevékenységet, a jovahagyott beszerzések
tekintetében

e a Mindségiranyitasi Rendszer (MIR, KIR, MEBIR) kdvetelményeit ismeri, alkalmazza
¢s részt vesz a rendszer folyamatainak allando fejlesztésében

e a Mindségiranyitasi Kézikonyvben megfogalmazottak szerint kezeli az osztalyos
dokumentéciot (osztalyos dosszié)

o felelds a Mindségiranyitasi Kézikonyvben, a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatban, a
Kollektiv Szerzddésben, a mindségiranyitasi munkautasitdsokban, protokollokban,
belsd eljarasokban foglaltak megtartdsaért, az altala hozott intézkedésekért, belsd
utasitasokert

o kozremiikodik az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkakornyezet
kialakitasaban a munkavédelmi és tlizvédelmi oktatés tervezésében ¢€s kivitelezésében

o tevékenységével eldsegiti és erdsiti a korhdz dolgozodinak elkotelezettségét a
munkavédelem, a munkabiztonsag ¢és egészségvédelem iranyaban

e a kornyezeti politika, célok és programok ismeretében tevékenysége soran torekszik a
kornyezetszennyezés megelézésére, munkatarsai kornyezettudatos szemléletének
folyamatos fejlesztésére

o figyelemmel kiséri a hatsagi eldirasokkal kapcsolatos jogszabalyok valtozasat

o figyelemmel kiséri a szakteriiletét érintd palyazatokat

e a beruhazisok ¢és miiszaki tartalmu beszerzések, megrendelések, hibabejelentések
elOkeszitése, lebonyolitasa a fdigazgatd folyamatos tajékoztatisa mellett, miiszaki
osztalyvezetdvel egyeztetve

e ajanlattételi felhivasok elokészitése, arajanlatok bekérése, 6sszesitése

e kozremiikodés a beruhazasok lebonyolitasdban, a miiszaki ellendrzésben, teriilet
atadas-atvételben, elszamolasban

e pénziigyl osztaly részére elokésziti a szamlahoz tartozo sziikséges dokumentumokat:
megrendelés/hibabejelentés, szerzddés, arajanlat-bekérdk és Osszesitett arajanlatok,
munkalapok, dtadas-atvételi jegyzkonyv, teljesitésigazolas

A Miiszaki osztaly osztalyvezetd helyettese az osztalyvezetd helyettes.(Részletes feladataikat
a munkakori leirasuk tartalmazza.)

4.3.1.1.  Uzemeltetési csoport I.

e villanyszerelok — a Korhdz-Rendeldintézet egészére kiterjedd szakipari munkalatok

elvégzése
e miiszerészek — biztositjdk a hangositasi és vetitési igényeket, a meghibasodott
miiszerek javitasat

4.3.1.2.  Uzemeltetési csoport I1.

o viz-, fltésszereld részleg — viz-, csatorna- ¢és flitési rendszerek iizemeltetése,
karbantartas, hibaelharitasa
e gépkarbantarto részleg — lakatos munkak elvégzése
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kémiives részleg — végrehajtja a Korhaz-Rendeldintézet fejlesztési tervében
konkretizalt és elokészitett atalakitasi, karbantartasi és feljitasi munkalatokat

asztalos részleg — karbantartdsi munkak elvégzése

5. A féigazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

5.1. Mindségiranyitasi megbizott és csoport feladatai

belsé auditok szervezése, lebonyolitasa

dokumentumok kezelése, az SZMSZ-t érinté valtozasok atvezetése, az AEEK-val
torténd egyeztetés, jovahagyas ligyintézése.

a mikodést érintd belso szabalyzatokban torténd modositasok atvezetését koordinalja
mindségfejlesztés

elégedettségmeérés

nem-megfeleldségek értékelése

helyesbitd és megel6zd intézkedések meghozatala és nyomon kdvetése

egyéni teljesitményértékelés

az intraneten a mindségbiztositasi modul karbantartasa, fejlesztése

adatok elemzése

kornyezetiranyitasi rendszer oktatasa

5.2. Integralt kockazatkezeld és integritas tanacsado

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011.
(XI1. 31.) Korm. rendelet alapjan elkésziilt intézményi szabalyozas szerint ellatja a korhaz
integralt kockéazatkezelésével és az integritast sérté eseményekkel kapcsolatos feladatokat.

5.3. Adatvédelmi megbizott

Az informdcios onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény és a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlésarol sz6l6 Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete alapjan kialakitja és karban tartja az adatvédelmi szabalyozasi rendszert,
segit, tandcsot ad, adatvédelmi nyilvantartasokat vezet, kapcsolatot tart a hatosaggal.

5.4. Kontrolling osztaly feladatai

5.4.1. Osztalyvezeto

a Korhaz-rendeldintézet menedzsmentjének elvarasai alapjan a pénziigy-kontrolling
finanszirozas koordinacidjara épiil6 célorientalt vezetés-tamogatas

a finanszirozas ¢és a gazdalkodas eredményeinek folyamatos elemzése, értékelése, a
hatékonysag, a gazdasadgossag novelése érdekében

iranyitja a kontrolling és a finanszirozas ellendrzési tevékenységét

ellendrzi a pénziigy-szamvitel, és anyaggazdalkod4s munkafolyamatait,

az intézmény gazdalkodasanak vizsgalata, terv-tényeltérés elemzések készitése

a menedzsment dontés-el0készitd, dontés-tamogatd informacids igényeinek gyors,
megbizhato tAmogatasa

az SAP integralt gazdasagi rendszer részét képezd intézményi kontrolling modul
miikddtetésének iranyitasa

a fekvobeteg-ellatas teriiletén kialakitott kontrolling elvii endo-finanszirozési rendszer
miukodtetésének feliigyelete, szervezése és gondozasa
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e folyamatosan kozvetiti a kontrolling szemléletet az intézmény alkalmazottai felé

e a teljes korli intézményi kontrolling modul mukddtetésének, gondozasanak szakmai
felligyelete

e a fekvobeteg-ellatas teriiletén miikodo — kontrolling adatokra épiilé — belsdé 6sztonzd
rendszer havi elszdmoléasainak elkészitése

e az intézményi hierarchia adott szintjein 1évd vezetdket gazdalkodasi adataikrol
féléves, éves beszdmolok formdjaban tajékoztatja

e aktudlisan felmeriildé igény szerint, meghatarozott szempontok alapjan dontés-
tamogatd informaciok szolgaltatasa a menedzsment részére

(Részletes feladatait munkakdri leirdsa tartalmazza.)

5.4.2. Kontrolling-finanszirozas-ellenorzési csoport feladatai

e akoltségelemzést kovetden kisziirik azokat a trendeket, amelyek koltséghatékonysaga
nem megfeleld
kapacitaselemzés
adatrogzités
az NEAK FIFO fel¢ elkiildott teljesitményadatok és a finanszirozasi adatok
Osszehasonlito ellendrzését végzi

5.5. Ellatas-szervezési osztaly feladatai

5.5.1. Osztalyvezeto

e a Szent Pantaleon Korhdz-Rendeldintézet Dunaujvaros kapacitdsgazdalkodasat érintd
tevékenység végzése

e az intézmény muikodési engedélyek beszerzésével, karbantartdsaval kapcsolatos
feladatok végzése, finanszirozasi szerzddés megkotése, naprakészen tartasa

e gondoskodik a mikodési engedély kiadasanak feltételeit vagy a miikodési
engedélyben szerepld adatokat érintd valtozas eldzetes irdsos bejelentésérol

e végrehajtja az ) vagy modositott szakmai minimumfeltételeknek valdé megfelelés
bejelentését

e mas egészségiligyi szolgaltatdo igénybevételekor intézi és nyomon kdveti a hatosagi
ligyintézéshez sziikséges engedélyezési eljarast, szerzédéskotést

e az egészségligyl szolgaltatast végzd vallalkozasokkal-kozremiikodokkel a szerzddés
elokészitése

o tij¢koztatnia kell az illetékes NEAK-ot a szolgéltatonal dolgozd, gydgyszer,
gyogyaszati segédeszkoz tdmogatassal torténd rendelésére jogosult orvosok korérdl
(OBP jelentés); a jelentés bekiildésének hatarideje a targyhonapot kovetdé honap5.
napja
(Részletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.)

5.5.2. Ugyintézé

e Az intézmény milkddésével kapcsolatos engedélyek, szerzddések {ligyintézésének
bonyolitdsa. Adminisztracios, ligyviteli €s adatszolgaltatasi feladatok ellatasa.

48



5.6. Humaneroéforras-Gazdalkodasi Osztaly feladatai

5.6.1. Osztalyvezet6

a Korhaz-Rendeldintézet humanpolitikai céljainak megvalositasa

a jogszabalyok, az allami irdnyitas egyéb jogi eszkozeinek, a Korhaz-Rendeldintézet
belsé szabdlyinak, a féigazgato rendelkezéseinek végrehajtasa

alkalmazza a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol
sz010 torvényt

az egyéni teljesitményértékelési munka megszervezése, lebonyolitasa, értékelése

a vezetOi utanpotlas tervezése

elokészit és részt vesz a Korhaz-Rendeldintézeti szintl érdekegyeztetésben

a munkahelyi konfliktusok rendezésében részt vesz

a human-erd toborzasat (palyazatok, hirdetés stb.) végzi

a palyazatokat vezet6i dontésre elokésziti.

felvételekkel kapcsolatos ligyintézés

a kitiintetésekkel kapcsolatos tigyek intézése

elemzi és értékeli a személyi dlloméany dsszetételét, funkcidjat, bérardnyt, osszetételét,
1étszdm- és bérgazdalkodas Korhaz-Rendeldintézeti szintli tapasztalatait

a munkakori leirasok készitése, ellenérzése

feliigyeli, ellendrzi az irdnyitasa alatt dolgozok munkajat

a képzési, tovabbképzési munka koordinalasa, a tovabbképzési igények felmérése,
megszervezése, tanulmanyi szerzddések eldkészitése

az intézményben torténd foiskolai-, egyetemi hallgatok gyakorlatanak megszervezése

Hataskore, jogkore:

Munkajogi kotelezettség vallalasban ellenjegyzési joga van.

Felelossége:

Felelds a humanpolitikai intézkedések hatékony végrehajtasaért.

(Részletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.)

5.6.2. Munkaiigyi osztalyvezetd

a munkatigyi osztaly munkajanak iranyitasa, koordinalasa

a menedzsmentet folyamatosan tajékoztatdsa a szakteriiletét érintd jogszabalyi
valtozasok Korhaz-Rendeldintézetet érintd hatasairol

a munka ¢és bériiggyel kapcsolatos intézményi statisztikak elkészitése

munkateriiletét érintd szabalyzatok eldkészitését, folyamatos feliigyeletét végzi
koltségesokkentd intézkedéseket dolgoz ki a menedzsment részére

folyamatosan ellendrzi a munka- és bériigyi dokumentéciokat

a Mindségiranyitasi Rendszer kovetelményeit ismeri (MIR, KIR,MEBIR) részt vesz a
rendszer folyamataimnak alland6 fejlesztésében

(Részletes feladatait munkakori leirds tartalmazza

5.6.3. Oktatasvezeto

az intézmény dolgozdinak képzését, tovabbképzését tervezi, szervezi
az orvosok, szakdolgozok mitkddési engedélyének érvényességét figyelemmel kiséri a
sziikséges ligyintézést elvégzi
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az oktatasi intézményekkel kapcsolatot tart
szervezi ¢€s felligyeli az intézménylinkben gyakorlatukat tolt6 hallgatok tevékenységét.

( Részletes feladatait munkakori leirasa tartalmazza).

5.6.4. Személyiigyi munkatars

rendszeresen tanulmanyozza a munkaja soran alkalmazando jogszabalyokat
egyetemekkel, féiskolakkal vald kapcsolattartas, ezzel kapcsolatos adminisztracios
feladatok ellatasa

a személyligyi, munkaiigyi dokumentaci6 vezetése

a rezidensek palyaztatasaval és a szakvizsgaval 6sszefliggo feladatokat végzi

a fekvobeteg osztalyok akkreditaciojanak folyamatos feliilvizsgalata, modositasa

5.6.5. Munkaiigyi bériigyi és tarsadalombiztositasi eloadok

munkaerd felvétellel és leszamoléssal kapcsolatos adminisztrativ teenddk
bériigyi adatok szamitogépre vitele és azok karbantartasa

havi valtozobér elszdmoléasa

munkaidd nyilvantartas vezetése

munkaiigyi, bériigyi, addiigyi és nyugdijiigyi kérdésekben tandcsot ad
adatszolgaltatas (KSH, MAK, NAV, AEEK és feliigyeleti szervek)

a havi rendszeres bérek szamfejtéséhez sziikséges adatok ellendrzése, rogzitése
havi nem rendszeres bérek szamfejtése

kereseti igazolasok elkészitése

éves személyi jovedelemadod bevallasok elkészitése

a betegségi, anyasagi ellatassal kapcsolatos ligyek intézése

a nyugdijellatassal kapcsolatos ligyek intézése

végzik a betegszabadsaggal kapcsolatos adminisztracidt rendszeresen tajékozodnak a
jogszabalyokrdl, a valtozast nyomon kdvetik

5.7. Az Informatikai Osztaly feladatai

5.7.1. Osztalyvezeto

Az informatikai rendszer teljes miikodtetésének, karbantartasdnak tizemeltetésének
iranyitésa.

Az aktualis egészségiigyi torvényeknek megfeleld rekordképili finanszirozasi
adatkozlés biztositasa a hivatalos szervek felé.

A jaro- és fekvObeteg szakellatas teljesitményadatainak rogzitéséhez sziikséges
informatikai hattér biztositasa.

Az intézmény kontrolling elszdmolas informatikai hatterének biztositasa.

Felelds az intézményi vardlista vezetéséért.

Adtavédelmi intézkedések elvégzése.

5.7.2. Informatikusok

Az informatikai rendszer karbantartasa, izemeltetése, az informatikai modulok
miikodési feltételeinek biztositasa, a modulok kezelésének segitése a felhasznalok
kéréseinek alapjan.
Az informatikai rendszert szallité cég altal kidolgozott adatmentés elvégzése és
ellendrzése.
Fizikai kapcsolat 1étrehozésa gép — szerver kozott.
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A rendszert futtatd szamitogépek mikodtetése, karbantartasa.
Az osztaly vezetdjével egyeztetett felhasznaloi igények elvégzése.
Elvégzi mindazon egyéb feladatokat, amivel felettese megbizza

5.7.3. Operatorok

A korhaz fekvibeteg osztalyairdl tavozo betegek finanszirozasahoz sziikséges szintig
az adatlapok helyes kitdltésének ellendrzése.

A benn fekvo esetekhez tartozd 1étszam és gyogyszer tablazatok kitoltése, intranetre
valo eljuttatasa.

Jar6-beteg napi zarasok ellenérzése.

Az intézmény anyakonyvi feladatainak ellatasa.

Az informatikai osztaly diszpécser szolgdlatanak ellatdsa, a telefonok fogadasa, az
ezzel kapcsolatos intézkedések megtétele.

Az osztalyvezetd vendégeinek fogadésa, a talalkozasok idépontjanak vezetése,
bonyolitasa.

Az osztalyon 1évo berendezések, targyak leltaranak vezetése.

Az osztaly munkéjéhoz sziikséges anyagok igénylése.

Kapcsolattartas az osztalyok felé.

Elvégzi mindazon egyéb feladatokat, amivel felettese megbizza.

5.8. Belso ellenor feladatai

e A 370/2011. (XIL31) Korm. rendeletben rogzitettek alapjan a belsé ellenérzés

elvégzése.

A Belso Ellendrzeési Kézikonyv elkészitése, folyamatos karbantartasa.

A belsd kontroller rendszer miikodésének és jogszabalyi megfelelésének vizsgalata,
elemzése és értékelése.

Ajanlasok, javaslatok megfogalmazdsa a kockéazati tényezok megsziintetése ¢és
kikiiszobolése érdekeben.

5.9. Jogi Osztaly feladatai

5.9.1. Osztalyvezeto

A Szent Pantaleon Kérhaz-Rendeldintézet Dunaujvaros altal kotott szerzodéskotések
lebonyolitasa.

A menedzsment folyamatos tajékoztatasa jogszabalyi valtoztatasok iigyében.
Folyamatos kapcsolatot tart az intézmény jogi képviseldivel, segiti tadmogatja
munkajukat.

Peres ligyekben a Korhdz-Rendeldintézet képviseletének ellatasa.

Fegyelmi ligyekben a jogszeriiség képviselése.

Kozbeszerzési feladatok ellatasa.

5.9.2. Jogi asszisztens feladatai

Beérkezett jogi anyagok érkeztetése, iktatdsa, nyilvantartasa.
Szerzodések adatokkal vald feltoltése, alairasra torténo tovabbitasa.
Szerzddések elektronikus nyilvantartasdnak vezetése.
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5.10. Munka- és tiizvédelemi megbizott feladatai

e munkahelyein a biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek megvalositasa

e az egészségvédelmi és biztonsagi kdvetelmények szabvany szerinti megfeleldségének
biztositasa

e a munkavédelmi térvényben meghatarozott eldirdsok alapjan, a munkavédelemmel
kapcsolatos feladatok szakszertien ellatasa

e a munkahelyek folyamatos ellendrzése, hogy az egészséget veszélyezteté kockazati
tényezoket feltarja, azok megoldasara javaslatot tegyen a menedzsment felé

e a MEBIR (Munkahelyi Egészségvédelmi ¢és Biztonsagi Iranyitasi Rendszer)
szabvanyai alapjan végzi tevékenységét

e amunkavédelmi és tlizrendészeti szabalyok alkalmazasa, oktatasa, ellendrzése

e munkavédelmi szabalyzatok kidolgozasa

e jelentési kotelezettségének eleget tesz a menedzsment €s a hatdésagok felé

5.11. Uzemeltetési és vagyonvédelmi részleg feladatai

e a Portaszolgalat munkdjanak iranyitasa

e a Korhaz-RendelGintézetbe iranyuld személy- és gépkocsi forgalom iranyitasa,
ellendrzése

e polgarvédelmi feladatok ellatasa

e biztonsagi szolgalat és vagyonvédelmi feladatok ellatdsa, ezzel kapcsolatos hatdsagi
ligyintézés

5.12. Gépjarmii — lizemeltetési csoport feladatai

e aru- ¢és személyszallitas

5.13. Gondnoksag feladatai

e kommunadlis és vesz€lyes hulladékok gytijtése, elszallitasa

e a folyosok, kozlekedok, el6csarnok meghibasodasai javitasanak kezdeményezése

e rovar- és ragcsaloirtas szervezése

e aziinnepségek, rendezvények lebonyolitasahoz sziikséges berendezések biztositasa

e ajardak rendbetételérdl torténd gondoskodas

o t¢li idoszakban a jardak és utak csuszdsmentesitése, ho ligyelet megszervezése

e az ¢épiileteken beliili ndvényzet gondozasa

e a Korhaz-Rendeldintézetbe érkezd telefonhivasok fogadasat végzd telefonkdzpont

munkdjanak iranyitasa
e atakaritas feliigyeletét végzi az intézmény teriiletén

5.13.1. Szallité csoport feladatai

e Bels6 anyagmozgatasi €s szallitasi feladatok ellatasa.

5.14. Kornyezetvédelem és veszélyes hulladékkezelés

e akornyezetkdzpontl iranyitasi rendszer miikodtetésének koordindlasa
e a Kornyezetiranyitasi Kézikonyv aktualizalasa
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a kornyezetpolitika képviselete, kozvetitése a dolgozok felé

a kornyezetvédelem szakmai hidnyossagainak feltarasa, konstruktiv mindségjavitod
torekvések tdmogatasa

a hulladék (veszélyes hulladék) tarolasaval, szallitasaval kapcsolatos eldirdsok
betartasanak iranyitasa és ellendrzése

5.15. Igazgatoi titkarsagok feladatai

a titkarsagok dolgozoi segitik az igazgatokat teenddik szervezésében, adminisztrativ
tamogatast nyujtanak szamukra szakmai feladataik ellatasahoz

5.16. Kommunikacios és Marketing osztaly feladatai

5.16.1. Osztalyvezeto

a marketing és a kommunikacidos munkatarsak, a recepcidsok, valamint a kézbesito
munkdjanak irdnyitasa, szervezése

kezeli a betegpanaszok tigymenetét

folyamatos kapcsolatot tart a médiumokkal az aktudlis események, kozérdekii
hirdetések megjelentetése céljabol

az intézményi rendezvények tudomanyos iilések lebonyolitasat iranyitja

elokésziti és megszervezi a foigazgatd altal 6sszehivott értekezleteket, gondoskodik a
feltételekrol

( Részletes feladatait munkakori leirasa tartalmazza).

5.16.2. Marketing munkatars

szervezd, iranyitd munkajaval eldsegiti, hogy a Korhaz-Rendeldintézet tevékenységét
kiils6-belsd kornyezetében pozitivan itéljék meg

folyamatosan szorgalmazza a Koérhdz-RendelGintézet kapcsolatainak bdviilését és a
meglévok apolasat, jo hirneviink tovabbfejlesztését

rendezvények szervezése, lebonyolitasa

5.16.3. Kommunikaciés munkatars

a Korhaz-Rendeldintézet kommunikacios tevékenységének folyamatos alakitasa

a beteg- és dolgozoi elégedettségi kérdbivek értékelése

kiils6-belsé kommunikécios kapcsolatok fejlesztése, elemzése

a nyomtatott és elektronikus sajté képviseldivel, szerkesztOségekkel, 0jsagirokkal
torténd kapcsolatapolas, rendszeres informalasuk, valamint a céltudatosan tervezett és
hirértékiivé formalt lizenetek terjesztése, eldzetes foigazgatoi engedély alapjan
javaslattétel a korhaz arculatanak kialakitasara, gondozasara

5.16.4. Recepciosok

a betegek tdjékoztatasa
a szakrendelések betegeldjegyzésének kezelése
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5.17.

5.16.5. Kézbesitok feladatai

Az intézmény Kiilsé és belsé informacioaramlasanak, postai kiilldemények
célba jutasanak biztositasa.Iratkezelési megbizott

A kozfeladatot ellatdo szervek iratkezelésének altaldnos kdvetelményeirdl szolo 335/2005.
(XIl. 29.) Korm. rendelet szerint A szerv vezetbje a szerv szervezeti és milkodési
szabalyzatdban hatdrozza meg az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az
azzal Osszefliggd tevékenységekre vonatkozo feladat- és hataskoroket, tovabba kijeldli az
iratkezelés felligyeletét ellatod vezetot.

A f6igazgato altal kinevezett iratkezelési megbizott feladata:

e az iratkezelési szabalyzatban foglaltak végrehajtasa,

az iratkezelési eldirasok folyamatossaganak biztositasa,

intézkedik a szabalytalansagok megsziintetésérol,

az iratok szakszert és biztonsagos megorzése,

a szabalyzat évenkénti feliilvizsgélata, sziikség szerint modositasa

az iratkezelési szabalyzat Levéltar altali jovahagyasanak kezdeményezése

Az iratkezelés intézményi rendjét, eldirasait részletesen az SzMSz fliggelék, szabalyzatok 15.
szamu Iratkezelési szabalyzat cimii eljaras tartalmazza.

5.18. Osztalyvezet6 foorvosok

a féigazgatd munkaltatoi jogkort gyakorol felettiik

szakmankénti feladataikat munkakori leirasuk tartalmazza

II. KOMMUNIKACIOS FORUMOK

1. Vezetoi értekezlet

Tagjai:

foigazgatod

orvosigazgat6

gazdasagi igazgato

apolasi igazgatd

orvosigazgatd fekvObeteg-ellatast irdnyitd helyettese
jogi osztaly osztalyvezetd

informatikai osztalyvezetd

kontrolling osztalyvezetd

mindségiranyitasi megbizott

anyaggazdalkodasi osztalyvezetd

miiszaki osztalyvezetd

miiszaki osztalyvezetd helyettes

lizemeltetési és vagyonvédelmi munkatars
humaéneréforras gazdalkodasi osztalyvezetd
ellatas-szervezési osztalyvezetd

kommunikécids és marketing osztaly osztalyvezetd
fomérnok

intézeti vezetd fogyogyszerész
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e koOzbeszerzési menedzser

Feladatai:
e a Korhaz-Rendel6intézet miikodésével Osszefiiggd tavlati €s operativ feladatok
véleményezése

o a foigazgatd tanacsado testiilete

Ulésrend:
e heti rendszerességgel lilésezik

2. Foorvosi értekezlet

Tagjai:
e igazgatok, igazgatohelyettesek
e osztalyvezetd foorvosok
o ¢rdekvédelmek képviseldi
e gcazdasagi teriiletek osztalyvezetdi
[ ]

Feladatai:
e a Korhaz-Rendeldintézet egészét érintd stratégiak megbeszélése
e véleménynyilvanitas, javaslattétel a résztvevok részérdl
e a Korhaz-Rendeldintézet finanszirozasat, koltségvetését érintd kérdésekben
tajékoztatas adasa
e amiikodéssel 0sszefiiggd mutatok véleményezése, értékelése

Ulésrend:
e hetente (hétféi napon)
e atargyalt tématol fiiggden a gazdasagi teriilet osztalyvezetdi, illetve a fondvérek is
meghivottak

3. Fonovéri értekezlet
Tagjai:

e fénbvérek

e vezetO asszisztensek

Feladatai:

e szakdolgozok képviseletének biztositasa
az apolasi-gondozéasi munka szakmai iranyitasa
napi miitkodési problémak megbeszélése
informaciocsere az apolasi-gondozasi teriiletek kozott
stratégiai kérdések véleményezése
operativ dontések eldtti javaslattétel, véleményezés

4. Gazdasagi-miiszaki értekezlet
Tagjai:
e A gazdasagi-miiszaki teriilet vezetdi.
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Feladatai:
e a Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunadjvaros szakmai munkajahoz
sziikséges hattér biztositasa
e operativ feladatok, stratégidk kidolgozésa.

Ulésrend:
e a gazdasagi igazgatd Osszehivasara (kéthetente)

5. Osztalyértekezlet
Tagjai:
e az aktudlis osztaly dolgozoi

Meghivottak:
e igazgatok, humanerdforras gazdalkodasi osztalyvezetd

Téma:
e az osztdly munkajanak értékelése
Ulésrend:
e ¢vente két alkalommal, sziikség esetén gyakrabban

6. Rétegértekezlet
Tagjai:
e a Korhaz-Rendeldintézet, illetve egy osztily azonos munkakdrben dolgozo
munkatérsai
Téma:
e a réteget ¢érintd problémak feltdrasa, munkakapcsolatok rendezése, szakmai
koncepci6k kidolgozasa.

lIl.  ASZENT lfANTAL]:ZON’K(")R!-IAZ-R’ENDELGINTEZET
DUNAUJVAROS IRANYITASANAK IRASOS ESZKOZEI

A Koérhaz-Rendeldintézet miikodésében maradéktalanul biztositani kell a torvényességet és a
szakszertiséget. Ennek fontos feltétele, hogy a munkatarsak folyamatosan megismerjék, és
helyesen alkalmazzdk a tevékenységiiket meghatdrozo szabalyokat.

A Korhaz-Rendeldintézetben a szaktertilet szerint illetékes igazgatd felelds az iranyitas irasos
eszkozeinek kiadasért €és végrehajtasuk ellendrzéséért. A gyogyintézet jogi képviseldje
gondoskodik arr6l, hogy az irdnyitas irdsos eszkdzei Osszhangban élljanak a jogszabalyok
rendelkezéseivel.
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1. Utasitas

Utasitasban szabalyozhat6 a Korhdz-Rendeldintézet és az iranyitdsa ald tartozo szervezetek
feladata, kotelezettsége. Az utasitds altaldban a magasabb szintli jogforrasok altal
meghatarozott feladatok végrehajtasahoz sziikséges anyagi, szervezeti, személyi feltételek
kozvetlen meghatarozasara, az alarendelt szervek miikodésére iranyul.

2. Ugyviteli utasitasok

A korhaz és szervezete tevékenységeinek végrehajtasi modszerét, informacidsziikségletét €s
ezek tovabbitasat, a végrehajtds ellenOrzésének adminisztrativ bonyolitasat iigyviteli
utasitasban szilikséges rogziteni. A kiadott utasitdsokat és rendelkezéseket a szervezeti
egységek vezetdi kotelesek a munkatarsaikkal megismertetni. Az utasitast modositani vagy
hatalyon kiviil helyezni csak a kiadd, illetve a jovahagyo vezetd jogosult.

3. Szabalyzat

A f6igazgatd koteles irdsban szabalyozni a korhaz és szervezete teljes tevékenységét. A
szabalyozas alapja a keretszabalyozast képezd jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
(SZMSZ). Amennyiben az SZMSZ egyes fejezeteiben foglalt eldirdsok részletesebb
szabalyozast igényelnek, tigy azokat kiilon szabalyzatban kell rogziteni.

4. Munkatervek

A tervezd munkat az iizleti tervben meghatarozott idészakra bontott munkatervek biztositjak.
A munkaterv a stratégiailag fontos terveket tartalmazza, igy:

e Orszagos hataskorll szervek altal kitlizott feladatokbol a korhazra harulo feladatokat.

e A menedzsment szdmara a dontést elOkészitd hattéranyagok készitésének
kotelezettségét.

e A koérhaz komplex feladat- és ellendrzési terve végrehajtasi tervébdl adodo
tevékenységet.

e A feladatok ¢€s kotelezettségek hataridejét és a felelds osztalyokat.

5. Vezetoi beszamolok

e Eves tevékenység dsszefoglalasa.

6. Eléterjesztés

Eléterjesztést kell késziteni, ha azt:
e felsObb szerv vagy vezetd hatarozata, illetve dontése eldirja vagy
e ha a vezetd valamely téméban felsbb szintli dontést kezdeményez
e ¢rdekvédelmi szervek kérik.

7. Jelentés

Jelentést kell késziteni ha:
e azt felsdbb szerv, vagy vezetdje irja eld vagy
e ha a vezet6 szlikségesnek tartja, hogy egy fontosabb kérdésrdl vagy sajat hataskorében
tervezett intézkedésekrol a felsdbb szervet vagy vezetot tajékoztassa.
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8. Tajékoztato

Tajékoztatot kell késziteni, ha:
e azt felsObb vezetd igényli vagy
e ha az egyiittmiikddést, kapcsolattartast az atfogo tajékoztatas szolgalja
e ¢rdekvédelmi szervek kérik.

9. Utmutatok

Az utmutatok (mintdk, nyomtatvanyok, segédletek) a jogegység és torvényesség biztositasat
segitd, alsobb szintli szervek szdmara készitett anyagok. Ezek biztositjak a tevékenység
Nonprofit Kft-n beliili egységesitését.

IV. SZABALYZATOK ES UTASITASOK KIADASANAK RENDJE

A Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunatijvaros Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
koltségvetési intézményiink alap szabalyzatat képezi.

A szabalyzatok alapvetd rendeltetése, hogy rendezzék és szabalyozzdk az intézmény
egészének miikodését.

A szabalyzatok (utasitasok) elkészitésérol a megfeleld modositdsok végrehajtasarol a
foigazgatd gondoskodik. Valamennyi szervezeti egység vezetdje javaslatot tehet, illetve
modositasokat kezdeményezhet.

A szabalyzatokat és utasitdsokat meghatarozott id6kozonként, illetve sziikség szerint a
szakteriiletek feliilvizsgaljak.

Mindéségiigyi eljarasleiras (munkautasitasok, protokollok)

A mindségiranyitdsi dokumentumok leirjdk a mindségiranyitadsi rendszer elemeit és
folyamatait, az intézetben dolgozd valamennyi munkatdrs ¢€s részleg/szervezeti egység
egészségligyi szolgaltatas mindségével kapcsolatos feladatat, feleldsségi- és hataskorét.

A mindségiranyitasi eljarasleirasok a célkitiizések megvalositasahoz kiemelten fontos
tevékenységeket szabalyozzak és meghatarozzak annak folyamatat, feleldsségi viszonyait €s
dokumentumait.

Az apolasi protokollok a specialis terapids eljarashoz kapcsolodd éapolasi tevékenységek
leirdsa, mely tartalmazza a kritikus helyzetek eljarasi teenddit, apolasi diagnozis alapjan
meghatarozza a célkitlizéseket és az apolasi tervet.

A mindségiranyitasi miveletleirasok a részfolyamatokat szabalyozo el6irasok, melyek
részletesen szabalyozzadk az egyes folyamatelemeket, a végrehajtds modjat, személyi- és
eszkoz sziikségletét, a felelsségi viszonyokat, és dokumentumokat.

A mindségligyi feljegyzések a mindségiigyi rendszer miitkodésével és az eldirt szolgaltatasok
megvalosult mindségével kapcsolatos feljegyzések.

A mindségiranyitasi dokumentumok kidolgozasaval ¢és alkalmazasaval kapcsolatos
feladatokat, felelésségeket a Mindségiranyitasi kézikonyv (MK-SZPK) tartalmazza.

A minéségiranyitasi dokumentumok rendszeres feliilvizsgalatat a dokumentumok készit6i
végzik. Az eljardsok az intraneten a mindségiranyitds dokumentumai kozott megtalalhatdak,
melyrdél a mindségiranyitasi megbizott gondoskodik.
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V. A VAROLISTAK ES BETEGFOGADASI LISTAK KEZELESE

A varolista alapjan nyujtott beavatkozasok korét a 287/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet
hatarozza meg.

A hivatkozott Korméanyrendelet 2. § 1) pontjaban és a 13/A. §. (3) bekezdés rendelkezése
szerint az intézményi varolista vezetéséért felelos személy: az intézményi vardlista alapjan
fekvObeteg-szakellatast nyajtd szolgaltatd szervezeti ¢s mitkkodési szabalyzataban erre kijelolt
személy.

A varolista/betegfogadasi lista alapjan nyujtott egyes ellatdsok vonatkozasaban az intézményi
varolista feleldse az Informatikai Osztaly osztalyvezetdje.

VI. EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEGGEL KAPCSOLATOS
MELLEKLETEK

1.sz. melléklet — Orvosi Munkakorok

Osztalyvezetd féorvos

Foorvos

Szakrendelést (gondozdt) vezetd féorvos (szakorvos)
Adjunktus, szakorvos

Szakrendelés (gondoz6, tanacsadd) szakorvosa
Orvos-rezidens

Osztalyvezeto foorvos
eVezeti és iranyitja az osztaly munk4jat.
eFelelds az osztalyra felvett betegek allapotanak megfeleld, magas szintli, korszer(i
gyogyito ellatasaért.
eKoteles elosegiteni a beosztott orvosok, valamint az egészségligyi szakdolgozok
szakmai képzését, illetve tovabbképzéseét.
eFelelds az érvényben 1év0 magasabb szintli, illetve gyogyintézeti szintii
jogszabalyok, tovdabba a szakmai rendelkezések ¢és iranyelvek eldirdsainak

megtartasaért.

eFelelds az osztaly munkafegyelméért, valamint az etikai kdvetelmények, elvarasok
betartasaért.

oFelel — személyét és az osztaly dolgozoit illetden is — az orvosi titoktartasi

kotelezettség megtartasért.

eKoteles a Korhaz-Rendeldintézetet, illetve az osztalyat érintd rendkiviili
eseményekrol az orvosigazgatot értesiteni.

eKoteles kidolgozni és munkatarsaival ismertetni az osztaly napirend;jét, illetve koteles
biztositani a hatdlyos munkarend betartasat.

oA rendszeres orvosi vizitek €s a napi gyogyité munka soran kézvetleniil iranyitja és
ellenérzi az osztdly orvosainak szakmai tevékenységét, illetve feliigyeli a
szakdolgozok munkéjanak irdnyitasat és ellendrzését.

eMegbizast ad egyes beosztott orvosoknak — szakteriiletek szerint — kialakitott
részlegek vezetésére €s azokat rendszeresen ellendrzi.

oA tarsosztalyok részére rendszeresen szakkonziliumokat biztosit beosztottjai Utjan,
illetve személyesen.
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oKoteles gondoskodni arrdl, hogy a betegek vizsgalata, illetve elladtisa egységes
szakmai szemlélet alapjan torténjen.

eFolyamatosan ellendrzi az osztaly dokumentéacids és informacios tevékenységét,
annak szakszerliségét.

eBiztositja, hogy az osztidlyon elhunytak szekcidjan az osztaly orvosai lehetdség
szerint részt vegyenek. Ertékeli a korbonctani, illetve a kérszovettani diagnozisok és a
Klinikai diagnézisok kozotti esetleges eltéréseket.

eRendszeresen ellendrzi a szakfeliigyelet eldirdsaiban, moédszertani korleveleiben
foglaltak betartdsat.

eBetartja ¢és betartatja az Egészségiigyi Torvényben, tovabba annak végrehajtasi
utasitasaiban, valamint a gyogyintézet Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzataban,
Kollektiv Szerzédésében és az igazgatdi rendelkezésekben (korlevelek, utasitasok stb.)
foglaltakat.

oAz elbirasok szerinti idokozonként koteles osztalyértekezletet tartani, ahol megjeloli
az elkovetkezendd id6szak feladatait, értékeli az osztaly szakmai munkajat €s etikai
helyzetét.

eElkésziti és kiadja az osztdly dolgozdinak munkakori leirdsat, gondoskodik azok
naprakészen tartasarol.

eFeleldsséggel tartozik az osztaly rendelkezésére allo anyagi eszkozok (felszerelési
targyak, miiszerek stb.) szakszerti, hatékony és célszerii felhasznalasaért.
eRendszeresen ellendrzi, illetve ellendrizteti az osztaly higiéniai allapotat, értékeli az
idészakos higiénés vizsgalatok eredményeit €s a jegyzokonyvek alapjan megteszi a
sziikséges intézkedéseket.

eGondoskodik az osztily gyogyszerekkel, gyogyaszati segédanyagokkal, tovabba
egyeb, a gyodgyitashoz kapcsolodo felszerelési targyakkal torténd ellatasarol. Ellendrzi
azok szakszerli és takarékos felhasznalasat.

eOsszedllitja, illetve jovahagyja az osztaly miiszakbeosztasat és ellendrzi annak
végrehajtasat.

eEsetenként értékeli az osztdly dolgozdinak munkdjat, javaslatot tesz béremelésre,
jutalmazasra, kitlintetésre. Szlikség esetén fegyelmi eljarast kezdeményezhet.

oA Korhaz-Rendeldintézet orvosigazgatdja indokolt esetben munkaidén tal is
behivhatja szolgéalatba. Ebben az esetben koteles az osztdlydn megjelenni és a
sziikséges intézkedéseket megtenni.

eKoteles az osztaly munkdjaval kapcsolatos beszdmolokat, jelentéseket elkésziteni és
azokat meghatarozott forumok elé terjeszteni. Koteles tovabba az osztaly munkajarol
rendszeresen tajékoztatni a Korhaz-RendelGintézet orvosigazgatojat.

oElkésziti és ellendrzi az osztaly dolgozoinak éves szabadsagolasi tervét, gondoskodik
annak érvényesiilésérol.

oAz eldzbekben felsoroltakon kiviil koteles végrehajtani minden olyan munkakoréhez
kapcsolodo tovabbi feladatot, amellyel a féigazgatd megbizza.

eRendszeres kapcsolatot tart az 4polasi igazgatoval, a gazdasagi igazgatoval, az
orvosigazgatoval, a korhazi tarsosztalyok vezetdivel, illetékes szakfeliigyelettel.

Fdorvos
oAz osztilyvezetd fOorvos kijelolése alapjan vezeti az osztdly egy-egy 4apolasi
egységét (részlegét).
oA foorvos az osztalyvezetd féorvosnak van alarendelve.
eFelelds azért, hogy a rabizott szervezeti egység az allampolgarok gyodgyitd-megel6z6
ellatasat — egészségiigyi allapotuknak megfeleléen — a rendelkezésre allo
legkorszeriibb modon, lelkiismeretesen biztositsa.
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ekFelelés a hozza beosztott orvosok, egészségligyi szakdolgozok képzéséért,
tovabbképzésért.

eRészt vesz az ligyeleti-készenléti szolgdlatban és sziikség esetén — példaul siirgds
esetben — a miiszakot teljesitd orvos hivasara koteles a gyogyintézetben megjelenni €s
feladatait ellatni.

eMunkajarol rendszeresen, illetve meghatarozott id6kozonként koteles beszamolni az
osztalyvezetd foorvosnak.

oKoiteles jelentést tenni az osztalyvezetd foorvosnak azokrdl a betegekrdl, akiknek
allapota stulyos vagy rosszabbodott. Tovabba koteles jelenteni a fel nem ismert
betegségekrdl, a diagnozis és a gyogykezelés koriil felmeriilt bizonytalansagrol, az
elbocsatandd, valamint a mas osztilyra vagy korhdzba athelyezenddé betegekrdl, a
betegek elhalalozasardl (rendkiviili halal esetén haladéktalanul koteles a jelentést
megtenni), a beteg altal eldterjesztett olyan elbocsatasi igényrdl, amely szakmailag
még nem indokolt, illetve az osztalyon felmeriilt minden rendkiviili eseményrol.

oAz osztalyvezetd foorvos megbizasa alapjan tavollétében helyettesiti 6t.

oA foorvos feladata az apolasi egység (részleg) altalanos tevékenységét illetden,
alapjaban véve megegyezik az osztalyvezetd foorvos feladataval, aki munkajat
rendszeresen irdnyitja, ellendrzi.

oA foorvos részletes feladatait a munkakori leirds hatarozza meg.

Szakrendelést (gondozot) vezetd féorvos (szakorvos)
oA szakrendelést (gondozot, tanacsadot) vezetd foorvos (szakorvos) kozvetleniil
irdnyitja és vezeti a rabizott szervezeti egység munkajat.
oAz osztalyok szervezeti egységében miikodd szakrendelések esetében a szakrendelést
vezetd féorvos az osztalyvezetd fdorvosnak van aldrendelve.
oOsztalyhattér nélkiil miikodo szakrendelések esetében a szakrendelést vezetd féorvos
onalldan jar el és kozvetleniil a feliigyeletet ellatd orvosigazgatd jardbeteg-ellatast
iranyito helyettesének van alarendelve.
oA szakrendelést (gondozot, tandcsadot) vezetd fOorvos (szakorvos) iranyitja és
ellendrzi a beosztott orvosok és szakdolgozok munkajat.
eRendszeresen, illetve meghatarozott 1dokozonként koteles beszamolni a szervezeti
egység munkajarol a kozvetlen felettesnek.
oA szervezeti egységnél felmeriilé rendkiviili eseményekrdl haladéktalanul jelentést
kell tennie a kdzvetlen munkahelyi felettesnek, illetve az orvosigazgatonak.
oA szakrendelést (gondozdt, tanacsadodt) vezetd fdorvos (szakorvos) konziliariusi
(szaktanacsado) tevékenységet is végez.
eRészletes feladatait a munkakori leirds hatdrozza meg.

Adjunktus, szakorvos
oAz adjunktus és a szakorvos munkéjat az osztalyon, az osztaly szakrendelésén, illetve
az osztadly egyéb részlegén végzi, az osztalyvezetd fOorvos altal meghatarozott
1dészakonkénti valtasban.
eKirendelés esetén a kijelolt munkahelyen latja el a meghatarozott orvosi feladatokat.
eTovabbképzésre és a gydgyintézet miikodése érdekében mas munkahelyre vagy mas
osztalyra beosztott adjunktus és alorvos ellatja az ottani vezetd altal meghatarozott
feladatokat.
oAz adjunktus és a szakorvos az osztalyvezeté féorvosnak van alarendelve, illet6leg
beosztasa szerint az adjunktusnak van aldrendelve.
oAz adjunktus és a szakorvos koteles jelentést tenni munkahelyi felettesének azokrol a
betegekrol, akiknek allapota sulyos vagy rosszabbodott. Tovabba kdteles jelenteni a
fel nem ismert betegségekrdl, a diagnoézis és a gyogykezelés koriil felmeriilt
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bizonytalansagrol, az elbocsatandd, valamint a mas osztalyra, illetve korhdzba

athelyezendd betegekrdl, a beteg elhalalozasarol (rendkiviili haldl esetén a jelentést

haladéktalanul meg kell tennie), a beteg altal eldterjesztett olyan elbocsatasi igényrol,

amely szakmailag még nem indokolt.

oAz adjunktus irdnyitja és ellendrzi a hozza beosztott orvos, orvos-rezidens munkajat.

oAz adjunktus €és a szakorvos szakmai szempontbdl iranyitja az altala ellatott

betegellatd egységhez, részleghez beosztott egészségiigyi szakdolgozok szakmai

munkajat.

oAz osztalyvezetd foorvost tavollétében — kiilon meghatalmazas alapjan — az

adjunktus, illetve annak tavollétében vagy hianyaban a szakorvos helyettesiti.

oAz adjunktus €s a szakorvos részletes feladatit a munkakori leiras hatarozza meg.
Szakrendelés (gondozd, tanacsadd) szakorvosa

oA szakorvos feladatait a szakrendelést (gondozot, tandcsadot) vezetd féorvos vagy

szakorvos kozvetlen iranyitasa alatt végzi.

oA szakorvos alapvetd feladatai megegyeznek a betegellatd osztalyok szakorvosainak

feladataival (adjunktus, szakorvos).

oA szakrendelés szakorvosai részt vesznek a gyogyintézet ligyeleti, készenléti

szolgalataban.

oA szakorvos konziliariusi (szaktanacsado) tevékenységet is végez.

oA szakrendelés (gondozd, tandcsadd) szakorvosanak részletes feladatait a munkakdri

leirasa hatdrozza meg.

Orvos-rezidens
oAz orvos-rezidens munkajat az adott osztalyon (részlegen) végzi, az osztalyvezetd
foorvos altal meghatarozott idészakonkénti valtasban.
eKirendelés esetén ellatja a gyogyintézet miikodési teriiletén, illetve a kijeldlt
gyogyito-megel6z6 mas gyogyintézetben az ottani vezetd 4ltal meghatarozott
feladatokat.
eTovabbképzésre vagy a gyodgyintézet mitkodése érdekében méas munkahelyre (mas
osztalyra) beosztott orvos-rezidens az ottani vezetd altal meghatarozott feladatokat
koteles ellatni.
oAz orvos-rezidens az osztalyvezetd fOorvosnak, illetve a munkdjat kozvetleniil
iranyitd féorvosnak (adjunktusnak, szakorvosnak) van alarendelve.
eKozvetlen felettesének koteles jelentést tenni azokrol a betegrdl, akiknek allapota
sulyos vagy rosszabbodott, a beteg elhaldlozasardl (rendkiviili halal esetén a jelentést
haladéktalanul koteles megtenni).
oAz orvos-rezidens részletes feladatait a munkakori leirds hatarozza meg.
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2. sz. melléklet — Apolasi teriilet munkakorei

e Fondvér (vezetd asszisztens)

e Vezetl asszisztens-helyettes, csoportvezetd asszisztens
e Beosztott egészségiigyi szakdolgozd

e Felno6tt szakapolo, gyermek szaképold

e Szakasszisztens, altalanos asszisztens

e Egyéb dolgozo

Fondvér (vezetd asszisztens)
oA fondvér (vezetd asszisztens) munkdjat az apolasi igazgatd iranyitja, segiti,
tamogatja ¢€s ellendrzi.
eFeladatkore kiterjed az osztaly egészségiigyi szakdolgozoinak ¢€s kisegitd
dolgozoinak szakmai munkéja iranyitasara és vezetésére.
oKozvetlen osztalyvezetd fOorvosi irdnyitdssal végzi apolési-szakmai feladataibol
adodo 6nallo tevékenységét.
elrdnyitja ¢és ellendrzi az osztaly egészségiigyi szakdolgozdinak ¢és kisegitd
dolgozoinak munkdjat, a kapott orvosi utasitdsoknak megfelelden, a betegek ellatasa, a
munkarend és munkafegyelem betartasa, az etikai kovetelmények megtartasa terén.
eEllendrzi més szervezeti egységnek az osztdlyon rendszeresen vagy atmenetileg
munkat végzd dolgozoit (példaul: gydgytornasz, dietetikus). Az észlelt hidnyossagokra
felhivja a dolgoz6 kozvetlen felettesének figyelmét, sziikség esetén jelentést tesz az
apolasi igazgatonak.
oA fonévér (vezetd asszisztens) az osztaly szakdolgozoinak tevékenységérdl,
ellendrzésének eredményérdl rendszeresen beszamol az osztalyvezetd féorvosnak é€s
az apolasi igazgatonak.
oA fondvér (vezetd asszisztens) részletes feladatait az apoléasi igazgatod altal kiadott
munkakori leirds hatdrozza meg.

Vezeté asszisztens-helyettes, csoportvezetd asszisztens

eAz osztdlyok szervezeti egységében miikodé szakrendelések és diagnosztikai
egységek csoportvezetd asszisztenseinek szakmai feladatait — az osztalyvezetd
féorvossal egyetértésben — az apolasi igazgatd hatarozza meg. Munkajat a fondvér,
illetve a vezetd asszisztens segiti és ellendrzi.

eAlapvetd munkakori feladatai mellett ellatja a leltarkezeldi tevékenységet, ennek
keretében koteles leltar szerint az osztaly részére kiadott eszkdzoket (berendezési €s
felszerelési targyakat), anyagokat stb., atvenni, kezelni és megdrizni.

Beosztott egészségiigyi szakdolgozo
Felnott szakapolo, gvermek szakapold
e A felndtt szakapold, gyermek szakapold munkdjat a fondvér irdnyitisa mellett
folyamatos miiszakban végzi.
e Kompetencidjanak megfeleléen végrehajtja az orvos utasitésait.
e Az osztaly profiljanak megfelelden ellatja a szakapolasi feladatokat, valamint az
osztalyon felmeriild adminisztrativ teenddket.
o Feladatat képezi a szolgalat atadésa-atvétele irasban és szoban (betegenként, illetve
eszk0zok vonatkozasaban), a betegek fogadasa és elhelyezése a kortermekben.
Feladata az agyazas és sziikség esetén az 4gynemii csere, a betegek megfigyelése €s az
adatok feltiintetése a lazlapon, valamint az 4polasi dokumenticid vezetése, a
vizsgalatok elOkészitése. Feladata az orvosi viziteken vald részvétel és az ott
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elhangzottak végrehajtasa, az orvos utasitdsainak megfelelden torténd gyogyszerelés
(gyogyszerosztas), injekciozas, kotozés, borogatas, kronikus sebek kezelése, betegek
mosdatasa, tisztantartdsa, a higiénés szempontok érvényre juttatasa, tiik, fecskendok,
katéterek, miiszerek, szondak hasznalat utan torténd tisztitasa, fertOtlenitése,
sterilizalasra torténd kiildése stb., veszélyes hulladék eldirt gytijtése.

oA szaképolo koteles segiteni az altalanos apolok, apolasi asszisztensek, segédapolok
¢s a szakképzetlen dolgozok munkéjat.

oA felsoroltakon talmenden részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza.

Szakasszisztens, altalanos asszisztens
oAz Aaltalanos asszisztens munkajat a vezetd asszisztens, illetve csoportvezetd
asszisztens iranyitasa mellett végzi.
oA szakteriilet jellegének megfeleléen szakmai feladatokat 14t el, tovabba vezeti és

crer

eFcladatat képezi a betegek vizsgalatanal torténd részvétele és segédkezése, a betegek
adatainak rogzitése, a beutalok, receptek fejlécének stb. kitoltése, adminisztraldsa,
statisztikai adatlapok szolgéltatasa, miiszerek tisztitasa, el6készitése, illetve a Kdzponti
Sterilizaloba kiildése és az ezzel kapcsolatos adminisztracid vezetése, orvosi textiliak,
munkaruhdk és védéruhak cseréje, veszélyes hulladékok eldirt gytlijtése.

oA szakasszisztens és az altalanos asszisztens részletes feladatit a munkakori leiras
tartalmazza.

Egyéb dolgozo
A Koérhaz-Rendeldintézet egyéb dolgozodinak feladatait, szolgalati beosztasat, folé- és

alarendeltségét a munkakdri leirds hatdrozza meg.
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3. sz. melléklet — Fekvobeteg-szakellatas miikodési rendje

1. Fekvobeteg gyogyintézeti rend

1.1. A betegek fekvobeteg gyogyintézeti felvétele
Dunatjvaros és kornyéke lakossaganak fekvObeteg gyogyintézeti keretek kozott végzett
egészseégligyi ellatasa, a Mindségligyl Kézikonyvben rogzitett szabalyok alapjan torténik.
Igénybevétele

e orvos beutalasa esetén vagy

e abeteg jelentkezése alapjan vagy

e az OMSZ beszaéllitasaval torténhet.

A tovébbiakban a betegségének megfeleld osztalyra kertil.

1.2. A gyo6gyintézetbe beutalasra jogosult orvosok
- agyogyintézet kdzvetlen felvevd terliletéhez tartozo haziorvosok
- hazi gyermekorvosok
- foglalkozés-egészségiigyi szolgalat szakorvosai
- rendeld-gyogyintézetek szakrendeléseinek és gondozdinak orvosai

A fertdz6 betegségekben vagy elmebetegségekben szenveddk vagy arra gyanusak és
jogszabalyban meghatarozott mas betegek, valamint idegen allampolgarsagu betegek
gyogyintézeti felvételére a vonatkozod jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Az orvosigazgatd engedélye sziikséges a kiilfoldi allampolgarok gyogyintézeti fekvibeteg
felvételéhez, akut esetek kivételével. Az ilyen modon felvett betegekrdl az orvosigazgatoi
irodaban kiilon nyilvantartast kell vezetni, melyben fel kell tiintetni a beteg nevét, lakcimét, a
beutalasi diagnozist és indoklast, a felvételt kérd nevét, valamint az osztalyt, amelyre a
beteget felvették.

Amennyiben a fenti esetekben siirgds sziikség alapjan torténik felvétel, azt be kell jelenteni az
orvosigazgatonak (helyettesének), aki a silirgds sziikség fennallasat ellendrzi.

A betegek fekvibeteg gyodgyintézeti felvételénél eldnyben kell részesiteni azokat a betegeket,
akiknek  orvos-szakértéi véleményezéséhez (keresdképesség, munkaképesség stb.)

gyogyintézeti ellatas sziikséges.

A beteg Kkisérdjének felvételét — kivételesen indokolt esetben — engedélyezheti az
osztalyvezetd fOorvos, ha a gyermek 3 éven aluli.

A gyogyintézeti felvételhez a beteg hozzajarulasa sziikséges. A hozzajarulast megadottnak
kell tekinteni, ha a felvétele ellen a beteg nem tett észrevételt.

Munkaiddében a helybiztositassal vagy helybiztositas nélkiil érkezd betegeket az osztalyvezetd
féorvosnak vagy helyettesének meg kell vizsgalni.
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Helybiztositas nélkiil vagy siirgdsséggel érkezd beteget munkaidében az osztalyvezetd
féorvos vagy helyettese, vagy az altala megbizott szakorvos, ligyeleti idoszakban az osztaly
ligyeletes orvosa koteles megvizsgalni és a vizsgalat eredményéhez képest donteni a
felvételr6l. Ha nem torténik meg a beteg felvétele, de a kozvetlen életveszély vagy heveny
allapotrosszabbodas lehetésége fennall, az orvos koteles az ezek elharitdsdhoz sziikséges
orvosi ténykedést elvégezni. Ezt meg kell tenni akkor is, ha a sziikséges orvosi ténykedés
egyaltalan nem vagy részben tartozik az osztaly feladatkorébe.

A beteg mas gyogyintézetbe torténd tovabbszallitasara, illetéleg hazabocsatasara csak akkor
keriilhet sor, ha az orvos e ténykedést elvégezte és mas gyogyintézetbe torténd tovabbszallitas
esetében a beteg felvételét a masik gyogyintézet elézetesen biztositotta.

Az elézbéekben megvizsgalt, illetve ellatott olyan betegrdl, aki nem keriil felvételre, az orvos
koteles minden esetben a beteg vizsgalatara és ellatdsara vonatkoz6 adatokat rogziteni. Két
példanyt a betegnek vagy a tovabbszallitd mentdegység vezetdjének kell atadni.

A betegnek vagy kisérdjének az ,,ambuldns lap” egy példanyat és az ezzel kapcsolatos
sziikséges tajékoztatast meg kell adni.

Beutalt vagy beutalas nélkiil érkez6 beteg felvételét csak azon szakorvos, illetdleg ligyeletes
orvos utasithatja el, akit — képzettségét figyelembe véve — az osztalyvezetd fdorvos ezzel a
hataskorrel felruhazott.

Siirgds ellatasra szoruld beteg esetében a felvevo orvos fizikalis vizsgalat utdn a sziikséges
gyogykezelést koteles megkezdeni, intézkedik a siirgds vizsgalatok (radioldgiai,
laboratériumi, EKG, konziliariusi vizsgélatok stb.) elvégzése irant és kitolti a korlapot.

A felvételre keriilo betegrol a felvevo orvos a sziikséges adatokat felveszi. A statusz felvétele
az osztalyok rendje szerint kotelez6. Ha a felvett beteg kozvetlen életveszélyben van, a
felvevd orvos koteles az ¢€letveszEly elharitasdhoz sziikséges — az adott koriilmények kozott
lehetséges — orvosi ténykedést elvégezni, illetve megkezdeni.

Az életveszély elharitasahoz sziikséges ténykedést el kell végeznie, illetve meg kell kezdenie
abban az esetben is, ha egyaltaldn nem vagy csak részben tartozik az osztaly feladatkorébe.

A beteg mas gyogyintézetbe vagy osztalyra torténd tovabbszallitasara csak akkor keriilhet sor,
ha az orvos e ténykedéseket elvégezte, a beteg felvételét mas gydgyintézetbe vagy osztalyra
biztositotta €s a szallitds kozben eldrelathatod allapotromlas, szovédmény kisebb kockazatot
jelent, mint a mas gyogyintézetben, osztalyon végzett szakellatas elmaraddsa. Amennyiben a
beteg nem szallithato, konziliumrol a helyszinen kell gondoskodni.

Fert6z0 megbetegedés gyanuja esetében a beteget a fert6zd osztalyra kell elkiiloniteni.
Amennyiben a fert6z6 betegség nem igazolodik, a beteg a megallapitott betegség szerint
illetékes osztalyra haladéktalanul athelyezendd.

1.3. A betegazonosito rendszer miikodésének és az egészségiigyi dokumentacié
vezetésének részletes szabalyai

A SZPK a betegek azonositasara karszalag felhelyezését rendszeresitette.

Az apolo kozvetleniil a korterembe kisérés/szallitds utan egyezteti a beteg adatait, majd a
karszalagot felhelyezi a beteg csukldjara. A beteget tajékoztatja a viselés fontossagarol.
Amennyiben a beteg nem jarul hozza valamilyen ok miatt, irasos nyilatkozatban elutasithatja.
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Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje:

Az egészségligyi dokumentacid az egészségligyi szolgaltatds soran a beteg kezelésével
kapcsolatos egészségiigyi ¢és személyazonositd adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartas
vagy barmilyen méas méodon rogzitett adat, fliggetleniil annak hordoz¢jatol vagy forméajatol.
Az intézmény az egészségligyi dokumentacidt, betegadatokat a torvényes cél eléréséhez
sziikséges esetekben és mértékben, a torvényi eldirasokat és az Intézet Adatvédelmi
Szabalyzataban foglaltakat figyelembe véve kezeli és megorzi a vonatkoz6 térvényi eldirasok,
az 1997. évi CLIV. torvény az egészségiligyrdl és az 1997. évi XLVIL torvény az
egészségligyl €s hozzajuk kapcsolodd személyi adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo
torvények alapjan.

Az egészségiigyi dokumentacid (orvosi és apolasi dokumentacio) tartalma, formai elemei,
kezelése, meglrzése, betegnek torténd kiadasa a Korhazban, az MU-betegdok-KP
Betegdokumentacié cimi intézeti szintli mindségiranyitasi munkautasitas alapjan, valamint a
Korhaz Adatvédelmi Szabalyzatdban foglaltak alapjan torténik.

A fekvdbeteg és a jarobeteg ellatasi folyamat befejezését kovetden a beteg részére kiadasra
keriil az ellatasi eseményt Osszefoglald egészségiigyi dokumentacio, fekvobeteg ellatas esetén
zarojelentés, jarobeteg ellatas esetén lelet.

1.4. A betegek elhelyezése a betegellaté osztalyokon

A beteg elhelyezését a megfeleld korterembe az orvos utasitasara az osztalyos apolod végzi. A
betegnek az osztalyon valo elhelyezése eldtt kell biztositani a fiirdési lehetdséget, sziikség
esetén fertdtlenitést, gyogyintézeti ruhanemiivel valo ellatast és egyéb targyainak leltar
szerinti atvételét és megdrzését. A betegek ruhanemiijének tiroldsa az e célra kijeldlt
szekrényekben torténik.

Az apold az osztilyon torténd elhelyezésekor a beteget szdban és irdsban tdjékoztatja a
gyogyintézeti szabalyokrol, az osztaly rendjérél és felhivja a beteg figyelmét az osztaly
folyosdjan és a betegszobaban kifliggesztett hazirendre.

Az 4pold, a betegnek a betegszobaban tortént elhelyezésérdl a beteg gyogykezelését végzd
osztalyos orvost — slirgds esetben azonnal — értesiti.

Az osztalyon elhelyezett beteget az osztalyos orvos (ligyeletes orvos) megvizsgalja és siirgds
esetben felettesének azonnal jelentést tesz. Nem siirgds esetben az tligyeletes orvos az ligyeleti
szolgalati 1d6 lejartaval, az osztalyos orvos pedig még a felvétel napjan teszi meg jelentését.
Az osztalyos (iigyeletes) orvos a beteg allapotanak megfeleld kezelési utasitast ad az
apolonak, meghatarozza, hogy a beteg fennjard vagy szigoruan fekvo.

Az apold, az orvos utasitdsainak megfelelden részt vesz a vizsgalatok elOkészitésében,
valamint a gyodgyszeres €és egyéb kezelések végrehajtasaban. Az orvosi oklevéllel nem
rendelkez6, egészségiigyi dolgozok altal végezhetd orvosi tevékenységre — a mindenkor
hatalyos vonatkozd jogszabdlyi rendelkezések alapjan — az osztalyvezetd féorvosnak irdsos,
névre sz616 megbizast kell kiadnia.

Sériilés, mérgezés vagy erdszakos cselekmény gyantja esetén felvett beteg ruhédzatat a
gyogyintézeti ellatds idotartama alatt jol zarhato, elkiilonitett helyen kell tarolni és csak a
nyomozé hatdsag engedélyével szabad tisztitani, fertOtleniteni, az illetékes személyeknek
kiadni. Ugyanigy kell eljarni, ha a sériilést kozlekedési baleset okozta, ha a sériilt kozlése
alapjan vagy a sériilés jellegébdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a sériilés blincselekmény,
lizemi baleset vagy tlizeset kdvetkezménye. Ezekben az esetekben a hatosdgokat értesiteni
kell az ligyeleti-készenléti szolgalat fejezeténél meghatarozottak szerint.
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1.5. A betegek athelyezése mas betegellaté osztalyra

A beteget betegségének megfeleld osztalyra kell athelyezni. Az athelyezésrdl az osztalyvezetd
foorvos (helyettese) vagy az altala kijelolt orvos — elézetes helybiztositas utan — intézkedik. A
beteg 24 oran beliili megfigyelésre mas osztalyra athelyezhetd, ami nem jelenti a beteg mas
osztalyra valo felvételét.

Az athelyezés az attevd osztaly osztalyvezetd foorvosanak (helyettesének), illetve illetékes
szakorvosanak egyetértése alapjan torténik.

Athelyezés esetén a beteg korabbi osztalyos orvosa az 0j osztalyos orvost koteles a beteg
allapotardl kelloképpen tajékoztatni, egyben a teljes dokumentécio kdveti a beteget.

1.6. A betegek szallitasa (kisérése) a gyogyintézeten beliil

Ha a betegnek mas osztalyon torténd vizsgalata sziikséges, az osztalyvezetd orvos, illetve az
illetékes szakorvos hatdrozza meg, hogy a beteg széllitasa fekvd, illetdleg iil6 helyzetben
torténjen-e, illetleg jard-beteg esetében kiséro sziikséges-e vagy sem. A szallitasrol a korhazi
belsd betegszallitdo gondoskodik.

1.7. A betegek elbocsatasa a gyogyintézetbdl, athelyezés mas gyogyintézetbe

Ha a beteg gyogyintézeti gyogykezelésre mar nem szorul, el kell bocsatani. Az elbocsatasrol
az osztalyvezetd fOorvos, illetdleg az osztdly — az osztalyvezetd féorvos altal megbizott —
orvosa hataroz.

Ha az elbocsatast a beteg kéri, de az osztalyvezetd féorvos a beteg tavozasat egészségi
allapota szempontjabdl nem tartja kivdnatosnak, arra a beteget figyelmezteti. A beteg ilyen
esetben csak akkor bocsathato el, ha irasbeli nyilatkozatban a figyelmeztetést tudomasul veszi
¢s az elbocsatasbol szarmazo kovetkezményekért a feleldsséget vallalja. Amennyiben a beteg
az irasbeli nyilatkozat alairdsat megtagadja, az orvos ezt a tényt — a beteg elbocsatasa elott —
két tanu jelenlétében a korlapon és a zardjelentésen feljegyzi, a korlapon ezt a feljegyzést a
két tanu is aldirja. Kiskoru, fiatalkoru, cselekvOképtelen és korlatozottan cselekvOképes
beteget sajat feleldsségére elbocsatani nem lehet. Az ilyen beteget a legkozelebbi
hozzatartozdja (torvényes képviseldje) kérésére is csak abban az esetben lehet az
osztalyvezetd fOorvos megitélése ellenére elbocsatani, ha az elbocsatas varhato
kovetkezményeiért a kozeli hozzéatartozd (torvényes képviseld) feleldsségét irasbeli
nyilatkozataban elismeri. Az osztalyos orvos ezt a tényt a zardjelentésen is koteles feltiintetni.
Az elmeosztalyon, elhelyezett betegek elbocsatasaval kapcsolatban a vonatkozdé mindenkor
hatéalyos jogszabalyi rendelkezésekben foglaltak szerint kell eljarni.

A gyogyithatatlan betegség miatt haldoklo beteg csak az osztalyvezetd féorvos
(helyettesének) engedélyével, sajat vagy hozzatartozok kérésére, illetéleg azok
hozzajarulasaval bocsathato el.

A gyogyintézet orvosigazgatojanak (helyettesének) hozzajarulasaval, illetéleg utdlagos
értesitése mellett, az osztalyvezetd foorvos a beteget elbocsathatja, ha a beteg a gyogyintézet
rendjét ismételt figyelmeztetés ellenére sulyosan megsérti. Nem bocsathato el a beteg akkor,
ha az eltavolitds egészségi allapotat jelentdsen veszélyezteti, vagy a kozegészségligyi-
jarvanyligyi eléirasokat sérti.

A beteg elbocsatasaval kapcsolatos tennivalokat — a felettes utasitdsdnak megfeleléen — az
osztalyos orvos végzi. Amennyiben a beteg Onmaga ellatdsara nem képes €s masok
segitségére szorul, ugy elbocsatani csak a kdzeli hozzatartozo eldzetes értesitése utan szabad.
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A hozzétartozot a beteg elbocsatasrol elézetesen akkor is értesiteni kell, ha a betegnek nincs
az osztalyon megfeleld ruhazata, hogy a hozzatartoz6 a hazaszallitasahoz megfelelé ruhazat
behozatalarol gondoskodhasson. Az elbocsatas iddpontjanak meghatarozasanal a beteg, illetve
a kozeli hozzatartozok kérését — lehetéség szerint — figyelembe kell venni. Ha a beteg
elbocsatas utani ellatasa, apolasa valamely okbdl nem latszik biztositottnak vagy egyediil €l és
gondozasra szorul, ugy errdl a beteg lakohelye szerinti illetékes Polgarmesteri Hivatalt
(polgarmestert, jegyzo6t) kell6 idOben értesiteni kell, az eset koriilményeitdl fliggden, a
sziikséges intézkedés megtétele végett.

A fondvér rendelkezésére az ezzel a feladattal megbizott dolgoz6 kiadja a betegnek a leltar
szerint atvett értéktargyakat és ingdsagokat, illetdleg atveszi tdle azokat a targyakat,
amelyeket a gydgyintézet adott neki hasznalatra.

A zérojelentést két példanyban kell elkésziteni. Egy példanyt a kérlapban kell megdrizni. Egy
példanyt az osztalyos orvos az elbocsatas napjan atad a betegnek azzal a figyelmeztetéssel,
hogy azt 6rizze meg, illetve mutassa meg kezeldorvosanak, illetdleg az illetékes gondozo-
gyogyintézet orvosanak. Az atadas barminemili akadadlya esetében az osztalyos orvos a

crer

A tdvozo beteget indokolt esetben a nélkiilozhetetleniil sziikséges idore — kiilondsen hétvégén,
tinnepnapok eldtt 2-3 napra — vénnyel kell ellatni. Ha az osztalyos orvos a beteg
mentdszolgalattal torténd szallitdsdnak sziikségességét hatdrozta el, ugy lehetdleg a szallitast
megel6z6 napon gondoskodik annak megrendelésérdl, a szallitas varhato idejére a beteget az
osztalyos 4poldval eldkészitteti €s a mentdegység személyzetének a beteg széllitasara
vonatkoz6 utasitdsokat megadja. A beteg ellatasaért az osztaly felelés mindaddig, mig a
mentdegység a beteget at nem veszi.

Azoknak a betegeknek az elbocsatasa, akiknek gyogyintézeti elhelyezése jogszabalyi
rendelkezés vagy az arra hivatott egészségligyi szerv rendelkezése (dontése) alapjan tortént, a
vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezései irdnyaddak (elmebetegek, nemi betegek, alkoholistak,
szenvedélybetegek, fert6zo betegek).

Ha a gyogyintézetben a beteg sziikséges €s korszerli ellatdsanak személyi €s targyi feltételei
nem biztositottak, gondoskodni kell mas megfeleld gyogyintézetbe torténd haladéktalan
athelyezésérdl, illetdleg atvétele eldjegyzésérol.

A mas gyogyintézetbe torténd athelyezést, illetve az atvételére (felvételére) torténd
eldjegyzést a vonatkozo jogszabalyoknak megfeleléen az osztalyvezetd féorvos (helyettese)
kezdeményezi. Ugyeleti id8szakban a beteg mas gyogyintézetbe torténd siirgds athelyezésérél
az osztaly iigyeletes orvosa koteles gondoskodni. Errél a megfeleld modon értesiti az
osztalyvezetd fOorvost is.

A beteg mas gyogyito-megel6zd gyodgyintézetbe torténd athelyezésének, lakésra torténd
szallitasanak, mentdszallitds igénybevételének szabdlyait a mindenkor hatdlyos vonatkozd
jogszabalyok tartalmazzak.

A zarojelentést vagy a korlapkivonatot és a sziikséges okmanyokat, leleteket a beteggel egyiitt
kell megkiildeni a beteget atvevo gyogyintézetnek.

A beteget lehetdleg a déleldtti orakban kell elbocsatani, illetéleg (nem siirgds esetekben) mas
gyogyintézetbe athelyezni.
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1.8. Elhalalozas

A haldokld beteghez az apolo koteles orvost hivni, aki a koriilményektdl fiiggden dont a
haldoklo elkiilonitett elhelyezésérél. Ha Iehetséges, az orvos engedélyezi, hogy a
hozzétartozok, illetve egyéb, a beteg altal kért személyek a beteget meglatogathassak.

A haldl bealltat az orvosnak halotti vizsgalattal kell megallapitania. Ha az elhunyt személy
birtokdban pénzosszeg €s értéktargy van, amelyet korabban nem helyeztek el gydgyintézeti
letétbe, két tanu jelenlétében a szolgalatot teljesitd apold jegyzékbe veszi, a megdrzésérol
gondoskodik. Az elhunyt utdn maradt targyakat irasbeli elismervény ellenében ki kell adni a
korlapjan szerepld legkdzelebbi hozzatartozd személynek. Amennyiben a legkdzelebbi
hozzatartozé személye a fenti moédon nem allapithatd meg, az elhunyt értéktargyait (pénzét) a
hagyatéki végzéssel rendelkez6 6rokosnek kell kiadni.

A halottat a halal bekovetkezése helyérdl, csak a halal bekovetkezésétol szamitott két ora
elteltével lehet elszallitani a proszekturara.

Amennyiben a halott vizsgalatot végzo orvos a vizsgalat soran rendkiviili halalt — élet elleni
blincselekménnyel, balesettel, altatds-érzéstelenitéssel, miitét vagy vératomlesztés kozbeni,
illetdleg azokkal Osszefiiggésében bekovetkezett vagy orvosi gyodgykezelés hianyaval
kapcsolatos halalesetet, Ongyilkossadgot, tisztdzatlan haldlokot — észlel, koteles az
osztalyvezetd féorvost és a Dunaujvarosi Renddrkapitanysagot azonnal értesiteni. Emellett a
gyogyintézetben tortént rendkiviili haldl bekovetkezése esetén a halott vizsgéalatot végzd orvos
— a korhaz orvosigazgatojanak tajékoztatasa mellett — koteles haladéktalanul irasban értesiteni
az illetékes renddri szervet, a hatdsagi boncolas elrendelése végett.

Ugyeleti idészakban tortént rendkiviili haldleset vagy egyéb rendkiviili eseménykor az
tigyeletes orvos koteles a gyogyintézeti ligyeletes igazgatdnak haladéktalanul jelentést tenni a
halélesetrdl vagy a rendkiviili eseményrdl. A gyogyintézetben bekovetkezett olyan rendkiviili
halal (¢let elleni biincselekmény, baleset, ongyilkossag) esetében azonban, amelynél az
azonnali helyszini halottszemle foganatositdsa a halal koriilményeinek tisztazasdhoz
elengedhetetlen, haladéktalanul szilikséges intézkedni, hogy a holttest és a kornyezet a
renddrségi halottszemle foganatositasaig lehetdleg érintetleniil maradjon. Ilyen esetekben —
tigyeleti iddszakban vagy munkasziineti €s linnepnapokon — az ligyeletes igazgato értesitendo.

A halott vizsgalatra ¢és a korbonctani vizsgalatra a mindenkor hatdlyos vonatkozé
jogszabalyok az iranyadok.

Ha a gyogyintézet teriiletén olyan személy hal meg, akit a gyogyintézetbe (osztalyra) még
nem vettek fel, a vonatkozd6 mindenkor hatdlyos jogszabalyi rendelkezésekben felsorolt
orvosok valamelyike gondoskodik a halott vizsgalatanak elvégzésérél, proszekturara valo
szallitasarol, illetve sziikség esetén a hatosagi boncolas elrendelésérdl.

Vitas estekben ezeket a teendOket a gyogyintézet {ligyeletes igazgatdja koteles elvégezni,
illetdleg 6 koteles intézkedni.

Ugyanez vonatkozik a gyogyintézet egész terliletén munkdt végzok (sajat vagy Kkiilsd
vallalatok, wvallalkozasok stb. dolgozodira) vagy beteget latogatd személyek halala
bekovetkezésekor.

Ha a halél rendel6-gyogyintézetben vagy gondozd-gydgyintézetben kovetkezik be, a rendeld-
gyogyintézet vagy gondozd-gyogyintézet vezetdje (helyettese) végzi el a halott vizsgalatot és
az ezzel kapcsolatos teenddket.
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Az eset koriilményeitdl fliggden el lehet tekinteni attol, hogy a halott 2 draig a rendeld-
gyogyintézetben (gondozdban) maradjon.

Ezekrdl az esetekrdl a gyogyintézet orvosigazgatdjat értesiteni kell.
1.9. A beteg és a hozzatartozéjanak tajékoztatasa

A beteg €s hozzatartozdjanak tajékoztatasa a mindenkori jogszabalyoknak megfelelden kell,
hogy torténjen.

A kezelborvosnak a beteget, az irdsos tajékoztatd tjan €s szoban betegségérol tdjékoztatni
kell. A beteg rendelkezik arrdl, hogy melyik hozzatartozojat, milyen mértékben tajékoztassa
az orvos. A beteg szamara sziikséges kezelés, beavatkozas csak a beteg hozzajarulasaval
torténhet. A beteg megtagadhatja az orvosi kezelést. A betegségrdl adott felvilagositas soran
az orvosnak koriiltekintden, a betegre és annak allapotara valo figyelemmel kell eljarnia.

Az osztalyok miikodési rendje hatdrozza meg, hogy az osztily orvosai koziil ki milyen
esetben, milyen mértékben ¢és mikor adhat felvilagositast a beteg hozzatartozdjanak. Az orvos
az adott tajékoztatdsért szakmailag és etikailag felelds. Egészségiigyi szakdolgozo csak a
beteg altalanos allapotarol adhat felvilagositast.

A beteget, illetve hozzatartozojat a gyogyintézetbdl torténd elbocsatas elétt is megfeleld
mértékben tdjékoztatni kell az egészségiigyi allapotarol, a gyogykezelés tovabbi modjarol és a
kovetendo életrendjérdl. A titoktartasi kotelezettség a beteg gyogykezelésének befejezése utan
is fennall.

Fegyveres er6k és fegyveres testiiletek tagjainak allapotarél szobeli vagy irasbeli
megkeresésre felvildgositast kell adni eldljardé parancsnokanak vagy megbizottjanak. Ez a
felvilagositas az éapolas varhatd idétartamara, a szallithatosagra, a végleges gydgyulasra
vonatkozhat és nem Iépheti at az orvosi titoktartds szabalyait. A fegyveres erdk és testiiletek
allomanydaba tartozo orvosoknak az orvosi titoktartas ala esd felvilagositast is meg kell adni.

1.10. A beteg hozzitartozojanak értesitése

A fekvbbeteg osztalyok kotelesek a beteg hozzatartozojat telefonon vagy taviratban
haladéktalanul értesiteni az alabbi esetekben:

- ha a beteg a felvételérdl barmi okbol nem képes értesiteni hozzatartozojat és erre az
osztalyt felkéri vagy errdl nyilatkozni nem tud (a gyodgyintézeti felvételrdl a beteg
lakéscimére kell értesitést kiildeni)

- ha a beteget mas gyogyintézetbe athelyezik és a beteg errdl hozzatartozojat értesitent
nem képes

- abeteg haldla esetén (a felreértések elkeriilése érdekében az elhunyt személy sziiletési
évét és anyja nevét is kdzolni kell a taviratban).

A hozzatartozok értesitésérdl a felvevd orvos, az ligyeletes orvos, illetdleg az osztalyos orvos
gondoskodik. Ha lakéscime nem allapithatdo meg, a gydgyintézeti felvételrdl a rendérség helyi
szervét kell értesiteni.
Fegyveres er6k ¢s fegyveres testiiletek tagjaival kapcsolatban a fekvdbeteg osztalyok
kotelesek az illetékes parancsnoksagot annak tligyeleti szolgéalatat telefonon vagy taviratilag
haladéktalanul értesiteni az alabbi esetekben:

- ha az ¢érintett személy korhdzi beutalasat, illetve beszallitdsat nem a fegyveres erdk és

fegyveres testiiletek végezték
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- az ¢rintett személy varatlan, stlyos allapotrosszabbodéasa, életveszélyes allapot
kialakuldsa esetén

- ha az ¢érintett személyt mas gyogyintézetbe athelyezik, vagy a gyogyintézetbol
elbocsatjak

- az ¢érintett személy haldla esetén

2. A betegek kivizsgalasa

2.1. Vizsgalatok
A beteg érdekében a gydgyintézetben el kell végezni mindazokat a vizsgalatokat, amelyek — a
jarébeteg-szakellatds keretében mar elvégzett vizsgéalatokon tulmenden — a betegség

megallapitdsahoz, a beteg allapotanak megitéléséhez, a gydgykezelés eredménytelenségének
értékeléséhez sziikségesek. A beteg vizsgélatinak tervét az érvényben 1évé szakmai
iranyelvekkel Osszhangban az osztidlyos orvos kozvetlen felettese, indokolt esetben az
osztalyvezetd féorvos (helyettese) hatdrozza meg.

A beteg vizsgalatat lehetdleg az erre a célra kijelolt kiilon vizsgélati helyiségben kell
elvégezni. Az osztalyos orvos a felvett, illetve atvett beteget slirgds esetben azonnal, egyéb
esetben a lehetd leghamarabb (néhany o6ran beliil) koteles megvizsgalni. Fel kell venni,
illetdleg ki kell egésziteni a kortorténeti adatokat és fel kell tlintetni a felvételi diagnézist (az
elso vizsgalatkor feltételezett diagnozist).

Az osztalyos orvos felettese az ujonnan felvett beteget kozvetlen életveszEly esetén azonnal,
egyebként a kovetkezd orvosi vizit alkalmaval koteles megvizsgélni, a megkezdett kezelést, a
bejegyzett adatokat ellendrizni, sziikség szerint modositani és a tovabbi vizsgalatokat,
gyogykezelést elrendelni. Az osztalyvezetd foorvos (helyettese) a siirgds és sulyos beteget
sziikség esetén, soron kiviil akar naponta tobbszor is koteles megvizsgalni, ellendrizni. Az
ellendrzéseket, a kiegészitd intézkedéseket az etikai kovetelmények betartasaval kell
elvégezni.

2.2. Orvosi vizitek
Az orvosi vizit a betegvizsgéalatnak, informacioszerzésnek, tovabba a beteg ¢€s a gyogyito
személyzet rendszeres személyes kapcsolatanak egyik fontos betegagy melletti forméja.

Torekedni kell arra, hogy a vizit ne valjék formalissa, ne sértse meg az orvosok kozotti, illetve
az orvos-beteg viszony etikai €s a titoktartdsi szabdlyait. A viziten csak annyi orvos és
szakdolgoz6 vegyen részt, amennyi a betegellatas és a tovabbképzés szempontjabol
sziikséges. Indokolt, hogy a viziten esetenként a beteget beutald orvos is részt vehessen.
Orvostanhallgatok részvétele — oktatasi célbol — engedélyezett a viziten.

Az orvosi vizitek gyakorisagat, iddpontjat, a részt vevod személyeket az osztaly jellegétdl és a
beteganyagtol fliggden, az osztalyvezetd foorvos az osztily miikodési rendjében hatirozza
meg. Ettdl eltérni csak kivételes esetben lehet. A vizitek idOpontjat tigy kell meghatarozni,
hogy az biztositsa a betegek folyamatos észlelését, de lehetdleg ne zavarja a beteg egyéb
ellatasat (étkezés, délutani pihend, latogatas, vizsgalati anyagok levétele stb.). Az osztalyos
orvos naponta legalabb egyszer vizitel.
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A vizit soran az orvos minden beteget a sziikséges mértékben megvizsgal, allapotat, ellatasat
(gyogyszer, diéta, kotés stb.) és a korabbi utasitdsok megtartasat ellendrzi, valamint megadja a
tovabbi utasitasokat.

Osztalyvezetd foorvos (helyettese) altal tartott viziten a beosztott orvos ismerteti a betegek
klinikai adatait (tiinetek, leletek stb.). Az osztalyvezetd féorvosnak (helyettesének) azonban
mar a vizit elétt (pl. munkakezdéskor megtartott referalason) tdjékozodnia kell a beteg
allapotarol, ezzel is elkeriilve, hogy a beteg el6tt targyaljak, vitassak meg a betegségét. A
felettes orvos az ellenérzést, a kiegészitéseket — a beosztott orvos (orvosok) véleményét is
mérlegelve — az etikai kovetelmények betartasaval koteles végezni.

Az tigyeletes orvos az osztaly munkarendjében meghatarozott esti 6rakban vizitet tart, hogy a
betegeket ellendrizze, elldssa, esetleg kivansdgaikat meghallgassa ¢és sziikség szerint
intézkedjen.

Heti pihendnapokon, munkasziineti napokon az iigyeletes orvos az osztalyos orvosnal eldirtak
szerint vizitel és ezzel biztositja az ellatas folyamatossagat. Ezeken a napokon — amennyiben
az ligyeletes orvos nem szakorvos — az osztalyvezetd foorvos vagy az altala kijelolt szakorvos
vizitel és a sulyosabb allapotban 1€év6 betegeket vagy, akinek allapota rosszabbodott, illetdleg
az lgyelet elott felvett betegeket megvizsgalja, kezelésiikben kozremiikodik, illetdleg a
sziikséges utasitasokat megadja.

2.3. Osztalyok egyiittmiikodése

A koérisme, a gyodgykezelési terv megallapitdsdhoz, valamint a gydgykezelés
eredményességének értékeléséhez — a beteg allapotanak megfeleléen — igénybe kell venni a
kozponti diagnosztikai osztalyok altal végzett szakvizsgélatokat. A titoktartasi kotelezettség a
szakvizsgalatokat végzd osztalyok dolgozoira is kiterjed.

A szakvizsgalat célzottan torténik. Az esetek egy részében kezdeményezése nem feltételezi a
szakvizsgélatot végz0 szakorvos elozetes véleményének kikérését. A vizsgalatra felkért
osztallyal kozolni kell a kért vizsgalat nemét (a vizsgalat modjat, melyet a szakvizsgalatot
végzd osztaly osztalyvezetd fOorvosa hataroz meg), a diagnozist (a feltételezett diagnédzist
vagy differencial diagnosztikai problémat), tovabba minden olyan klinikai adatot, amely a
szakvizsgalat elvégzésének hatékonysagat biztositja, illetdleg eldsegiti.

Az orszagos gyogyintézetek altal kiadott, modszertani irdnyelvekben megjelolt feltétleniil
elvégzendd vagy ajanlott szakvizsgalatokat lehetdleg a gydgyintézetbe utalds el6tt, a
jarobeteg-ellatas keretében kell elvégezni és azokat megismételni csak megfelelé szakmai
indokok alapjan szabad.

Szakvizsgalatot csak orvos kérhet. Az osztilyos orvos a vizsgdlat eredményérdl
(szakvéleményérdl) lelet formajaban értesiil. A beteg tajékoztatdsarol a szakvizsgalatot kérd
vizsgalaton vald pontos megjelenésérdl az osztalyos apold gondoskodik. A szakorvos altal
kozolt vizsgalati eredményt a korlaphoz kell csatolni. A vizsgéalatot végzd orvos a vizsgalati
eredménnyel kapcsolatban szakvéleményét is koteles kozolni.

Az egészségligyi szakdolgozok altal végezhetd vizsgalatok korére a vonatkozo jogszabaly az
iranyado. Ezekre vonatkozoan az osztalyvezetd foorvosnak irdsos megbizast kell adni.

A beteg irasbeli hozzijarulasat kell kérni a specidlis szakvizsgalatok elvégzése elott,
formanyomtatvanyon. Az orvos a beteget tdjékoztatni koteles a szakvizsgalat elvégzésének
modjardl és a lehetséges kdvetkezményeirdl. A beteg jogosult a hozzajaruldst megtagadni, de
ezt megfeleléen dokumentalni kell. Cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes beteg
helyett, annak térvényes képviseldje jogosult az irasbeli hozz4jaruld nyilatkozatot megtenni.
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A stlyos betegeknél vagy egyéb indokolt esetben, tobb szakmara kiterjedd konzilium hivhato
Ossze. A konziliumot az osztalyvezetd fOorvos vagy helyettese kezdeményezi. Az
osztalyvezetd foorvos (helyettese) a beteg, illetdleg a kozvetlen hozzatartozd kérelmére is
kezdeményezhet konziliumot, ha a kérelmet indokoltnak tartja.

A kiegészitd szakorvosi vizsgalatok irasos felkérésre torténnek. A tarsszakma szakorvosa a
beteget megvizsgalja és észrevételeit irdsban adja meg. E vizsgalatok silirgdsségét a beteg
allapota alapjan a kérd orvos allapitja meg, amely siirgds esetben 3 6ran beliili, halaszthato
esetben 24 6ran beliili vizsgalatot jelent.

3. A betegek gyogykezelése, apolasa, gondozasa

3.1. Gyogykezelés

A betegek szamara biztositani kell mindazokat a gyodgyeljarasokat, amelyek gyogyulasukhoz,
munkaképességiik, keresOképességiik leheté legnagyobb mértékli és  mieldbbi
helyreallitdsdhoz, panaszaik megsziintetéséhez sziikségesek ¢és amely gyogykezelésekhez,
beavatkozdsokhoz irasban hozzédjarulasat adta. A betegek gyogykezelésének tervét — az
érvényben 1évo szakmai irdnyelvekkel (modszertani levelekkel) 6sszhangban — az osztalyos
orvos kozvetlen felettese, indokolt esetben az osztdlyvezetd féorvos (helyettese) hatarozza
meg. A diagndzis megallapitdsahoz hasonloan, a beteg gydgykezelési tervének meghatarozasa
¢s végrehajtasa is sziikségessé teszi az osztaly orvosainak €és mas tarsosztily, kozponti
diagnosztikai terapias osztaly orvosainak egyiittmiikodését, kollektiv munkdjat. A betegek
gyogykezelését elsdsorban az osztalyos orvos végzi, felettese kdzvetlen iranyitasa, ellendrzése
mellett. Az olyan eljarasnal, beavatkozasnal, melynek elvégzéséhez az osztalyos orvosnak
nincs kelld tapasztalata, gyakorlata, a felettesnek jelen kell lennie, illetéleg a beavatkozast a
felettesnek kell elvégeznie. Torekednie kell a gyodgyitd6 munka ardnyos €s tervszeri
elosztasara.

Az orvos altal eldirt gyodgyszerek szétosztasat az arra kijelolt egészségligyi szakdolgozo
(4polo) végzi és ellendrzi azok bevételét.

Ha a sziikséges gyogykezelés az osztdlyon nem biztosithatd, illetve masik fekvObeteg osztaly
profiljaba tartozik a kezelés, haladéktalanul intézkedni kell a beteg athelyezésérol.

3.2. A betegek apolasa

Az é4polds a gyodgyitdo-megel6z6 munka alapvetd része. Az apolds elsddleges feladata az
egészséges vagy beteg egyén segitése azon tevékenységeinek elvégzésében, amelyek
hozzajarulnak egészségéhez, gyogyuldsdhoz vagy békés haldlahoz és amelyeket segitség
nélkiil maga végezne el, ha lenne hozza ereje, akarata vagy tuddsa. Ezen tulmenden, segitenie
kell a beteget az orvos altal eldirt diagnosztikus és terapids terv végrehajtasaban is. Az apolasi
munka szakmai irdnyitasaért, szervezéséért az apolasi igazgato felelds. A vezetdi funkcioit
részben sajat maga, részben az apoldsi szolgalat segitségével latja el.

Az apoléasi szolgdlat magéban foglalja az &polasi igazgatd helyetteseit, a fondvért, a
szakoktatokat, az apolokat, a diplomas apoldkat, a kiilonbozd szinten képzett szakapolokat,
altalanos apolokat, segédapolokat, a tanulmanyi gyakorlatukat teljesitd tanuld apolokat és az
apolasi munkat kozvetleniil segitfket. Az apolasi igazgatd a feladat keretében Osszehangolja
és ellendrzi a fondvérek osztalyos apolasiranyitasi €s szervezési tevékenységét. Az osztalyon
torténd apolasi munka kozvetlen iranyitoja, ellendrzdje és 6sszehangolodja a féndvér.

Az 4polasra, gondozasra szorul6 egyén vagy kozosség sziikségleteinek felmérése, a sziikséges
apolas megtervezése és ellendrzése.
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Az apolasi személyzet kozremiikodik az orvos altal készitett vizsgalati és kezelési terv
végrehajtasaban. Ennek érdekében a beteget rendszeresen megfigyeli és ellatja.

3.3. A betegek étkeztetése

A betegek étkeztetésének rendjét (diéta neme, étkeztetés modja) — a beteg allapotatol, a
végzendd vizsgalatok és a gyogykezelés jellegétdl fiiggden — a kezeldorvos a dietetikussal
egylittmiikddve allapitja meg.

A fondvér a dietetikussal egylittmiikodve végzi az orvosi utasitdsnak megfeleld ételrendelést.
Felndttek esetében az ételt naponta haromszor, a hazirendben meghatarozott iddkézokben kell
kiszolgalni. Sziikség esetén ennél gyakoribb, napi négyszeri vagy Otszori étkeztetést kell
biztositani.

A gyogyintézetben az élelmezési lizembdl (konyha) széllitjdk az osztdlyokra az ételt. Az
osztalyokon az étel szétosztasat a fondvér (helyettese) naponta koteles ellendrizni. Apolo,
segédapolo, tanuldapolo a felszolgalasban és az etetésben miikodik kozre.

A talalas és az étkeztetés kulturaltsagat biztositani kell. A jaroképes betegek, ha erre lehetdség
van, az osztalyon étkeztetésre kijelolt helyen étkeznek. A fekvObetegek részére az ételt az
agynal kell felszolgélni, ha sziikséges az apold (segédapolo, tanuloapold) a beteget megeteti.
A betegszobaban ételt tarolni nem szabad. Etelmaradék sem a korteremben, sem az osztalyon
nem maradhat. A hulladékot minden étkezés utan azonnal el kell tavolitani az osztalyrol.

Az Intézmény bizonyos osztalyain lehetdség van magasabb komfortfokozata szobdkban
térités ellenében elhelyezést igényelni.

A betegek a gyogyintézetben val6 tartozkodasuk ideje alatt szeszesitalt nem fogyaszthatnak.
4. A miitét
4.1. A betegek miitét elotti kivizsgalasa, elokészitése

A beteg felvételéhez sziikséges vizsgalatokat, kezeléseket — lehetdség szerint — még befekvése
el6tt, jaro-betegként kell elvégezni.

A felvétel és a miitét elvégzése kozotti 1dét a szakmai szabdlyok maradéktalan
figyelembevételével a lehetd legrovidebbre kell csokkenteni.

Ha a beteg nem azon az osztalyon fekszik, ahol a mitétet elvégzik, 6t lehetdség szerint a
miitéti osztalyon kell elhelyezni. Ha a beteg allapota olyan miitétet tesz sziikségessé, amely
specialis gyodgyintézmény profiljaba tartozik — eldzetes helybiztositds utan — a megfeleld
gyogyintézetbe at kell helyezni.

A mitétet az orvostudomany mindenkori alldsa szerint indokolt esetben, a beteg irasbeli
hozzajarulasaval a korszerli orvostudoméanynak megfelelé modon szabad végezni.

A mitétek eldtt végzendd vizsgalatokat az orszadgos gyogyintézetek modszertani levelei
tartalmazzak.

A miitéthez sziikséges vizsgalatok elvégzésérol, valamint a szakorvosi vélemények
beszerzésérol az osztalyos orvos gondoskodik.

A mitét eldtt sziikség szerint konziliumot kell tartani. Ennek soran hatdrozza meg az
aneszteziologus a miitéti érzéstelenités modjat, a kozvetlen miitét elotti vizsgalatokat és a
gyogyszeres elokészitést.
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Intézkedni kell tovabba annak érdekében, hogy az esetleg sziikségessé vald vérkészitmények
a mitét folyaman rendelkezésre alljanak.

A miutétek elvégzése elott a beteg irasbeli hozzajarulasat kell kérni formanyomtatvanyon. Az
orvos a beteget tajékoztatni koteles a mitét elvégzésének modjardl és lehetséges
kovetkezményeirdl. A beteg jogosult a hozzajarulast megtagadni, de ezt megfeleléen
dokumentalni kell. Cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes beteg helyett annak
hozzatartozdja jogosult megadni az irasbeli hozzajarulo nyilatkozatot.

Kozvetlen életveszély esetében az észleld orvosnak azonnal meg kell kezdenie a sziikséges
¢letmentd ¢és miutéti jellegh beavatkozasokat (reanimécios tevékenység, intubdlds stb.).
Egyidejlileg intézkednie kell, hogy az illetékes szakorvost haladéktalanul a beteghez hivjak.

4.2. A beteg miitét utani megfigyelése

A beteget a miitét utan allando és rendszeres megfigyelés alatt kell tartani.

Kisebb megterhelést jelenté miitét utan a beteget a korteremben kell elhelyezni.

Altalanos érzéstelenitésben végzett, nagyobb megterhelést jelentd miitét utan a beteget kiilon
osztalyon (ébredd) kell elhelyezni.

Az intenziv betegellatod osztalyon kell elhelyezni a kritikus allapotban 1év6, vitalis funkcidban
karosodott betegeket is, akiknek allapota az ébredd osztalyon a miitét utani idészakban nem
rendezddott és a tovabbiakban intenziv ellatasra van sziikségiik.

4.3. A miito miikodése

A kozponti miitének, valamint a betegellatd osztdlyoknak a miikodését az osztaly miikodési
rendje, napirendje hatarozza meg.

A mitdrészlegben csak azok az egészségiigyi dolgozok tartézkodhatnak, akiknek allandd
szolgalati helye a miitérészleg vagy esetenként oda szolgalatra beosztottak, tovabba azok,
akiknek ott-tartozkodasat a mitérészleg vezetdje (helyettese) kiilon engedélyezi. A
mitdrészlegbe vald belépés eldtt az 6ltozéhelyiségben az oda belépdnek tiszta miitéi ruhéba
kell atoltoznie (zsilipelés). Magéban a miit6helyiségben miitéi 6ltdozékben (kdpeny, sapka,
labbeli, maszk stb.) szabad tartozkodni. Tavozaskor a miitorészlegbdl a miitdi ruhdzatot
kivinni nem szabad. A betegek miitéi szallitdisa megfeleld szallitdeszkoz (tolokocsi,
guruloagy, mitoasztal) segitségével torténik. A beteg csak tiszta miitdi fehérnemiibe
oltoztetve juthat a miitdbe. A szallitdeszkdz karbantartdsa, tisztantartdsa és sziikség szerinti
fertétlenitése, a betegenként torténd agynemiicsere a mitdrészleg feladata. A miitérészleg
betegszallito eszkdzeit mas célra igénybe venni nem szabad

Gondoskodni kell a szennyes, tiszta és steril miitd-anyagok (gyogyszer, vegyszer, kotszer,
miszer, fehérnemil) megfeleld elkiilonitett kezelésérdl, szallitasarol, tarolasarol. A miitdi
miiszer ¢és fehérmmemill — kivéve a siirgds, életveszélyes eseteket (pl.: vénapreparaldas) — a
betegellatd osztalyokra nem kertilhet.

A mitét végzéséhez szorosan egyiittmikodd munkacsoportot kell kialakitani. E
munkacsoportban a betegség természete szerint illetékes osztaly részérdl a miitdorvos és
asszisztencidja, az anesztezioldgus orvos ¢€s asszisztens, a mitérészleg részérdl a
miitéasszisztens €és a hozza beosztott miitdssegéd vesz részt.
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A mitéti munkacsoport a feladat, feleldsség és hataskor atruhdzasa révén a mutét ideje alatt
0nallo egységként végzi munkajat, mitét eldtt a miitétnél hasznalt technikai eszkozoket
ellendrizze ¢és azok allapotdit a miitdnaploban rogzitse. Vezetdje a mitdorvos. Az
anesztezioldgiai ellatdst aneszteziologus szakorvos iranyitasdval kell biztositani. Az
aneszteziologai betegellatds korébe tartozd mutéti érzéstelenitést csak orvos végezheti az
aneszteziologus asszisztens kdzremiikodésével.

Mitétet 6nallo felelésséggel — kozvetlen életveszély kivételével — csak szakorvos végezhet.
Amennyiben a miitéorvos nem szakorvos, a miitéti asszisztencidban legalabb egy, a
szakmaban jartas szakorvosnak kell részt vennie, akinek feladata a m{itét iranyitasa és sziikség
esetén végzésének atvétele.

Ugyeleti iddszakban a nem szakorvos iigyeletes orvos a miitéthez kéoteles behivni az
osztalyvezetd foorvost (helyettesét) vagy mas szakorvost.

A mitétek menetének, valamint a beteg miitét alatti allapotdnak folyamatos észlelése,
rendszeres dokumentdldsa az aneszteziolégus, a mitét szakmai leirdsa (miitoénaplo
menedzsmentje) a miitd szakorvos feladata. A miitéti leirds, valamint az altatasi jegyzOkonyv
egy-egy példanya a beteg korlapjaban keriil megérzésre.

Biztositani kell, hogy a miitérészleg a sziikség szerinti mitétek elvégzésére az ligyeleti
iddészakban is teljes mértékben rendelkezésre alljon.

Akut miitétet kiilon miitében vagy tervezett miitéti program megszakitasaval soron kiviil kell
végezni, amennyiben ezt a beteg allapota indokolja.

5. Osztalyos napirendi minta
Az osztalyok napirendet kotelesek Osszedllitani a kdvetkezd szempontok szerint:

5.1. Munkaido:
o kezdés-befejezés
e egymiiszakos, tobbmiiszakos munkarend
e 0rvosi-, szakdolgozoi-, egyéb kisegité személyzet

5.2. Munkarend:
Rutin feladatok:

e vizitek
e 11j betegek beutaldsa
o ligyelet atadas-atvétel

5.3. Betegek napirendje:

ébresztés, mosdas, tisztalkodas
étkeztetések rendje: reggeli, ebéd, vacsora
vizitek

csendes pihend

latogatas

lampaoltas

TV nézés

radiozas

latogatdk fogadasa stb.
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4. sz. melléklet — Diagnosztikai, terapias és egyéb osztalyok (részlegek)
miikodése

Dunaujvaros és kornyéke lakossaganak diagnosztikai €s terapids egészségligyi ellatisa, a
Mindségiigyi Kézikonyvben rogzitett szabalyok alapjan torténik.

A diagnosztikai és terapias, valamint egyéb osztalyok (részlegek) és kihelyezett egységeik
miikédési rendjét — a betegellatd osztalyok osztalyvezetd féorvosainak a meghallgatdsaval —
ugy kell meghatarozni, hogy az 6sszhangban legyen a betegellatd osztalyok €s szakrendelések
mikédési rendjével. A kolcsonds egyiittmiikodést ugy kell megszervezni, hogy a
diagnosztikai és terapids osztalyok (részlegek) igénybevétele a munkanap folyaman lehetdleg
egyenletes legyen.

A sziikséges vizsgalatokat ugy kell elvégezni, hogy azok eredményei a beteg allapotatol
fliggden azonnal, siirgésen (3 oran beliil), halaszthatoan (24 oran beliil) a leheté leghamarabb
rendelkezésre alljanak.

A diagnosztikai osztdlyok a siirgds beavatkozas sziikségességére utald leleteket a beteg
kezeldorvosaval haladéktalanul k6zdlni kotelesek.

Kiilon vardhelyiségek hianyaban lehetdleg biztositani kell, hogy az osztilyos betegek és a
jarébeteg-szakellatas betegeinek ellatasa kiilon idében torténjen.

Torekedni kell a diagnosztikai és terapids gépek, miiszerek, eszkozok két miiszakban valo
lizemeltetésére. Ha az osztalynak kihelyezett részlegei vagy szakrendelései miikodnek, a
bonyolultabb, eszkdzigényesebb vizsgalatokat, kezeléseket kozpontilag kell elvégezni. Ilyen
esetekben a vizsgalati anyagokat — amennyiben megoldhatd — a részlegen kell levenni és az
osztalyra eljuttatni.

A leletet a részlegnek az osztaly kiildi meg. A diagnosztikai osztaly gondoskodik a korszerti
vizsgalatok elvégzésérol. A vizsgalatokhoz sziikséges anyagok levételének modjarol, szakmai
szabalyair6l, valamint a koéros és a nem koros értékekrél az osztalyokat (részlegeket)
rendszeresen tajékoztatja. A vizsgalati anyagok szallitasat gyogyintézetiinkben jelenleg az
osztalyok dolgozoi végzik.

Amennyiben a vizsgélat elvégzése kozben olyan koriilmények meriilnek fel, amelyekre a
vizsgalatot, kezelést kérd orvos nem tér ki, de felderitése (megallapitasa) a beteg egészségi
allapotara befolyassal lehet, azt a vizsgalatot, gyogykezelést végzd osztaly a szakvéleménnyel
egyidejlileg tartozik a vizsgalatot kérd osztallyal k6zolni.

Ha a kért vizsgélat elvégzése folyaman, a diagnosztikai osztdlyon mas vizsgalat elvégzésének
sziikségessége 1s felmeriil, €és ez ugyanabbdl a vizsgélati anyagbol elvégezheté - a
kezelborvossal tortént egyezetés utan - a diagnosztikai osztaly orvosa koteles azokat is
elvégezni és az eredményt szakvéleménnyel egylitt a vizsgalatot kérd osztalyra eljutatni.
Amennyiben a diagnosztikai osztaly vezetdje azt észleli, hogy a vizsgalatot kérd orvos
szakmailag megalapozatlan, nem megfeleld iranyu, felesleges, vagy feleslegesen gyakori
vizsgélatokat kér, a silirgdsségi jelzést indokolatlanul hasznélja, kdoteles erre az orvos
felettesének figyelmét felhivni, az etikai eldirasok betartasa mellett.

Sziikséges, hogy a diagnosztikai és terapids, valamint egyéb osztalyok (részlegek) a
betegellatd osztalyokkal szabalyozottan, szorosan egyiittmiikddjenek, orvosaik a betegellato
esetmegbeszélésein és a konziliumokon aktivan részt vegyenek.

A tudomanyos munkahoz sziikséges szakvizsgalatok diagnosztikai osztalyokon torténd
elvégzését a gydgyintézet orvosigazgatdja (helyettese) engedélyezheti.
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5. sz. melléklet — Jaro-betegek szakellatasa szakrendelékben és
gondozokban

A miikodés altalanos szabalvai

Dunaujvaros ¢és kornyéke lakossaganak jarobeteg-elldtdsa a Mindségligyi Kézikonyvben
rogzitett szabalyok alapjan torténik.

A jardbeteg-szakellatas altalaban a szakrendelokben és a gondozokban torténik. A
szakrendelOkben megfeleléen képzett orvos végezhet munkat.

A szakrendelések a gyogyintézet jaro-betegek szakorvosi ellatasat biztositd részlegeiben
mikodnek. E részlegek miikodési rendjét az illetékes osztalyvezetd féorvosok készitik el.

Betegfogadas altalanos rendje a szakrendelésen

A beutald orvos (a siirgds orvosi ellatasra szoruld eseteket kivéve) betegét az intézmény
valamely recepcioja utjan az illetékes szakrendelésre utalja. Amennyiben a beteg kezelését az
illetékes szakrendelésnek kell atvennie, ugy az atvétel kizardlag csak a szakmai indokolt
id6tartamra, de maximum 30 napra vonatkozhat. Amennyiben a beteg tovabbra is jardbeteg-
szakellatasra szorul, a szakrendelés orvosa részletesen tdjékoztatja az alapellatds orvosat a
beteg allapotardl és a tovabbi ismételt beutalds esetén a szakmailag sziikséges idOtartamig
(maximum 30 nap) ismét atveszi a beteg kezelését.

Orvosi beutalé nélkiil is igénvbe veheto ellatasok

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény végrehajtasarol szolo
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet 2. § (1) A biztositott - az Ebtv. 20. § (4) bekezdésében
meghatarozott eset kivételével - orvosi beutald nélkiil is jogosult igénybe venni

a) szakorvosi rendel§ altal nyujtott

aa) bérgyogyaszati,

ab) négyogyaszati és gyermekndgyogyaszati,

ac) urologiai,

ad) pszichiatriai és addiktologiai

ae) fiil-, orr-, gégészeti, valamint csecsemo- és gyermek fiil-orr-gégészeti,

af) szemészeti és gyermekszemészeti,

ag) altalanos sebészeti és baleseti sebészeti,

ah) onkologiai

szakellatast,

A szakellatas igénybe veheto

I. A biztositott a beutald nélkiil igénybe vehet6 szakellatasok koziil a valasztasa szerinti,
az adott jarObeteg-szakellatds tekintetében érvényes finanszirozasi szerzddéssel
rendelkezd egészségligyl szolgaltatonal veheti igénybe azzal, hogy a biztositott
tekintetében teriileti ellatasi kotelezettséggel nem rendelkezé egészségiigyi
szolgaltaté — a gondozoi ellatasok kivételével - megtagadhatja a biztositott ellatasat
akkor, ha a teriileti ellatasi kotelezettségli feladatainak folyamatos ellatasat a teriileten
kiviili betegek fogadésa veszélyeztetné.
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Il. Hajléktalan személyek ellatasa
Amennyiben bejelentett tartozkodasi hely, illetve bejelentett lakohely hianyaban nem
allapithatd6 meg, hogy a biztositott tekintetében melyik egészségiigyi szolgaltato
rendelkezik teriileti ellatasi kotelezettséggel, a biztositott ellatdsat nem tagadhatja meg a
hajléktalan személyek ellatdsara kiilon jogszabaly alapjan szerz6dott haziorvosi ellatast
nyujtd egészségligyi szolgaltatd telephelye (ennek hidnyadban székhelye) szerint
teriiletileg ellatasra kotelezett egészségiigyi szolgaltato.

Betegek tajékoztatasa

Az egészségligyi szolgaltatd a honlapjan és az ellatas nyujtasanak helyén tajékoztatoban teszi
kozzé azoknak az elladtdsoknak a korét, amelyek esetében nem fogadja az ellatasi teriiletén
kiviilrdl érkezd biztositottakat. Intézményiink azonban minden engedélyezett szakmajaban
a fekvo-és jarébeteg-szakellatas teriiletén, fogadja az ellatasi teriiletén Kiviilrél érkezo
biztositottakat is. A beutalo koteles szakrendelések esetében a beutalon jelezni kell, hogy a
Szent Pantaleon Kérhazban szeretne ellatast kapni.

Beutalo koteles jarobeteg-szakellatasok

Csak beutaloval vehetoek igénybe.

Amennyiben a biztositott a jaroObeteg-szakellatdst nem a beutaloban megnevezett
egészségiigyi szolgaltatonal szandékozik igénybe venni, ugy kell tekinteni, hogy a biztositott
nem rendelkezik beutaldval.

Hova utalhat6 be a beteg?

I. A biztositottat a vdalasztdsa alapjan ahhoz a — progresszivitasi szintnek megfeleld —
jarébeteg-szakellatast nyajtd szolgaltatdhoz, illetve abba a fekvObeteg-gyogyintézetbe
kell beutalni, amelyik ellatasi teriiletéhez a beutal6 szerinti ellatas tekintetében
— a biztositott bejelentett lakohelye,

— a biztositott bejelentett tartézkodasi helye, vagy
— ha a beutalé orvos haziorvos, akkor a haziorvos telephelye (ennek hianyaban
székhelye) tartozik.

Il. — A beutald szerinti egészségiigyi szolgaltatd nem utasithatja el a biztositottat arra
hivatkozva, hogy nem rendelkezik a biztositott szempontjabol teriileti ellatasi
kotelezettseggel.

— Az egészségiigyi szolgaltaté nem tagadhatja meg a biztositott intenziv ellatasat
arra hivatkozva, hogy az ellatasi teriilete alapjan nem rendelkezik a biztositott
szempontjabol teriileti ellatasi kotelezettséggel, ha az intenziv ellatas az ellatasi
tertileten kiviilrél fogadott biztositott szakellatdsahoz kapcsolodik.

— A szakellatast nyujto egészségiigyi szolgaltato altal foglalkoztatott személyt és a
kozeli hozzatartozéjat valasztasa alapjan a lakohely, tartozkodasi hely, illetve
haziorvos telephelye/székhelye szerinti szolgaltatd helyett a foglalkoztato
egészségiigyi szolgaltatohoz kell beutalni.

[1l. — A beutald orvos a biztositott kérésére az adott szakellatds (jard és fekvd is!)
tekintetében a biztositott ellatasara teriiletileg nem kotelezett egészségiigyi
szolgaltatohoz utalja be a biztositottat, ha a szolgaltaté a beutald orvos vagy a
biztositott fel¢ irasban nyilatkozott arr6l, hogy fogadja a biztositottat.

— Ebben az esetben a szakellatast ny(jtd szolgaltatd a beutald orvos megkeresésére 48
oran beliil irasban (postai vagy elektronikus uton) nyilatkozik arr6l, hogy fogadja-

e a biztositottat.
— A nyilatkozat tényét, illetve a megkeresés tényét és a megkeresésre kapott valaszt a
fogad6 nyilatkozatanak egy példanyat a biztositott rendelkezésére kell bocsatani.
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A beutalo kotelezo tartalmi elemei

— abeutald orvos és munkahelyének azonositasara szolgald adatot, megnevezését, kodjat,

—  abiztositott nevét, TAJ szamat,

— avizsgalatra vagy gydgykezelésre felkért szolgaltatd nevét, intézményi azonositod kodjat,

— a beutald orvos altal végzett ellatast azonositdé naplésorszamot, a beteg rovid
korel6zményét,

— a beutaldo diagnézis szoveges leirdsat, kodjat, konziliumi beutald esetén a konkrét
kérdést,

— annak megjelolését, hogy a beutalt biztositott tekintetében rendelkezik-e az adott
szakellatas tekintetében az egészségiigyi szolgaltato tertileti ellatasi kotelezettséggel,

—  abeutal¢ kiallitasanak datumat.

Amennyiben ismételt ellatds indokolt, akkor ezt a jard-beteg szakellatds orvosa rogziti a

e yey

90. napon tuli.

A beutalora adott szakvélemény tartalma

A beutald orvos kérdéseire adott valaszokat, a betegség okozta elvaltozasokat, az esetleges
tovabbi teendok sziikségességét, ismételt szakkonziliumot vagy szakkonziliumokra tett
javaslatot.

A keresOképesség véleményezésérél csak a beutald orvos ez iranyu kérdésére lehet
nyilatkozni.

A beutalo érvényessége

— orvos-szakmai szempontbol ismételt ellatas esetében a beutald orvos altal a beutalon
megjelolt idépontig, de legalabb 90 napig,
—  egyéb esetben a kiallitasatol szamitott 90 napon beliil hasznalhat6 fel.

A beutalo felhasznalasanak minosiil

—  a beutal6 szerinti egészségiigyi szolgaltatohoz torténé bejelentkezés a beutald szerinti
ellatasra,

—  a beutal6 szerinti ellatas igénybevételének megkezdése a beutald szerinti egészségiigyi
szolgaltatonal, vagy

— abeutalo szerinti ellatas igénybevétele a beutal6 szerinti egészségligyi szolgaltatonal.

6. sz. melléklet — Altalanos higiénés szabalyok

A fekvdbeteg szakellatast nyajto egészségiigyi szolgaltatd a 20/2009. (VI. 18.) EiiM rendelet
,,az egészségiigyi ellatassal Osszefliggd fertézések megeldzésérdl, e tevékenységek szakmai
minimumfeltételeirdl és feliigyeletérdl” alapjan onallé koérhazhigiénés szervezeti egységet
miikddtet az infekciokontroll tevékenység végzésére.

A korhazhigiénés csoport tagjai aktiv résztvevdi az Intézményi Infekcidkontroll ¢és
Antibiotikum Bizottsdgnak. Az IIAB az intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési
joggal rendelkezd szakmai tanacsadé testiilete. A Korhazhigiénés csoport a multirezisztens
korokozok terjedésének, az egészségiigyi ellatassal Osszefiiggd fert6zések (HAI — healthcare
associated infection) kialakulasanak megel6zése érdekében helyi surveillance programot,
valamint az adatok elemzésével hatékony infekciokontroll intervencids gyakorlatot vezet be
¢s miikodtet.

Cél a betegek ¢és egészségiligyl dolgozok egészségiigyi ellatassal Osszefiiggd fertdzési
kockazatainak minimalizalasa, a kdrokozok terjedésének megeldzése.
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A surveillance adatok eredményeit felhasznaljak az antibiotikum-politika kialakitasahoz is.
Az infekciokontroll tevékenységek ellendrzését az éves munkatervben foglalt rend szerint
végzik, illetve panaszok alapjan, nemkivanatos események eléfordulasakor feliilvizsgaljak, és
a sziikséges intézkedéseket meghozzak.

Munkaterviik kialakitdsaban az Orszagos Epidemioldgiai Kézpont altal kiadott modszertani
utmutatokat veszik figyelembe.

Meghatarozzak:

. az izolacids megeldz6 rendszabalyokat

. a higiénés- és mutéti kézfertdtlenités helyi eljarasrend;jét

. a HAI esetén kovetendd teenddket

. alkalmazhat¢ fertétlenitdszerek listajat alkalmazasi teriiletenként

. az invaziv és egyéb beavatkozasok azon korét, melyekre helyi szakmai protokollokat
kell kialakitani

A magas kockazati osztilyok és betegek esetében szlrési protokollt alkalmaznak a
multirezisztens korokozokra vonatkozoan, meghatirozva a vizsgalati modszert, gyakorisdgot
¢s a sziikséges intézkedéseket.

Tervezetten compliance vizsgélatokat végeznek indirekt vagy direkt modszerrel, az egyes
infekcidkontroll elemek vonatkozasaban, tobbek kozott a kézhigiénés gyakorlat és az egyéni
védoeszko6zok alkalmazasaval kapcsolatban.

Valamennyi munkatérsat belépéskor és iddszakosan oktatjék az infekciokontroll folyamataira
vonatkoz6 szabdlyokra.

A Korhazhigiénés csoport jelentési kotelezettségének 1/2014. (1.16.) EMMI rendelet ,,a
fertdzo betegségek jelentésének rendje” alapjan eleget tesz.

Adatokat szolgaltat az Orszadgos Szakmai Informdaciés Rendszer Nemzeti Nosocomidlis
Surveillance Rendszerének (OSZIR NNSR).

82



7. sz. melléklet — Jarobeteg-fogadas rendje fekvobeteg osztalyokon

A betegfogadas rendjét — fekvobeteg osztalyok, ambulancidk — az osztalyok milkodési
rendjében kell részletesen szabalyozni. A betegfogadas a fekvObeteg osztalyok ambulanciajan
foleg a slirgdsségi ellatast és az osztalyok kozotti konziliumokat szolgalja.

Szakorvosi vizsgalatok rendje

A beteg ¢érdekében el kell végezni (végeztetni) mindazokat a vizsgalatokat, amelyek a
betegség megallapitasdhoz, a beteg allapotanak megitéléséhez vagy a gyodgykezelés
eredményességének értékeléséhez, a keresdképesség elbiralashoz stb. sziikségesek.

A vizsgalatot végzd szakorvos a beteg vizsgalatat az érvényben 1év0 szakmai iranyelvekkel
Osszhangban, az osztalyvezetd fOorvos uUtmutatdsainak, illetve utasitdsainak megfeleléen
végzi. A szakrendelésen meghatdrozott rendszerességgel — siirgds sziikség esetén, soron kiviil
IS — részt vesz a jaro-betegek cllatasaban.

Az osztalyvezetd foorvos (helyettese) a problematikus betegeket megvizsgalja, a megkezdett
ellatast ellendrzi, sziikség szerint modositja és tovabbi vizsgalatokat, gydgykezelést rendelhet
el. Ellen6rzi a bejegyzett adatokat és részt vesz a beteg keresoképességének orvosi
elbiralasaban és ellendrzi annak szakszerliségét.

A szakrendelésen a beteg vizsgalatakor csak azok az egészségiigyi dolgozdk vehetnek részt,
akiknek allando szolgalati helye a szakrendelésen van vagy esetenként oda képzésre,
tovabbképzésre beosztottak.

Szakrendelések egyiittmiikodése

A szakrendelések kotelesek szorosan egylittmiikodni, egymasnak minden sziikséges
segitséget megadni. Az egylittmiikodést a fekvobeteg gyogyintézeti osztalyok egylittmiikddési
rendjével kell megszervezni.

Kiegészito szakvizsgalatok

A szakrendelésen megjelent betegen nemcsak a kért szakorvosi vizsgalatot, hanem az azzal
Osszefiiggésben 1évé kiegészitd szakvizsgalatokat is el kell végezni. A kiegészitd
szakvizsgalat célzottan torténik. Amennyiben a kiegészitd vizsgalatok elvégzésére a
gyogyintézetben nincs lehet0ség, a beteget a sziikséges vizsgalatokra az illetékes
gyogyintézetbe kell iranyitani.

Konzultacio

Azokat a szakrendelésen ellatott betegeket, akiknek korlefolyasaban probléma jelentkezik, az
osztalyvezetd féorvos, illetve a szakrendelés vezetdje esetmegbeszélésre (konzultacid) jeloli
ki. A betegség megallapitasdhoz, a célszerli gyogykezelés megitélése céljabol az illetékes
szakorvosok bevondsaval szaktandcsadast (konziliumot) lehet Osszehivni. A konzilium
eredményét irasba kell foglalni.

Gyogykezelés rendje

A szakrendelés orvosa — amennyiben a beteg szakorvosi kezelésre szorul — gydgykezelésben
részesiti, részére sziikség szerint gyogyszert, gyogyaszati segédeszkozt rendel, a gyogykezelés
soran a kovetendd életmoddal kapcsolatos felvilagositast ad.

A tovabbi szakorvosi kezelésre vagy ellendrzésre szoruld beteget a vele egyeztetett idépontra
eldjegyzi.
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A szakorvosi ellatasra nem, de orvosi ellatasra szoruld beteget — a lelettel kapcsolatos
szakvélemény, valamint a gydgyeljarasra vonatkozo javaslata kozlésével — a kezeldorvoshoz
iranyitja.

A gyogyintézeti kivizsgalasra, gyogykezelésre, apoldsra szoruld beteg beutaldsa irant
intézkedik, illetdleg eldjegyzi €s indokolt esetben javaslatot tesz a szanatoriumi beutaldsra.

Az ambulancidkon — siirgds sziikség esetét kivéve — olyan orvosi beavatkozas nem
alkalmazhat6, amely az orvostudomany mindenkori allasa, illetéleg a vonatkoz6 jogszabalyok
szerint kizardlag fekvébeteg gyogyintézetben végezheto el.
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8. sz. melléklet — Betegpanaszok kivizsgalasanak rendje

Ha a beteg vagy hozzatartozoja barmilyen okbol széban kivan panaszt tenni, azt az adott
osztalyon névér esetében az osztalyvezetd fOnOvérnél, beosztott orvos esetében az
osztalyvezetd féorvosnal, tigyeleti idoben az osztaly iigyeletes orvosanal teheti meg. Szoban
torténd eloOterjesztés esetén a panaszbejelentés tényét rogziteni sziikséges a késdbbi
mindségiranyitasi elemzés miatt. Szobeli panasz esetén az osztalyvezetd fOorvosnak,
tigyeletes orvosnak, osztalyvezetd fondvérnek a vizsgalatot azonnal meg kell kezdenie,
orvosolva az anomaliat. A tett intézkedésrdl irdsos feljegyzést kell készitenie. Amennyiben a
panaszos ragaszkodik panaszanak jegyzOkonyvbe vald rogzitéséhez, Gigy azt az osztalyvezetd
féorvosnak, iigyeletes orvosnak, osztilyvezetd fondvérnek az intézményben muikoddod
mindségiranyitasi rendszerben eldirt modon kell felvennie.

Amennyiben a panaszos nem elégszik meg a panasszal érintett osztalyon, részlegen az
ligyében tett intézkedéssel, a Kommunikaciés ¢és marketing osztily vezetdjéhez kell
iranyitani, aki a panaszt feljegyzésben rogziti, amely az aldbbi adatokat tartalmazza:

e abeteg nevét, sziiletési idejét, lakcimét, telefonszamat,

e ha a panaszos nem azonos a beteggel, akkor a panaszos nevét, sziiletési idejét, lakcimét,

telefonszamat és a beteg nevét, sziiletési idejét, lakcimét,

e apanasz targyat,

e apanaszfelvétel datumat,

e apanasz esetleges elintézési modjat és idejét,

e apanaszt rogzitd munkatars és a panaszos alairasat.

Mind az adott betegellatod osztalyon tett szobeli panasz tényét, illetve a panasz orvoslasara tett
intézkedéseket, valamint az betegellatd osztalyon, illetve a Kommunikacidés és marketing
osztalyon tett irdsos panaszbejelentést a féigazgatohoz kell eljuttatni, aki a panasz beérkezését
kovetd 24 oran beliil elrendeli a teriilet igazgatojanal a kivizsgalast.

A terlilet igazgatoja koteles megvizsgalni a rendelkezésre allo iratokat, meghallgatni a
panaszost érinté személyeket, az esetleges tanukat. A meghallgatasrol jegyzOkonyvet kell
késziteni.

A teriiletileg illetékes igazgato ugy koteles lefolytatni a vizsgélatot, hogy annak eredményét a
panasz beérkezésétdl szamitott 8 napon beliil a féigazgatoval kozolhesse.

A fOigazgatd a panasz beérkezését kovetd 30 napon beliil irdsban tdjékoztatja a panaszost a
vizsgalat eredményérdl, vagy ha a vizsgalat hosszadalmas, akkor _az ligyében folytatott eljaras
elhtizédaséanak tényérol.

A panaszokat, valamint a kivizsgalas soran keletkezett iratokat 5 évig meg kell Orizni.

A Kommunikdécids és Marketing Osztaly osztalyvezetdje évente elemzi a betegpanaszokat és
azok kikiiszobolésére javaslatot terjeszt eld.

A Dbetegjogi képviseldn, illetve a korhaz Feliigyeld Tanacsan keresztiil érkez6 panaszok
kivizsgalasat is a féigazgatd rendeli el. Amennyiben az érkezett bejelentés konkrét panaszt
fogalmaz meg, az eljarast az egyéni betegpanasz kivizsgalasa rendjének megfeleléen kell
lebonyolitani.

Altalanos, az intézmény miikodését érintd panasz, felvetés, javaslat esetén a fGigazgatd az
altala az eljarasba bevonni sziikségesnek tartott szakemberek véleményét kikérve, fogalmazza
meg a korhaz allaspontjat.
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9. sz. melléklet — Hazirend
A Szent Pantaleon Korhaz-Rendeldintézet Dunaujvaros Hézirendje az egészségiigyrdl szold
1997. évi CLIV. torvény rendelkezései alapjan szabdlyozza a gyogyitd munka rendjét, a

betegek, valamint a gydgyitd személyzet jogait.

Jaro-betegek vizsgalata

Jarébeteg-szakellatas a Korhazhoz tartozo rendeldintézetben, korhazi szakrendeléseken,
gondozokban és ambulancidkon folyik. Vizsgalatra — a sziilészet-nogyogyaszat, sebészet,
baleseti sebészet, onkoldgia, bor- ¢€s nemibeteg-szakrendelés, uroldgia, pszichiatria-
addiktologia, fiil-orr-gégészet, szemészet kivételével — orvosi beutaldval lehet jelentkezni. A
szakrendelések rendelési idejét, a rendelést végzd orvos nevét, szakképesitését, beosztasat ki
kell fiiggeszteni. A rendelési idoben torténd valtozast minimum egy nappal korabban ki kell
fliggeszteni és arrdl a recepcidt értesiteni kell. A rendelési id6 a kozvetlen betegellatas
id6tartamat jelenti, ezért a nyugodt és alapos vizsgalat érdekében a szakrendelések
meghatarozhatjdk az egy rendelési napra kiadhatd eldjegyzések, szamat. A betegek
ellatasanak sorrendjét — amennyiben nem idépont el6jegyzés alapjan miikodnek — a szakmai
sajatossagok alapjan a szakrendelések maguk hatdrozzak meg. Ennek elveit ki kell
fliggeszteni (pl. injekciora érkezdket, csecsemOket, korhazbdl frissen kibocsatottakat stb.
soron kiviil fogadnak). Nem elfogadhat6 a jelentkezési sorrend okszeriitlen figyelmen kiviil
hagyasaval a beteget indokolatlan varakozasra kényszeriteni. A legtobb szakrendelés id6pont
eljegyzés alapjan mikddik, ahova idépont a recepcidkon kérhetd személyesen vagy
telefonon.

Beutalas, betegfelvétel, elojegyzés

A Korhaz szakrendeléseit, ambulanciait felkeresé betegeket egészségi allapotuk alapjan
indokolt esetben siirgdsséggel vagy eldjegyzeés alapjan a koérhazi osztaly orvosa veszi fel.
El¢jegyzés soran a beteggel kozolni kell a felvétel indokat, idOpontjat, a tervezett kezelés
varhat6 iddtartamat, modjat. Az eldjegyzési dokumentacidban rogziteni kell a beteg adatait, a
feltételezett diagnozist, a tervezett kezelést. A felvételi idopont mddosulésa esetén a beteget
értesiteni kell. Amennyiben a beteg nem rendelkezik érvényes tarsadalombiztositdssal, a
térités modjarol tajékoztatni kell. A tdjékoztatas az osztilyon irdsos ismertetGben torténik.
Ennek megismerését a beteg alairasaval igazolja. Az egyes osztalyok sajat munkarendjérdl
minden osztaly kiilon ismertetdt ad az oda felvett betegnek. Siirgds felvétel esetén a beteg
hozzatartozoéival valo kapcsolatfelvételben az apoloszemélyzet nytjt segitséget, illetve a beteg
kérésére telefonon vagy taviratilag értesiti a megadott személyt.

Orvosvalasztas

A beteg az 6t kezeld osztaly orvosai koziil megvalaszthatja kezeldorvosat. A valasztott
kezeldorvosnak kotelessége tajékoztatni a beteget, ha a kezeléséhez sziikséges képzettséggel
nem rendelkezik, s ez esetben az osztdlyvezetd foorvos javaslata alapjan ajanlatot tesz a
betegnek a kezelést elvégzd orvos személyére. A személyzet koteles a nevét, beosztasat,
szakképzettségét feltiintetd azonositd viselésére.
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Az osztalyok rendje

Az egyes gyogyitd osztalyok munkarendjét a szakmai sajatossagok alapjan az osztalyvezetd
féorvosok hatarozzak meg. Ennek soran figyelembe kell venni a betegek nyugalomhoz,
pihenéshez valé jogat. A betegek kotelesek az orvosi vizit és a pihenési id6 alatt a
kortermekben tartozkodni. A Koérhaz-Rendeldintézetben tartozkodd betegek, latogatok,
valamint a személyzet koteles a korhdz, illetve az osztalyok hazirendjét betartani. A betegek
korhazi kezelésiik alatt sajat ruhdzatukat viselhetik, amennyiben ennek sajat vagy betegtarsaik
egészsége érdekében nincs akadalya. Osztalyra felvett betegek a koérteremben utcai ruhat,
cip6t nem viselhetnek. A beteg hozzon magaval korhdzi tartézkodasahoz sziikséges
ruhanemtiket, pl. papucs, pizsama, kopeny stb. Személyes targyaikat az apoloszemélyzet
segitségével ¢éjjeliszekrényben, kortermi szekrényben helyezhetik el. Az itt elhelyezett
targyakért a Korhaz anyagi feleldsséget nem tud vallalni. Ertéktargyak, pénz elhelyezését az
osztaly fondvére segitségével a Korhaz pénztardban, lezart boritékban lehet elhelyezni. A
pénztar nyitvatartasi idején kiviil felvett betegek értéktargyait az osztalyon elzart helyen kell
tartani a pénztarba vald elhelyezés legkozelebbi idejéig. Az értékekrdl leltart kell késziteni,
err0l a betegnek nyugtat kell kiadni. A korhdz altal Orzott értékekrdl a pénztarban
nyilvantartast kell vezetni. A letétbe helyezett értékeket a beteg vagy képviseldje atvételi
elismervény alairdsaval veheti fel. A beteg, illetve a latogatd vagy segité hozzatartoz6 a
koérhaz berendezésében, felszerelésében szdndékosan okozott karért anyagi feleldsséggel
tartozik. Az okozott és megtéritendd kar értékét a gazdasagi igazgatd allapitja meg és irasban
kozli az érintettel.

Latogatas

A Korhazban mindennap a kijeldlt idében van lehetdség a betegek kortermi latogatasara
(hétkdznap 16-1806raig, hétvégén és iinnepnap 14-16 oraig). A kijelolt idon kiviil a betegek
nyugalma, a gyogyitd munka zavartalansiga ¢és a fertézések elkeriilése érdekében a
kortermekben latogatok nem tartozkodhatnak.

Tizenkét éven aluli gyermeket a korterembe vinni esetleges fertdzodésik és a lelki
megrazkodtatas veszélye miatt csak az dpoloszemélyzet engedélyével lehet. A latogatasi idon
kiviil a betegek és hozzatartozoik a kozos helyiségekben: az emeleti tarsalgokban, illetve a
korhaz aulajaban taldlkozhatnak hétkéznap 10.30-11.30 ora kozott. Sulyos allapotu,
magatehetetlen beteg kérheti, hogy egy hozzatartozoja betegsége idején folyamatosan mellette
tartozkodhasson. A kiskoru betegnek joga van arra, hogy sziildje, torvényes képviseldje,
illetdleg az altala vagy torvényes képviseldje altal megjeldlt személy mellette tartozkodjon.
Egy szilo vagy hozzatartozo6 részére téritésmentesen biztositjuk az agyat. A segitd
hozzatartoz6 nem zavarhatja a tobbi beteg gyogyitasat, koteles betartani a gyogyitd
személyzet utasitasait.

Sziilés soran egy hozzatartozo jelen lehet (,,apas sziilés”). Az 0jsziilottet az anya kérésére vele
egy korteremben helyezziik el.

A beteg megtilthatja, hogy hozza latogatdt engedjenek be, illetve ezt a tiltadst konkrét
személyekre vonatkoztathatja. A nyilt kortermi latogatas idején ezt a tiltast a személyzetnek
nem kotelessége — nincs lehetdsége — foganatositani.

A betegnek joga van sajat koltségére maga mellé maganapolot fogadni. A maganapolo koteles
betartani a korhazi személyzet utasitasait, jogositvanyai a beteg altal megjeldlt segitd
hozzatartozdéval egyeznek meg.
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A frissen operalt betegek, illetve a specialis ellatast nyjtod osztalyok esetében — pl. intenziv,
korasziilott, Gjsziilott osztaly — az osztaly altal rogzitett szabalyok a mérvadok. A Korhéaz-
Rendeldintézetbe betéré valamennyi latogatot is kérjiik a hazirendben foglaltak betartasara, a
betegellatas rendjének, a kortermek nyugalmanak megdrzésére.

Etkezés

A Koérhaz a felvett beteg allapotanak megfeleld étkezést biztosit. A jaroképes betegek az
osztalyok étkezdjében, a jaroképtelenek, segitségre szorulok az dpoloszemélyzet segitségével
a korteremben étkeznek.

Sajat ételt az osztaly hiitészekrényében, névvel, datummal ellatott csomagban Ilehet
elhelyezni. A tobb napos, romlas veszélyének kitett ételt az apoldszemélyzet eltavolithatja a
beteg tudtaval. Az osztalyon étel készitésére nincs lehetdség. Amennyiben a kezelés miatt a
szokasos étkezési idoben a beteg nem tud taplalkozni, ételét a személyzet tarolja, s amint a
beteg allapota lehetdvé teszi, kivansagara mikrohullami melegités utdn részére talalja. A
beteg sajat evoeszkozeit, tdnyérjat hasznalhatja, ezek tisztantartdsarél maga gondoskodik.

Tisztalkodas

A beteg hozza magaval tisztalkodasi eszkozeit, pl. fogmosasi kellékek, borotva, szappan. Az
osztalyokon a kozos fiirdok az egész nap folyaméan hasznalhatok. Hajszaritot csak az erre
alkalmas, megjelolt csatlakozoba dugva lehet hasznalni.

Mosni — kis kézi mosason kiviil — az osztalyon nem lehet.

Uzleti tevékenység

A gyogyintézet teriiletén csak a szerzddéssel rendelkezd vallalkozok folytathatnak
tevékenységet, kizarolag a szamukra kijelolt helyen és id6ben, a korhdzzal kotott
szerz8désiikben megjeldlt korben (jsagos, konyvarus, biifé stb.). Uzletkotdk, iigyndkdk sem
a betegek, sem a személyzet korében iizleti tevékenységet nem végezhetnek.

Mozgas a Korhaz-Rendelointézet teriiletén

A korterem elhagyasakor kotelezé a papucs €s a kopeny hasznalata. A betegek az osztalyuk
teriiletén sajat kortermiikben, valamint a k6zos helyiségekben szabadon kozlekedhetnek. A
vizsgald és kezeld helyiségekben csak ellatasuk sordn tartozkodhatnak. A névérmunkahelyen,
a személyzeti szobakban, személyzeti szocidlis helyiségekben betegek nem tartézkodhatnak.
Az osztaly teriiletét az apoloszemélyzetnek bejelentve lehet elhagyni. A korhaz teriiletén a
kozos tereken, valamint az udvaron a betegek szabadon mozoghatnak.

Csak a személyzet 1éphet be a miiszaki terekbe, kiszolgalo helyiségekbe. Az osztaly elhagyasa
esetén az apolond koteles a tdvozod beteg nevét, a tavozas idejét rdgziteni €s azt az osztalynak
jelezni.

Magan gépkocsik a korhaz teriiletére csak engedéllyel hajthatnak be és a kijel6lt helyen
parkolhatnak.

Pihenés, kikapcsolodas és egyéb szolgaltatasok

88



22-06 oOra kozott éjszakai, 13-15 ora kozott délutani pihend idején a betegeknek a
korteremben kell tartozkodniuk. Minden osztaly tarsalgojaban talalhaté televizio, melyet ezen
1d6szakokban nem lehet bekapcsolni. A TV hangereje nem zavarhatja a kortermekben fekvok
nyugalmat mas idészakokban sem. A betegek igénybe vehetik a gydgyintézet foldszintjén
1évo biifét, konyv- és hirlaparusitast, valamint a mélyfoldszinten taladlhatdo fodraszt,
kozmetikat. Lelki szolgalat is rendelkezésre all a betegek szaméra a megjelolt idoben az 1.
emeleti imateremben. A betegek a gyogyintézet telefonjait nem hasznalhatjak, telefonalni az
eléterekben elhelyezett nyilvanos késziilékekrdl lehet.

Tavozas

A betegek silirgds, hivatalos ligyeik intézésére, illetve a hétvégi eltdvozasra — mérlegelve a
beteg egészségi allapotat — az osztalyvezetd féorvostol kilépési engedélyt kaphatnak, melynek
kezel6orvosnak kell bejelenteni. A kezelés befejeztével az elbocsatas idejét a kezeldorvos egy
nappal kordbban kozli a beteggel. A kezelést Osszefoglald zardjelentést a szilikséges
felvilagositassal, utasitdsokkal a tavozas napjan a kezeldorvos adja 4t.

Tajékoztatas

A beteg allapotardl, a tovabbi kezelésrdl, a tervezett beavatkozasokrdl a beteg kezeldorvosatol
kap szobeli, részletes tajékoztatast, kérdéseire valaszt. A tajékoztatas megtorténtét alairdsaval
igazolja.

A dokumentum alairdsa utan a tovabbi kezelésben vald egylittmiikodés a kezelésbe vald
beleegyezésnek mindsiil, kivéve az invaziv miitéti beavatkozasok vonatkozasaban, melyek
eldtt kiilon beleegyezést kell a betegtdl kérni. A beteg kezel6orvosa kozremiikodésével
betekinthet a kezelésérdl késziilt iratokba, korlapba. A beteg jogairdl az osztalyon
kifliggesztett hazirendbdl, a kérésére rendelkezésre bocsatott Egészségiigyi Torvény
szovegébdl tajékozodhat.

A betegek véleménye, panaszainak kezelése (betegjogok érvényesitése)

Kezelésiikrdl, az ellatas soran szerzett tapasztalataikrol a betegek véleményiiket — név nélkiil
is — eljuttathatjak a korhaz menedzsmentjéhez. Erre, a résziikre atadott kérddiv kitoltésével
van lehetdség. Konkrét panaszt, névvel ellatott feljegyzést a Gydgyintézet menedzsmentjéhez
lehet eljuttatni, aki a kivizsgalds eredményérdl a bejelentdt irdsban tajékoztatja. A beteg
panasza Kivizsgalasa érdekében — kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint — a
betegjogi képviselohoz, illetve mas szervekhez is fordulhat. A Gydgyintézet betegjogi
képviseldje a mélyfoldszinten megjeldlt helyen és idoben talalhatd meg.

Dokumentacio

A beteg adatait, betegségére vonatkozo feljegyzéseket, leleteket, a tajékoztatas megtorténtét, a
beleegyezést rogzitd alairt lapokat a beteg korlapjaban kell 6sszegytijteni. A dokumentéacidoba
vald bejegyzést tevd egészségiigyi dolgozd nevét rogziteni kell. A dokumentéciod készitése
elektronikus uton, informatikai rendszerrel torténik, biztonsagos kezelésérdl, archivalasarol a
Korhaz Informatikai Osztalya gondoskodik.
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A beteg szamara kinyomtatott dokumentumot kell atadni. Amennyiben a beteg kéri, a
dokumentéaciorél masolatot készittethet, ennek koltségét a Korhaz pénztaraban eldzetesen be
kell fizetnie.

A beteg egyiittmiikodése

A beteg koteles a kezelés soran allapotardl, betegségének elézményeirdl az orvost részletesen
tajékoztatni, a kezelési utasitdsokat betartva sajat egészségi allapotanak javulasa érdekében
egylittmikodni a gyogyitd személyzettel, valamint alkalmazkodni a kérhaz szabalyaihoz és
munkarendjéhez.

Az egészségiigyi személyzet jogai

Az tgyeleti szolgalat, slirgdsségi ellatas, illetve hatdsagi feladatok végzése soran a
személyzetet hatdsagi személynek jard jogi védelem illeti meg. Az orvos a beteg vizsgalatat
megtagadhatja, ha mas beteg siirgds ellatasa ebben akadalyozza, ha sajat egészségi allapota
ezt nem teszi lehetdvé vagy személyes kapcsolata a beteggel ezt indokoltta teszi.

Ilyenkor a beteget mas orvoshoz kell iranyitani. Az elvégzett vizsgalat utdn a tovabbi kezelést
az orvos akkor tagadhatja meg, ha azt nem tartja indokoltnak vagy, ha azt a beteg allapota
lehetdvé teszi, késobbi idopontra rendeli vissza.

A beteg kezelését megtagadhatja az orvos, ha a beteg viselkedése sértd vagy fenyegetd vele
szemben, illetve, ha a kezelésben nem miikodik egyiitt orvosaval, betegségére vonatkozé
fontos adatokat eltitkol, az utasitasokat nem tartja be.

Dohanvzas, szeszesital fogvasztasa

A Korhézban a pszichiatriai betegek a szamukra kijeldlt helyen dohdnyozhatnak. A dolgozdk
a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl szolo 1999. évi XLII. torvény szerint kijelolt helyen dohanyozhatnak. Szeszes
ital fogyasztésa tilos.

Sajat késziilékek hasznalata

A Dbeteg korhdzban tartdozkoddsa idején hasznalhatja sajat szoérakoztaté elektronikai
berendezéseit (televizio, radio stb.).

A hasznalattal betegtarsai nyugalmat nem zavarhatja. TV késziileket legfeljebb 51 cm-es
képatmérdig lehet a korterembe bevinni. A késziillékek hasznalataval jar6 esetleges
balesetekért a gyodgyintézetet felelosség nem terheli, azok Orzését nem garantalja, anyagi
feleldsséget nem vallal. Mobiltelefont a gyogyintézet teriiletén az orvosi berendezések
miikodésének biztonsaga érdekében csak korlatozottan lehet hasznalni. A tiltott teriileteket az
osztalyok jelolik ki.

Halalozas
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A Koérhazban elhunyt beteg hozzatartozdjat az apoloszemélyzet telefonon vagy els6bbségi
levélben értesiti. A halal okair6l, koriilményeirdl csak a kezeldorvos adhat tajékoztatast €s
csak személyesen. Az elhunyt személyes holmijat leltar alapjan a fondvér adja at a
hozzatartozoknak. A halott-vizsgalati jegyzOkonyvet, adatlapot az anyakonyvi hivatal
szamara a kozvetlen hozzatartoz6 a mélyfoldszinti Informécids Osztaly irod4jaban kapja meg,
illetve az iratokat az iroda ajanlottan postazza. Az elhunytat megtekinteni, a temetési ruhakat
atadni a boncmesterrel tortént elézetes egyeztetést kovetden hétfotol- péntekig, 06-13 ora
kozott lehet a Korbonctani osztalyon. A Korhazban temetkezési vallalkozas nem miikodik.
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10. sz. melléklet — Kivonatok az egészségiigyi ellatas visszautasitasanak
jogarol szo6lo6 jogszabalyokbol

Az ellatas visszautasitasanak joga (idézet az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvénybdl)

20. § (1) A cselekviképes beteget - a (2)-(3) bekezdésekben foglaltakra tekintettel, illetdleg
a (6) bekezdésben foglalt eset kivételével - megilleti az ellatds visszautasitasanak
joga, kivéve, ha annak elmaraddsa masok életét vagy testi épségét veszélyeztetné.

(2) A beteg minden olyan ellatast, amelynek elmaradasa esetén egészségi allapotaban
varhat6an sulyos vagy maradand6 karosodas kovetkezne be, csak kozokiratban vagy
teljes bizonyitd erejli maganokiratban, illetve irasképtelensége esetén két tanu
egylittes jelenlétében utasithat vissza. Ez utdbbi esetben a visszautasitidst az
egészségligyi dokumentacioban rogziteni kell, amelyet a tantk alairasukkal
hitelesitenek.

(3) A betegség természetes lefolyasat lehetdvé téve az életfenntartd vagy életmentd
beavatkozas visszautasitasara csak abban az esetben van lehetdség, ha a beteg olyan
sulyos betegségben szenved, amely az orvostudomany mindenkori &lldsa szerint
rovid idén beliil - megfeleld egészségligyi ellatas mellett is - halalhoz vezet és
gyogyithatatlan. Az ¢életfenntarto, illetve életmentd beavatkozés visszautasitdsa a (2)
bekezdés szerinti alaki eldirasok betartdsaval torténhet.

(4) A (3) bekezdés szerinti visszautasitas csak akkor érvényes, ha egy hiaromtaga
orvosi bizottsag a beteget megvizsgalja €s egybehangzdan, irasban nyilatkozik arrdl,
hogy a beteg dontését annak kovetkezményei tudatdban hozta meg, illetve, hogy a
(3) bekezdés szerinti feltételek fennallnak, tovabba a beteg az orvosi bizottsag
nyilatkozatdt kovetd 3. napon - két tanu eldtt - ismételten kinyilvanitja a
visszautasitasra iranyuld szandékat. Amennyiben a beteg nem jarul hozzéd az orvosi
bizottsdg vizsgalatahoz, a kezelés visszautasitasara vonatkozo nyilatkozata nem
vehetd figyelembe.

(5) A (4) bekezdés szerinti bizottsag tagjai a beteg kezeldorvosa, egy - a beteg
gyogykezelésében részt nem vevd -, a betegség jellegének megfeleld szakorvos,
valamint egy pszichidter szakorvos.

(6) A beteg nem utasithatja vissza az ¢életfenntartd vagy életmentd beavatkozast, ha
varandos és eldre lathatdan képes a gyermek kihordasara.

(7) A (2)-(3) bekezdések szerinti visszautasitas esetén meg kell kisérelni a beteg
dontése hatterében 1évd okok - személyes beszélgetés alapjan torténd - feltarasat és a
dontés megvaltoztatasat. Ennek sordn a 13. § szerinti tdjékoztatason tal ismételten
tajékoztatni kell a beavatkozas elmaradasanak kovetkezményeirdl.

(8) A beteg a visszautasitasra vonatkozo nyilatkozatat barmikor, alaki kotottség
nélkiil visszavonhatja.

21. §

21. § (1) Cselekvoképtelen beteg, korlatozottan cselekvoképes kiskora és a
cselekvoképességében az egészségiigyi ellatassal Gsszefliggd jogok gyakorldsa tekintetében
részlegesen korlatozott beteg esetén a 20. § (2) bekezdése szerinti elldtds nem utasithatd
vissza.

(1a) Korlatozottan cselekviképes vagy cselekvéképtelen kiskoru esetén a hdziorvosi, hazi
gyermekorvosi €s a védondi egészségligyi szolgaltatas nem utasithatd vissza. Nem mindsiil az
ellatas visszautasitdsanak, ha a korlatozottan cselekvOképes vagy cselekvoképtelen kiskoru
torvényes képviseldje az egészségiigyi alapellatasrol szolo torvény szerint a hdziorvos, illetve
hazi gyermekorvos vélasztasanak jogat gyakorolja.

(2) Ha cselekvoképtelen beteg, tovabba korlatozottan cselekvOképes kiskora és a
cselekvoképességében az egészségiigyi ellatassal Osszefliggd jogok gyakorlasa tekintetében
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részlegesen korlatozott beteg esetén a 20. § (3) bekezdése szerinti ellatas visszautasitasara
kertil sor, az egészségiigyi szolgaltatd kérelmet terjeszt el a beleegyezés birdsag altali potlasa
irant. A kezelOorvos a birdsag jogerds hatarozatdnak meghozatalaig koteles a beteg egészségi
allapota altal indokolt ellatasok megtételére. Kozvetlen életveszély esetén a sziikséges
beavatkozasok elvégzéséhez birdsagi nyilatkozatpotlasra nincs sziikség.

(3) A kezeldorvos a (2) bekezdésben foglalt kotelezettsége teljesitése érdekében - sziikség
esetén - igénybe veheti a renddrhatosag kozremukodését.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott nyilatkozat potlasara iranyuld eljards polgari
nemperes eljaras, amely a jarasbirosag hataskorébe tartozik. Az eljarasban a birdésag soron
kiviill jar el. Az eljaras targyi koltségmentes. Ha e torvénybdl, illetve az eljaras nemperes
jellegébdl mas nem kovetkezik, a birdsagi eljarasban a polgari perrendtartasrol szolo torvény
szabalyait €s a birdsagi polgari nemperes eljardsokban alkalmazandé szabalyokrol, valamint
egyes birosagi nemperes eljarasokrol szold torvénynek a birdsagi polgari nemperes
eljarasokra vonatkoz6 altalanos rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

22.§ (1) A cselekvoképes személy - késébbi esetleges cselekvoképtelensége esetére -
kozokiratban visszautasithat

a) a 20. § (1) bekezdése szerinti egyes vizsgalatokat, beavatkozasokat,

b) a 20. § (3) bekezdése szerinti beavatkozasokat, valamint

C) egyes ¢letfenntarto, életmentd beavatkozasokat, ha gyogyithatatlan betegségben szenved
¢s betegsége kovetkeztében onmagat fizikailag ellatni képtelen, illetve fajdalmai megfeleld
gyogykezeléssel sem enyhithetdk.

(2) A cselekviképes személy - cselekvoképtelensége esetére - kdzokiratban megnevezheti
azt a cselekvoképes személyt, aki az (1) bekezdés szerinti jogat helyette gyakorolhatja.

(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti nyilatkozat abban az esetben érvényes, ha pszichiater
szakorvos - egy honapnal nem régebbi - szakvéleményben igazolja, hogy a személy dontését
annak lehetséges kovetkezményei tudatdban hozta meg. A nyilatkozatot kétévente meg kell
ujitani, és azt a beteg barmikor - cselekvoképességeére, illetve alaki kotottségre tekintet nélkiil
- visszavonhatja.

(4) A (2) bekezdés szerinti cselekvOképes személy beavatkozast visszautasitd nyilatkozata
esetén a 20. § (4) bekezdése szerinti bizottsag nyilatkozik, hogy

a) az (1) bekezdésben foglalt feltételek fennallnak, tovabba

b) a (2) bekezdés szerinti személy dontését annak kovetkezményei tudataban hozta meg.

23.§ (1) A 20. § (3) bekezdése szerinti beavatkozas megsziintetésére, illetve mellézésére
csak abban az esetben keriilhet sor, ha a beteg erre irdnyuld akarata vilagosan és meggy6z0
modon kiderithetd. Kétség esetén a beteg késobb tett, személyes nyilatkozatat kell figyelembe
venni; ennek hidnydban az életfenntarto, illetve életmentd beavatkozas elvégzéséhez torténd
beleegyezését vélelmezni kell.

(2) A beteget, illetve a 22. § (2) bekezdés szerinti személyt az ellatds visszautasitdsa soran
nem szabad semmilyen eszkozzel dontésének megvaltoztatasara kényszeriteni. A beteg a 20.
§ (3) bekezdése szerinti beavatkozas visszautasitdsa esetén is jogosult szenvedéseinek
enyhitésére, fajdalmainak csokkentésére iranyulo ellatasra.

Az egvyes egészségiigyi ellatasok visszautasitasanak részletes szabalyai (idézet a 117/1998.
(V1. 16.) Korm. rendeletbol)

A Kormany az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 247. §-
a (1) bekezdésének a) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a kévetkezoket rendeli el:

1.§ E rendeletet kell alkalmazni
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2.8

3.§

4.8

5.8

a) ¢letmentd, ¢életfenntartd (a tovabbiakban egylitt: életfenntartd)  beavatkozéasok
visszautasitasara [Eiitv. 20. § (3) bekezdés], valamint

b) olyan egészségiigyi ellatasok visszautasitasara, amelyek elmaradasa esetén a beteg
egészségi allapotdban varhatéoan stlyos vagy maradand6 karosodéas kovetkezne be

[Eiitv. 20. § (2) bekezdés].

(1) Amennyiben a beteg az egészségligyi ellatas visszautasitdsara iranyuld jogat
gyakorolni  kivanja, Ot ismételten tajékoztatni kell dontésének  varhatod
kovetkezményeirdl, illetve e jog gyakorlasanak feltételeirdl.

(2) Ha a beteg az ellatas visszautasitasara iranyuld szadndékat tovabbra is fenntartja,
haladéktalanul biztositani kell szamara e jog gyakorlasdhoz sziikséges torvényi
feltételeket, azonban a kozokirat elkészittetésének koltségei a beteget terhelik. Ennek
keretében intézkedni kell annak érdekében, hogy a beteg nyilatkozatat az Elitv. altal
megkivant alakisdgok [Eiitv. 20. § (2)-(3) bekezdés, 22. §] megtartasaval tehesse meg.
A betegnek az ellatds visszautasitasarol szold nyilatkozata, valamint a korabban tett -
visszautasitasrdl szold - nyilatkozatanak visszavondsa az egészségiigyi dokumentécio
részét képezi.

(3) Amennyiben az ellatas visszautasitasara két tant egyiittes jelenlétében keriil sor,
arrol a kezeldorvos jegyzokonyvet vesz fel, amelyet a tanukkal - és lehetdség szerint a
beteggel - ala kell iratni. A kezel6orvos gondoskodik arrdl, hogy ha a beteg a
visszautasitast kovetden - a gydgykezelés soran - képessé valik ra, az ellatast
visszautasitd nyilatkozatat irasba foglalja.

(

(1) Az életfenntartd beavatkozds visszautasitasa esetén az egészségiigyi intézmény
vezetdje vagy az altala kijeldlt személy gondoskodik az Eiitv. 20. §-anak (4) bekezdése
szerinti bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) haladéktalan 6sszehivasarol.

(2) A Bizottsagnak a betegség jellegének megfeleld szakorvos tagja nyilatkozik arrél,
hogy a beteg olyan betegségben szenved-e, amely az Eiitv. 20. §-anak (3) bekezdésében
megfogalmazott kritériumoknak megfelel.

(3) A Bizottsag pszichiater szakorvos tagja nyilatkozik arr6l, hogy a beteg rendelkezik-e
a dontés meghozatalahoz sziikséges belatasi képességgel. A belatasi képesség
megallapitdsa soran a beteget minden esetben, a beteg hozzatartozgjat [Eiitv. 16. § (2)
bekezdés] lehetdség szerint meg kell hallgatni.

(4) Ha a Bizottsag dontését kdvetd harmadik napon a beteg - két tanu el6tt - ismételten
kinyilvanitja az életfenntartd beavatkozas visszautasitasara iranyuld szdndékat, akkor a
visszautasitott ellatast meg kell sziintetni, illetve azt meg sem lehet kezdeni.

A beteget az életfenntartd beavatkozas visszautasitasa joganak gyakorlasa soran belatasi
képességgel rendelkezOnek kell tekinteni, ha képes dontése kovetkezményeinek
megértésére. Ennek sordn a Bizottsagnak azt kell vizsgalnia, hogy a beteg képes-e

a) megérteni a dontéséhez sziikséges informaciokat,

b) mérlegelni dontésének esetleges kovetkezményei kozott,

c) dontése kovetkezményeinek megértésére, valamint

d) dontésnek megfelelé formaban, értheté modon vald kozlésre
(1) Amennyiben a beteg az Elitv. 22. §-aban foglalt nyilatkozatot tett, a kezel6orvosnak
az abban foglaltaknak megfeleléen, illetve az abban megnevezett személy (a
tovabbiakban: helyettes dontéshozd) nyilatkozata alapjan kell eljarnia.

(2) A Bizottsdg a helyettes dontéshozo dontésével kapcsolatban irasban nyilatkozik
arrol, hogy a torvényi feltételek fenndllnak-e, illetve a helyettes dontéshozo
rendelkezik-e belatasi képességgel [Eiitv. 22. § (4) bekezdés b) pont].
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6.§ (1) A Bizottsdg Osszehivasanak rendjét az intézmény hdzirendje szabalyozza. A
szlikséges vizsgalatok elvégzését kovetden a Bizottsag az életfenntartd beavatkozas
visszautasitasanak  érvényességével kapcsolatos  nyilatkozatdit  haladéktalanul,
egyhangulag hozza meg, amelyet irdsba kell foglalni, és azt a Bizottsdg tagjai
alairasukkal ellatnak.

(2)A Bizottsag nyilatkozata meghozatalat megel6z6en megkeresheti az intézményben
miikddo etikai bizottsagot allasfoglalas kérése céljabol.

(3) A Bizottsag miikodése soran azt is vizsgalja, hogy a beteg tdjékoztatdsa megfelelt-e
a torvényi kovetelményeknek.

7.§ (1) Amennyiben a Bizottsdg nem allapitjia meg az ¢életfenntartd beavatkozas
visszautasitasanak érvényességét, a beteg, valamint a helyettes dontéshozo keresetet
indithat az életfenntarté beavatkozéas visszautasitdsdnak érvényességét megallapitd
birésagi dontés irant. A birdsag eljarasara az Eiitv. 21. §-anak (4) bekezdése az
iranyado.

(2) A beteg jogosult ismételten visszautasitani az életfenntartd beavatkozast, ha a
Bizottsdg nem allapitotta meg az ¢életfenntartd beavatkozds visszautasitdsanak
érvényesseget.

8.8 (1) Az 5. § (1) bekezdés szerinti nyilatkozat (a tovabbiakban: Nyilatkozat) masolati
példanyat a beteg atadhatja valasztott haziorvosanak, aki azt a beteg egészségiigyi

crer

(2) A Nyilatkozatrdl a beteg - amennyiben erre képes - az egészségiigyi intézménybe
torténd felvételekor, legkésObb azonban az egészségiigyi szolgaltatds nyujtdsanak
megkezdése elott tajékoztatja az egészségligyi szolgaltatot, illetve atadja részére a
Nyilatkozat egy példanyat.
(3) Amennyiben az egészségligyi szolgaltatd tudomdssal bir arr6l, hogy a beteg
korabban tett Nyilatkozatot, de az nem 4ll rendelkezésére, és annak tartalmar6dl nem
képes tajékoztatast adni - a siirgds sziikség esetének kivételével - haladéktalanul
intézkedik a Nyilatkozat beszerzése céljabol, feltéve, hogy annak tarolasi helye ismert.

9.§ (1) Amennyiben a beteg az ellatas visszautasitasanak jogat gyakorolta, a tdjékoztatdshoz
val6 jog (Eiitv. 13. §) tovabbra is megilleti, illetve ismételten javasolni kell szdmara az
¢letfenntartd beavatkozas elvégzéséhez torténd beleegyezést.
(2) Ha a beteg tovabbra is fenntartja az ellatas visszautasitdsara iranyuld szandékat,
szamara tovabbra is nyUjtani kell minden olyan egyéb ellatast, amely biztositja
kényelemérzetét, fajdalmainak csokkentését.
(3) Amennyiben a beteg erre iranyuld akarata vildgosan ¢€s meggy6zd modon
kiderithetd, az életfenntartd beavatkozdsok meghatarozott fajtdjardl vald lemondas
esetében is alkalmazni kell azokat az ellatasokat és el kell végezni azokat a
beavatkozasokat, amelyeket a beteg nem utasitott vissza.

10.§ (1) Az ellatas visszautasitasa joganak gyakorlasahoz sziikséges targyi feltételeket az
egészségiigyi szolgaltatd fenntartojanak kell biztositania.
(2) Az egészségiigyi szolgaltatonak biztositania kell a Bizottsdg sziikség szerinti
miikddését.

11.§ (1) Ez arendelet 1998. julius 1. napjan 1ép hatalyba.
(2) Az ellatas visszautasitasaval kapcsolatos nyilatkozatot kozokirat esetén kozjegyzo
foglalja irasba. A kozokirat kotelezé tartalmi elemeit a melléklet tartalmazza.
(3) A fogva tartott személy esetén az ellatds visszautasitdsardl kiilon jogszabaly
rendelkezik.

Melléklet a 117/1998. (V1. 16.) Korm. rendelethez
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AZ EUTV. 22. §-ANAK (1) BEKEZDESEBEN MEGJELOLT KOZOKIRAT KOTELEZO
TARTALMI ELEMEI

1. Az ellatas visszautasitasarol nyilatkozatot tevé személy (a tovabbiakban: érintett személy)
személyazonositd adatai.

2. -

3. Az ¢érintett személy betegsége/balesete esetén nem jarul hozzéd az alabbi diagnosztikus
és/vagy terapias eljarasok alkalmazasédhoz:**

4. Az érintett személy

- nem jarul hozza, hogy cselekvoképtelensége esetén mas személy tovabbi ellatdsokat
visszautasitson, vagy

- hozzgjarul ahhoz, hogy késObbi cselekvOképtelenné valasa esetén............
(személyazonosité adatok) helyette tovabbi ellatasokat visszautasitson, vagy teljes
korben gyakorolja az ellatas visszautasitasanak jogat.

5.

Az érintett személy nyilatkozata arrdl, hogy akaratat annak tudatdban nyilvanitotta ki, hogy

- az altala visszautasitott ellatasok elmaraddsa egészségi allapotdban stlyos vagy
maradand6 kdrosodast okozhat, illetve életét jelento’sen megrdviditheti, vagy haldldhoz
vezethet,

- amennyiben a 3. pont szerinti nyilatkozatbél nem allapithatd meg konkrétan a
visszautasitott ellatdsok kore vagy terjedelme, vélelmezni kell, hogy a konkrétan nem
visszautasitott ellatas nytjthato,

- jelen nyilatkozata nem érvényes abban az esetben, ha olyan betegségben szenved, amely
masok életét, testi épségét veszélyezteti.

** A visszautasitott ellatdsokat tételesen kell nevesiteni, illetve oly moédon rogziteni,
hogy az egészségiigyi intézmény, illetéleg az orvos szamara egyértelmii eligazitast
adhasson. Igy példaul:

- ki kell tlinni, hogy a visszautasitott ellatadshoz az érintett altalanos jelleggel nem jarul

hozza, vagy konkrét esetben utasitja csak vissza (pl. az életfenntarté beavatkozasok

visszautasithatok altaldnos jelleggel, de visszautasithatok gy is, hogy az érintett
meghatirozza azt az idOtartamot, amelyet kdvetden mar nem jarul hozzad ¢€letének
mesterséges meghosszabbitasahoz, illetve meghatarozza azt az egészségi allapotot - pl.

a kezelés kovetkeztében megmaradt szellemi vagy fizikai képességének minimalis

szintjével -, amelynek bekovetkezését kovetden az ellatast visszautasitja),

- a visszautasitott ellatds meghatarozhatd egy beavatkozasi csoport meghatarozasaval

(pl. amputdcid) vagy egy konkrét beavatkozas kizarasaval (pl. végtag- vagy

mellamputacio),

- a visszautasitott ellatdsok meghatarozhatok

= a magyar nyelvben altaldnosan hasznalt megnevezéssel (pl. vér vagy mas
vizsgalati anyag vétele, vér vagy vérkészitmény beadasa, gyogyszeres kezelés
altalaban vagy csak egyes gyogyszerekkel, mutéti beavatkozds kizardsa
altalaban vagy csak egyes konkrét miitétek tekintetében, mesterséges taplalas
vagy lélegeztetés altalaban vagy idOtartam, illetve esetszam meghatarozasaval),

= tételesen az Orvosi Eljarasok Nemzetkozi Osztalyozéasaban szerepld

elnevezéssel, de ez esetben az egyes beavatkozasokat az altalanosan ismert
megnevezéssel is fel kell tiintetni,
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= a beavatkozasok nevesitése nélkiil a konkrét betegség megnevezésével
altalanos jelleggel (pl. amennyiben rosszindulati daganatos megbetegedésem
lesz, nem jarulok hozza annak gyogykezeléséhez, vagy amennyiben olyan
betegségem lesz, vagy baleset kovetkeztében olyan allapotba keriilok, hogy
onmagam  ellatdsara  képtelen lennék, nem  jarulok hozza a
gyogykezelésemhez).

11. sz. melléklet — Vagyonnyilatkozat- tételi kotelezettségben érintett
munkakorok

A vagyonnyilatkozat kezelésére vonatkozd részletes szabalyzat a Kollektiv Szerzddés 10.
szamu mellékletében talalhato.

A Szent Pantaleon Korhdz-Rendeldintézet Dunatjvaros az alabbi munkakorokben hatarozta
meg a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget:

a./ Kozbeszerzési eljards soran javaslattételre, dontésre, ellendrzésre jogosult személyek:
- féigazgaté

- gazdasagi igazgato
- az eljaras soran eseti, szakmai véleményezésre felkért dolgozo,

b./ Koltségvetés €s egyéb pénzeszkozok, allami, onkormanyzati tdimogatasok felhasznalasaval
Osszefliggd javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult személyek:
- belso ellenor

c./ Gazdasagi, miiszaki ellatds miikddési rendjében meghatirozott kotelezettség vallalas,
utalvanyozas pénzkezelési jogkorrel rendelkezd munkakort betoltd személyek:

- pénziigyi és szamviteli osztaly osztalyvezeto
- pénztaros, illetve helyettesei
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